


Consejo Nacional de Reincorporación 
Sesión 153

4 de diciembre de 2024

9:00 am – 6:00 pm 



Objetivos de la sesión:

• Presentar los avances del Programa de Reincorporación Integral PRI y del Sistema Nacional de
Reincorporación SNR.

• Socializar los avances de la Estrategia de Sostenibilidad Económica.
• Presentar el balance sesiones del CNR vigencia 2023-2024

Agenda 
9:00 a.m. Presentaciones participantes – Registro de entrada
9:30 a.m. Balance implementación de la primera fase del PRI
11:00 a.m. Claridades frente al presupuesto de la ARN para el 2025.
11:30 a.m. Avances en la puesta en marcha del SNR.
12:30 a.m. Almuerzo
2:00 p.m. Balance avances en la Estrategia de Sostenibilidad Económica
3:00 p.m. Versión actualizada del Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
4:00 p.m. Balance de compromisos CNR vigencia 2023-2024
5:00 p.m. Varios
6:00 p.m. Cierre de la sesión



Balance implementación de la primera
fase del Programa de Reincorporación
Integral PRI
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PRI 



Formulación de Planes de Reincorporación

Sep Oct Nov Dic

Actividades Avances

Socialización 
resolución 2319 

Se ha socializado el contenido de la resolución tanto de manera individual como grupal y se han 
dispuesto espacios para aclaración de dudas. Con base en esto las personas en proceso de 
reincorporación han decidido firmar o no el Acta de compromiso. Con algunas personas se ha 
socializado la resolución dos y hasta tres veces.

Caracterización y 
horizonte

Se iniciaron ejercicios de caracterización y construcción de horizontes en el acompañamiento a la 
población que ya ha firmado el acta.

Selección de 
acciones

Con quienes ya se avanzó en la fase anterior, se han realizado ejercicios de pre-selección con las 
cartillas tanto físicas como digitales y se iniciaron ejercicios de orientación aclaración de dudas para 
esta actividad

Firma del Plan Este ejercicio inicia en diciembre con los y las firmantes que ya definieron sus acciones y manifiestan
tener listo su plan

Continúa en 
2025



Avances

6.954
Planes en inicio de formulación

2.539 inicio de ejercicio de selección de
acciones

7.965
Planes en inicio de formulación

Se reportan:

REPORTE SIRR SEGUIMIENTO ST

11.139 actas de compromiso firmadas

3.299 inicio de ejercicio de selección de
acciones

Se registran:

*Corte a 2 de diciembre de 2024 

10.543 actas de compromiso firmadas



Evolución de la firma de actas

Actas firmadas a 30 de 
septiembre: 7.141

Actas firmadas a 31 de 
octubre: 9.525

Actas firmadas a 29 de 
noviembre: 10.229

Firmantes activos 
que no han 

firmado acta a 30 
de noviembre:  

989



Avance por GT
Grupo Territorial % de Avance

ARN ARAUCA 98%
ARN SUCRE - BOLÍVAR - CÓRDOBA 96%
ARN SANTANDER - MAGDALENA MEDIO 95%
ARN NORTE DE SANTANDER 93%
ARN PUTUMAYO 91%
ARN CAQUETA 89%
ARN ATLANTICO - MAGDALENA 85%
ARN VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO 85%
ARN URABA 85%
ARN GUAVIARE 81%
ARN ANTIOQUIA CHOCO 75%
ARN CAUCA 75%
ARN CUNDINAMARCA - BOYACA - CASANARE 73%
ARN HUILA 73%
ARN TOLIMA 72%
ARN CESAR - LA GUAJIRA 70%
ARN NARIÑO 70%
ARN META Y ORINOQUIA 66%
ARN BOGOTA 65%

GT ARAUCA

GT SUCRE - BOLÍVAR - CÓRDOBA

GT SANTANDER - MAGDALENA 
MEDIO

GT NORTE DE SANTANDER

GT PUTUMAYO



Acciones más seleccionadas
Acceso al suministro económico de alimentación según las condiciones vigentes.

Acompañamiento en las rutas que permiten tomar decisiones informadas en
materia de vivienda urbana y rural.

Acceso a rutas para el mejoramiento de vivienda, acceso a vivienda usada,
autogestión, autoconstrucción, formalización y titulación.

Diseñar e implementar programa de acceso a tierras y ordenamiento productivo en
el marco de la reforma rural integral.

Garantizar el derecho a la pensión, según lo establecido en el Sistema General de
Pensiones y la normatividad vigente.

Realizar campañas comunicativas, de sensibilización, divulgación y promoción del 
proceso de acompañamiento psicosocial.



Consideraciones
Se han realizado ejercicios permanentes de pedagogía con los GT, entre ellos
cuatro webinar liderados por la Directora Programática, y acompañamiento
técnico permanente desde la ST, la SGL, la UTR y la Sub Seguimiento.

De manera semanal se adelantan seguimientos a cada GT para revisar avances
cuantitativos, tener reportes cualitativos e identificar alertas en territorio.

El avance se da conforme a los tiempos planteados en la resolución y de acuerdo
con la disponibilidad de los y las firmantes

“ni tanto que queme al santo…” Si bien se ha indicado que debemos motivar a
los firmantes a avanzar con el proceso, también se ha insistido en que no se
deben hacer presiones desde los equipos ARN a los firmantes.

Se han identificado alertas en algunos territorios sobre avances en el proceso de
formulación sin conocimiento suficiente de los firmantes. Al respecto se han
hecho llamados de atención y refuerzos pedagógicos con 5 grupos territoriales.
No obstante, de estos GT solo el 6% de los firmantes ha seleccionado
(preliminarmente, más de 100 acciones).



Consideraciones
Se ha previsto una ampliación de 95 contratos en los Grupos Territoriales hasta el 31
de diciembre, con el fin, entre otros, de avanzar en el proceso de formulación del PRI

Así mismo se ha priorizado la contratación de 185 facilitadores en las primeras
masivas de contratación hasta el 17 de enero, además de una posibilidad de tener
una contratación expedita por el FCP para inicios de enero.

Es posible solicitar algunos ajustes en el Plan de Reincorporación antes de firmarlo, si
esto llega a verse necesario en cada caso

Entre enero y marzo correrán los tiempos de los primeros planes en ser firmados
para poder adelantar el proceso de Priorización de Ciclo anual. Esto implica que se
tiene tiempo para el proceso de gestión y aseguramiento de oferta de estos primeros
planes de reincorporación.



Claridades frente al presupuesto de la
ARN para el 2025.02



• Recursos comprometidos 83,13 % = 266.285 millones.
• Recursos Obligados 63.69% = 204.013 millones

La meta establecida para cierre de año en obligaciones es de:

• 78.44% con el PAC aprobado llegaríamos 75%( Aprox).

La meta establecida para cierre de año en compromisos es de:

• 93% con la proyección estimada es del 98% (Aprox) es decir por
encima 5 puntos

Claridades frente al presupuesto de la ARN para el 2025.



Avances en la puesta en marcha del
Sistema Nacional de Reincorporación
SNR.
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• Coordinar la implementación del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI): Garantizar la 
articulación entre entidades públicas, privadas y 
cooperación internacional.

• Promover la oferta institucional: Facilitar programas y 
servicios que respondan a las necesidades de la 
población en reincorporación.

• Hacer seguimiento y evaluación: Monitorear avances 
y resultados del Programa de Reincorporación Integral.

• Gestionar recursos: Asegurar financiamiento para las 
acciones del Programa de Reincorporación Integral.

Objetivos el Sistema Nacional de Reincorporación 



Avances en la puesta en marcha del Sistema Nacional de 
Reincorporación SNR.

Articulación Interna ARN
Sesiones de trabajo para fortalecer la
comprensión y articulación de los
equipos sobre el SNR y recolectar
insumos operativos

Notificación Entidades
Envío de oficios solicitando
las delegaciones de las
entidades parte del SNR.

Socialización y pedagogía sobre
SNR a Entidades
Sesión realizada 23 de octubre de
2024

Secretarías Técnicas del SNR
Definición de las dependencias ARN 
para los Subcomités del SNR

Directorio de enlaces SNR
Consolidación directorio
interno ARN y externo.

Instrumento de mapeo de oferta
Construcción de instrumento,
primeras pruebas se realizarán
con oferta de la ARN.

Indicador PMI
Se incluyó un nuevo indicador para el
SNR:

• Sistema Nacional de Reincorporación
en funcionamiento



Avances en la puesta en marcha del Sistema Nacional de Reincorporación
SNR:
Avances en la territorialización del SNR

)

La territorialización del Sistema
Parte del Proceso de incidencia en
los PDT y en el proceso de
fortalecimiento de instancias
territoriales de Reincorporación

Se viene preparando el
mecanismo que relacionará las
Instancias territoriales de
reincorporación con los Planes
Territoriales de reincorporación y
con la territorialización del
Subcomité de Articulación,
Planeación y Seguimiento

)

Se han realizado 17 encuentro
regionales de firmantes pensando la
incidencia territorial, el fortalecimiento
de instancias, y se ha avanzado recoger
estos insumos para el proceso de
territorialización del SNR

Intercambio de Experiencias con instancias
Espacio realizado el 25 de noviembre en Medellín
para recoger insumos referentes a
operativización del Subcomité de Articulación,
Planificación y Seguimiento en su alcance
territorial



Se espera presentar la propuesta
de Plan de Acción y los
lineamientos para la elaboración
de los Planes de Acción de los
subcomités temáticos en la sesión
que se adelantará el 6 de
Diciembre con las entidades que
conforman el subcomité de
Planificación, Articulación y
Seguimiento

Acciones 
Pendientes  

2024

Se espera instalar formalmente
el Sistema Nacional de
Reincorporación en el marco de
un Consejo de Ministros



• Es un medio para: 
- La articulación de las distintas 
instancias hacia una visión 
estratégica. 
- Respuesta al déficit de oferta.
- El ajuste de la oferta existente a 

las necesidades de la 
reincorporación. 

• Brinda los insumos para construir y 
consolidar la oferta que permita 
programar los compromisos para 
cada ciclo anual de los planes 
individuales y colectivos. 

• Se articula con los Planes 
Territoriales como instrumentos 
para la movilización de la oferta a 
través de procesos de gestión, 
articulación con el SNR, y de 
incidencia en la planeación de los 
diferentes entes territoriales. 

El Sistema Nacional de Reincorporación



Elaboración de los Planes de Acción y
Reglamentos de los Subcomités Temáticos.

Elaboración de un cronograma de oferta de
las entidades que conforman el SNR

Dos sesiones del Comité Ejecutivo

Sesiones de los Subcomités del SNR para 
definiciones técnicas y operativas

Proyección 2025



Balance avances en la Estrategia de
Sostenibilidad Económica04



• 92 solicitudes completas radicadas
ante la ARN.

• 5 procesos que no cuentan con
radicación completa ante ARN.

Balance avances en la Estrategia de Sostenibilidad Económica

97 Postulaciones a la Estrategia 
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Balance avances en la Estrategia de Sostenibilidad Económica

97 Postulaciones a la Estrategia 
52 Iniciativas productivas asociativas 

43 Proyectos colectivos productivos   
2 Proyectos productivos individuales asociativos

21 No cumplen el criterio PRI del 60% en el 
proceso de reincorporación. 

© Microsoft, OpenStreetMap
Con tecnología de Bing

9
6

3

6

1

2

2

2
3

3

6

4

2

3

7

63

12

15

27 Con población perteneciente a los 
enfoques diferenciales. 

6
Con enfoque de género no cumplen
el criterio del 60% de la población en
proceso de reincorporación .

4<40%
2>40%

Las 16 postulaciones que reportan enfoque de género vinculan a 170 mujeres en reincorporación
en 16 formas asociativas diferentes

12

9

3

2

1

Género

Étnico

Género y discapacidad

Discapacidad

Género y étnico



Balance avances en la Estrategia de Sostenibilidad Económica
Avance Comité Técnico de la Estrategia de Sostenibilidad

Resolución 1369/24 “Por la cual se establecen disposiciones relacionadas con la Estrategia de
Sostenibilidad en el marco del Proceso de Reincorporación”

Articulo 13. Conformación del Comité técnico. El Comité técnico de la estrategia de sostenibilidad estará
conformado por los siguientes integrantes con voz y voto: Director(a) Programático(a), o quien este(a)
designe quien lo preside. Subdirector(a) Territorial, o quien este(a) designe. Asesor(a) Grupo Sostenibilidad
Económica, o quien este(a) designe. Asesor(a) de la Unidad Técnica de Reincorporación Asesor(a) de la
Dirección General en temas de tierras y vivienda, o quien este(a) designe.

Parágrafo 1. A las sesiones del Comité técnico deberán asistir los representantes de los proyectos o
iniciativas productivas que vayan a presentarse en la sesión. Las autoridades de las formas asociativas
deberán enviar a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN) la designación del
representante dentro de los tres (3) días siguientes al recibo de la citación a la sesión. Parágrafo 2. Al
Comité técnico podrán asistir con voz y sin voto: el(la) profesional encargado de los temas de Género en la
Dirección Programática, el(la) Coordinador(a) de Grupo Territorial al que corresponda el proyecto o iniciativa
productiva, o quien este(a) designe, los(las) profesionales designados por el Grupo de Sostenibilidad
Económica (GSE) de la Dirección Programática de la ARN, un delegado del Componente Comunes del CNR
y un miembro de su Equipo Técnico, y otros definidos por el Comité.



Balance avances en la Estrategia de Sostenibilidad Económica
Avance Comité Técnico de la Estrategia de Sostenibilidad

El comité tiene por objetivo aprobar los planes de sostenibilidad y el plan de fortalecimiento de 
acuerdo a la apuesta de fortalecimiento de proyectos de la entidad.

Se han adelantado 3 comités técnicos 

5 Planes de sostenibilidad aprobados

14 de noviembre: 

21 de noviembre: 

2 de diciembre: 

Se aprobaron los planes de sostenibilidad de Coomuntu (Nariño) y Fedeagropaz (Huila)

Se aprobó el plan de sostenibilidad de Asoroja (Bogotá)

Se aprobaron los planes de sostenibilidad de Coomuheroes (Chocó) 
y Asoemancipadoras (Huila)



Balance avances en la Estrategia de Sostenibilidad Económica
Convenios para la formulación e implementación de los planes de
sostenibilidad

30 postulaciones para 
formulación de planes de 

sostenibilidad

20 postulaciones con 
acompañamiento a la 

Implementación

1.069 Personas en proceso de 
reincorporación (aprox). 

FAO CCI UNODC

50 postulaciones para 
formulación de planes de 

sostenibilidad y 
acompañamiento para la 

implementación

Se proyecta beneficiar a 1.450 
personas en proceso de 
reincorporación (aprox). 

6 postulaciones para 
formulación de planes de 

sostenibilidad y 
acompañamiento para la 

implementación

Se proyecta beneficiar a 213 
personas en proceso de 
reincorporación (aprox). 



05 Versión actualizada del Programa CaPAZcidades –
Acciones PRI



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Trayectoria

Se aprueba el
programa
CaPAZcidades, de
carácter
interinstitucional.
CNR No 117
Año 2021

Responde a los
compromisos
contenidos en el
Decreto 899 del
2017, el Plan Marco
de Implementación,
el CONPES 3931
de 2018 y la
Resolución 4309 del
2019

Se transforma el Programa
CaPAZcidades en el marco
del Programa de
Reincorporación Integral.
Decreto 0846 de 2024
Resolución 2319 de
septiembre de 2024



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Población CaPAZcidades

Población Programa CaPAZcidades
Población total del Programa: 2.778 = 25 %
Población activa en reincorporación: 11.219

1.151

84

792

645

44

18
44Personas con discapacidad 

(PcD)
340 mujeres / 1 Género 

diverso
427 tienen pertenencia étnica

1.884

1448

Personas Mayores  (PM)
187 mujeres / 3 Género 

diverso 456 tienen 
pertenencia étnica

190

Personas con enfermedades de 
alto costo (PEAC)

78 mujeres
34 tienen pertenencia étnica



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Marco normativo

Acciones afirmativas para

Personas 
mayores

Personas con 
discapacidad

Personas con 
enfermedad de alto 
costo

Programa Marco Interinstitucional Min. Salud   +   ARN +   CNR

PRI
PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL

Conpes 3931 de 2018PMI Conpes 3932 de 
2018

Plan de Desarrollo Colombia Potencia Mundial de la Vida
PRI



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Marco Normativo

Acciones PMI CONPES 3932:

• CMT 2: Avance de planes de
reincorporación individual de las
personas con discapacidad, personas
mayores y personas con
enfermedades de alto costo.*

• 3,2 : Alto costo (Minsalud)
• Indicador CE 460

Acciones CONPES 3931:

• 4,31: Acompañamiento integral a
persona mayor (ARN)

• 4,6 Rehabilitación de enfermedades
graves de alto costo y lesiones
derivadas del conflicto armado.
(Minsalud)

• 4,7: Programa necesidades
específicas (ARN)

• 4,29: Ayudas técnicas y rehabilitación
PcD (ARN)

• 3,37: Estrategia de sostenibilidad
económica PcD (ARN)

• 4,30: Formación académica PcD
(ARN)
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Seguridad social:  EAC y para la RHB de lesiones 
derivadas del conflicto, el Gobierno establecerá un sistema 

especial con la cooperación nacional e
internacional, en el marco del CNR

Planes o programas sociales
identificarán los planes o programas necesarios para la 

atención de los derechos fundamentales e integrales de 
la población objeto del presente acuerdo



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Marco estratégico
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Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Marco estratégico

Programa de Reincorporación Integral

Líneas estratégicas Ejes Temáticos
Acciones 

Generales o 
Transversales

Actividades

Reincorporación Social 5 21 33

Reincorporación 
Económica

4 10 12

Reincorporación 
Comunitaria

3 4 1

Reincorporación Política 2 4 6

Total 14 39 52

Se plantea una estructura nueva en el marco de
las 4 líneas estratégicas Reincorporación Social,
Reincorporación Económica, Reincorporación
Comunitaria y Reincorporación Política, las cuales
recogen las acciones planteadas en cada Eje del
Programa CaPAZcidades.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Educación

Reincorpora
ción Social

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.3 Acceso y permanencia al sistema 
educativo
2.6 Arte, cultura y deporte

1.2.1.1.1. A. Implementar mecanismos de 
divulgación diferencial dirigida a mujeres, 
jóvenes, personas con OSIGD, pertenencia 
étnica y con discapacidad en proceso de 
reincorporación. 

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.3 Acceso y permanencia al sistema 
educativo

1.2.3.2.3.Socialización e implementación de los 
Planes Individuales de Ajustes Razonables 
PIAR

EJE 2: Inclusión social en la
reincorporación
2.3 Acceso y permanencia al sistema 
educativo

1.2.4.1.6. Promover el acceso a programas 
especiales de fomento a educación superior y/o 
becas dirigidas a población con enfoque 
diferencial con entidades públicas y privadas 
para mujeres, firmantes con discapacidad y 
firmantes con autorreconocimiento étnico y sus 
grupos familiares

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22 acciones generales / 
transversales en Reincorporación Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Salud y 
protección social

Reincorpora
ción Social

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
1.2 Línea de intervenciones colectivas

1.3.2.2.1.a. Articulación interinstitucional con las 
entidades territoriales de salud para promover la 
vinculación de las personas en reincorporación a 
la oferta de los Planes de Intervenciones 
Colectivas PIC con enfoque diferencial en 
acciones: 1. de Salud Sexual y Reproductiva, 2. 
Rehabilitación Basada en Comunidad, 3. 
Programas de envejecimiento activo

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.5 Estrategia de cuidado
2.5.1 Plan articulación con estrategia de 
cuidado y buen vivir
2.5.2 Plan de formación anual

1.3.2.3.1.Diseñar e Implementar estrategia de 
cuidado y autocuidado en salud de la población 
en proceso de reincorporación priorizada y sus 
grupos familiares

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.5 Estrategia de cuidado
2.5.3 Promoción del autocuidado
2.5.4 Fortalecimiento del cuidado en casa
2.5.5 Jornadas de respiro

1.3.2.3.2. Desarrollar jornadas de formación y 
sensibilización sobre el autocuidado y cuidado 
compartido en salud para la población en 
Reincorporación priorizada

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22  acciones generales / transversales en 
Reincorporación Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Salud y 
protección social

Reincorpora
ción Social

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 1: Atención en salud para la reincorporación
1.1 Línea de intervenciones poblacionales
1.2 Línea de intervenciones colectivas
1.4 Gestión en salud
1.5 Línea de acciones sociosanitarias

EJE 3: Gestión para la implementación
3.3 Estrategia articulada para la gestión de 
recursos

1.3.2.2.3.A. Gestión territorial con el prestador 
primario de salud para la vinculación de las personas 
mayores y con enfermedades crónicas a los 
programas de promoción y prevención disponibles y 
para la vinculación a mujeres en los programas de 
mujeres lactantes y gestantes 

EJE 1: Atención en salud para la reincorporación
1.1 Línea de intervenciones poblacionales:
1.4 Gestión en salud
1.5 Línea de acciones sociosanitarias

1.3.2.3.2. Promover la priorización de personas en 
proceso de reincorporación para el acceso a 
valoraciones y certificación de discapacidad

EJE 1: Atención en salud para la reincorporación
1.1 Línea de intervenciones poblacionales
1.3 Línea de intervenciones individuales
1.4 Gestión en salud
1.5 Línea de acciones sociosanitarias

1.3.2.4.2. Fortalecer y generar servicios de 
rehabilitación, ayudas técnicas y apoyos en gastos 
conexos.

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22  acciones generales / transversales en Reincorporación Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 1: Atención en salud para la 
reincorporación
1.1 Línea de intervenciones poblacionales

EJE 2. Inclusión social en la reincorporación
2.1. Acompañamiento centrado en la persona.
2.5 Estrategia de cuidado

1.3.2.4.3. Identificar y promover la superación 
barrera de acceso a la oferta de la atención 
integral en salud, para las personas en proceso 
de reincorporación con discapacidad o 
enfermedades de alto costo

EJE 1: Atención en salud para la 
reincorporación
1.1.2 Fortalecimiento de capacidades para la 
aplicación del enfoque diferencial desde la 
interseccionalidad en atención integral en 
salud de la población en reincorporación.

1.3.2.4.4. Desarrollar una estrategia de 
fortalecimiento para la atención especializada en 
salud de las personas en proceso de 
reincorporación con discapacidad

Salud y 
protección social

Reincorpora
ción Social

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22  acciones generales / transversales en Reincorporación Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Programa CaPAZcidades Vs 
1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

No se encontraron 
antecedentes

1.3.5.1.1. Garantizar a las personas en proceso de 
reincorporación el derecho a la pensión, según lo establecido en 
el Sistema General de Pensiones y la normatividad vigente.

1.3.5.1.1.A. Desarrollar jornadas de identificación y orientación de 
personas mayores en proceso de reincorporación para que inicien 
la ruta de acceso al derecho a la pensión según lo establecido en 
la normatividad vigente

1.3.5.1.2. Garantizar el acceso a la pensión a las personas en 
proceso de reincorporación con pérdida de laboral del 50% o más, 
según lo establecido en el Sistema General de Pensiones

1.3.7.1.1.A. Incluir en el suministro económico de alimentación 
medidas de protección especial para las mujeres en proceso de 
reincorporación en gestación, hijos e hijas de personas en 
proceso de reincorporación asesinados o desaparecidos 
forzadamente menores de 12 años, hijos e hijas de personas en 
proceso de reincorporación con discapacidad menores de edad, y 
personas mayores.

Salud y 
protección social

Reincorpora
ción Social

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22  acciones generales / transversales en Reincorporación Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Hábitat

Reincorpora
ción Social

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

No se encontraron antecedentes

1.4.1.2.1.A. Procesos de acompañamiento para el ahorro y crédito 
dirigidos a las mujeres, personas con discapacidad, personas jóvenes, 
personas mayores y personas con pertenencia étnica.

1.4.1.3.1.A. Generar espacios y materiales pedagógicos diferenciales 
para la socialización y acompañamiento para la comprensión de las 
rutas y trámites para el acceso a la vivienda rural y urbana, dirigidas a 
mujeres, jóvenes y personas con discapacidad, personas mayores y 
con pertenencia étnica.

1.4.1.2.2.A. Garantizar el cumplimiento de las normas y orientaciones 
técnicas de accesibilidad al medio físico (espacio público y privado) en 
las soluciones de vivienda que se oferten a personas con 
discapacidad, personas mayores o con movilidad reducida.

1.4.2.1.3. A. Promover la financiación de equipamientos y espacios 
comunitarios con enfoque de accesibilidad universal.

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22 acciones generales / transversales 
en Reincorporación Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Acompañamiento para el 
bienestar psicosocial

Reincorporación 
Social

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.1. Acompañamiento centrado 
en la persona

1.1.2.1.2.A. Desarrollar e implementar modelos para el 
acompañamiento psicosocial diferencial de acuerdo con las situaciones 
específicas para 1.las personas jóvenes 2. personas mayores y 3. las 
personas con discapacidad 4. Personas con pertenencia étnica 5. 
Mujeres y 6. personas con orientaciones sexuales e identidades de 
genero diversas, 7. población que estuvo privada de la libertad, 8. 
personas vinculadas a servicios de seguridad

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.5 Estrategia de cuidado

1.1.3.1.5.8.B. Fortalecer sistemas de apoyo para el cuidado de las 
personas mayores, personas con discapacidades y personas con 
enfermedad de alto costo.

Programas especiales

Reincorporación 
Social

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

No se encontraron antecedentes

Programa de reunificación familiar y Acompañamiento a los 
Grupos Familiares de las Personas en Reincorporación Fallecidas 
y Desaparecidas.
Implementar guía de acompañamiento psicosocial y jurídico que 
incorpore los enfoques diferenciales para los casos de reunificación 
familiar.

*18 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 22 acciones generales / transversales en Reincorporación 
Social.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica

EJE 3: Gestión para la implementación
3.3 Estrategia articulada para la gestión de recursos

2.1.1.1.2.A.Garantizar recursos para la implementación 
de los componentes previstos para los enfoques 
diferenciales. 

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.1. Acompañamiento centrado en la persona
2.2 Sostenibilidad Económica

2.1.1.2.2.A. Priorizar la construcción de los planes de 
sostenibilidad de los proyectos productivos colectivos, 
proyectos productivos individuales, asociativos e 
iniciativas productivas colectivas autogestionados 
lideradas y conformadas mayoritariamente por mujeres, 
la población con discapacidad y los jóvenes. 

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica

EJE 3: Gestión para la implementación
3.3 Estrategia articulada para la gestión de recursos

2.1.1.2.3.A. Priorizar la financiación de los componentes 
elegidos en los planes de sostenibilidad de los proyectos 
productivos colectivos, proyectos productivos 
individuales, asociativos e iniciativas productivas 
colectivas autogestionados lideradas y conformadas 
mayoritariamente por mujeres, la población con 
discapacidad y los jóvenes.

Fortalecimiento de 
los Procesos 
Productivos 

Reincorporaci
ón 

Económica

* 11 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 10 acciones generales / transversales en Reincorporación Económica.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica 

2.1.1.4.1.A..A.Priorizar en los programas de acceso a 
tierras los procesos productivos liderados por mujeres, 
personas con discapacidad y autorreconocimiento 
étnico.

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica

EJE 3: Gestión para la implementación
3.3 Estrategia articulada para la gestión de 
recursos

2.1.1.6.3.A. Generar alianzas comerciales diferenciales 
para el acceso a mercados de los procesos productivos 
autogestionados liderados y conformados 
mayoritariamente por mujeres, personas con 
orientación sexual e identidad de género diversa, 
personas con autorreconocimiento étnico y personas 
con discapacidad. 

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica

EJE 3: Gestión para la implementación
3.3 Estrategia articulada para la gestión de 
recursos

2.1.1.6.5.A. Desarrollar una estrategia de sello 
incluyente a las marcas productos o servicios que 
vinculen mujeres, personas mayores, personas 
jóvenes, personas con discapacidad, población con 
pertenencia étnica y personas con orientación sexual e 
identidad de género diversa.

Fortalecimiento de 
los Procesos 
Productivos 

Reincorporaci
ón Económica

* 11 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 10 acciones generales / transversales en Reincorporación Económica.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Empleabilidad e 
inclusión laboral digna 

y sostenible

Reincorporació
n Económica

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica 

2.2.1.1.3.A. Desarrollar una estrategia especial de 
fortalecimiento de capacidades para la empleabilidad para 
las personas con discapacidad.

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica 

2.2.2.1.2.A. Implementar una estrategia para promover el 
acceso a oportunidades laborales dignas de mujeres, 
jóvenes, personas mayores, con pertenencia étnica y/o con 
discapacidad en proceso de reincorporación.

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.1. Acompañamiento centrado en la 
persona.
2.2 Sostenibilidad Económica 

2.2.3.1.2.A. Diseñar e implementar plan de acompañamiento 
para la superación de barreras  que enfrentan las mujeres, 
los jóvenes, las personas mayores, las personas con 
orientación sexual e identidad de género diversa, la 
población con discapacidad y la población con pertenencia 
étnica.

* 11 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 10 acciones generales /
transversales en Reincorporación Económica.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Fortalecimiento 
organizativo y 
asociatividad

Reincorporación 
Económica

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.2 Sostenibilidad Económica 

2.3.1.1.1.C. Promover en las formas asociativas, la inclusión 
de saberes propios de los pueblos étnicos y de las 
potencialidades, capacidades y habilidades de las personas 
mayores, personas con discapacidad y jóvenes. 

* 11 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 10 acciones generales / transversales en Reincorporación Económica.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Diálogo para la 
Reconciliación y la 

Construcción de Paz 
Territorial

Reincorporación 
Comunitaria

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.4 Participación y cultura ciudadana

3.1.1.1.2.A. Garantizar las condiciones técnicas, metodológicas y 
logísticas para promover la participación activa de las mujeres, 
los jóvenes y las personas situación de discapacidad en los 
espacios de diálogo comunitario.

* 4 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 4 acciones generales / transversales en Reincorporación Comunitaria

Prevención y Superación 
de la Estigmatización

Reincorporación 
Comunitaria

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.5 Estrategia de cuidado
2.6 Arte, cultura y deporte

3.2.1.1.1.A. Incluir el enfoque interseccional en la estrategia de 
prevención y superación de la estigmatización, promoviendo la 
superación del racismo, el machismo, capacitismo y el clasismo.

EJE 2: Inclusión social en la reincorporación
2.5 Estrategia de cuidado
2.6 Arte, cultura y deporte

3.2.1.2.1.A. Desarrollar campañas de comunicación orientadas a la 
prevención y superación de la estigmatización, que incorporen los 
enfoques diferenciales



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Procesos comunitarios 
de reconciliación y 

construcción de paz

Reincorporaci
ón 

Comunitaria

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 1: Atención en salud para la 
reincorporación
1.2 Línea de intervenciones colectivas

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.5 Estrategia de cuidado

3.3.1.1.2.A. Priorizar los procesos comunitarios 
de cuidado impulsados por mujeres y personas 
con discapacidad. 

* 4 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 4 acciones generales / transversales en Reincorporación
Comunitaria



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Participación 
electoral

Reincorpora
ción Política

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.4 Participación y cultura 
ciudadana.

4.1.1.1.1.A. Incluir los enfoques diferenciales, a 
través de módulos específicos y cupos, en los 
procesos de formación y acompañamiento de la 
estrategia para el desarrollo de capacidades 
electorales.

EJE 1: Atención en salud para la 
reincorporación
1.1 Línea de intervenciones 
poblacionales
1.4 Gestión en salud

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.4 Participación y cultura 
ciudadana

4.1.2.1.1.A. Diseñar e implementar rutas para la 
superación de barreras específicas que enfrentan 
las mujeres, los jóvenes, las personas con 
orientación sexual e identidad diversa, personas 
con discapacidad, personas con pertenencia 
étnica y personas con discapacidad.

* 4 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 4 acciones generales / transversales en Reincorporación Política



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Acciones CaPAZcidades - PRI

Participación ciudadana

Reincorporación 
Política

Programa CaPAZcidades Vs 1 Programa CaPAZcidades Vs 2 - PRI

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.4 Participación y cultura 
ciudadana

4.2.1.1.1.A. Implementar escuelas para el 
fortalecimiento de liderazgo político dirigido a 
mujeres, personas con orientación sexual e 
identidad de género diversa, jóvenes, personas 
con discapacidad y personas con pertenencia 
étnica.

EJE 2: Inclusión social en la 
reincorporación
2.4 Participación y cultura 
ciudadana

4.2.1.1.2.A. Construir e implementar los planes 
diferenciales de incidencia desarrollados por 
personas en proceso de reincorporación como 
agendas políticas en los territorios.

* 4 acciones afirmativas del programa CaPAZcidades están vinculadas a 4 acciones generales / transversales en Reincorporación
Política



Convenios derivados - Convenio Marco 056-2024

1. Estrategia de fortalecimiento y atención para la rehabilitación integral
e inclusión social de personas con discapacidad en reincorporación que
requieren atenciones sociosanitarias: Se construyó el Anexo Técnico,
formato de solicitud, certificado de idoneidad y demás documentos
complementarios que incluyen los componentes de certificación,
rehabilitación, Articulación con el Sistema de salud y gastos conexos. El
proceso se encuentra en el área de gestión contractual de la ARN, previa
aprobación ante el Fondo Colombia en Paz.



Convenios derivados - Convenio Marco 056-2024

OBJETO.
Aunar esfuerzos técnicos y financieros para
desarrollar procesos de rehabilitación
funcional e integral en los diferentes niveles
de atención en salud, acciones
sociosanitarias y acciones complementarias
que le faciliten el acceso de estos servicios
las personas en reincorporación con
discapacidad, de modo que se facilite la
inclusión social y su tránsito por el
Programa de Reincorporación Integral.

OBJETIVO GENERAL.
Desarrollar una estrategia integral, trasversal
y especializada en el ámbito sociosanitario
en salud para la rehabilitación e inclusión
social de la población beneficiaria de este
convenio que requiera procedimientos de
baja, mediana y alta complejidad.



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Líneas de atención.

- Certificación de Discapacidad 

- Rehabilitación Funcional Integral 

- Alta Complejidad para la 
Rehabilitación Integral.

- Pedagogía de comunicaciones 

- Gastos Conexos - Salud

- Coordinación con el sistema de 
salud 



Programa CaPAZcidades – Acciones PRI
Población beneficiaria.

200

440

41

703

703

703

Acceso a la Certificación de 
Discapacidad

Planes de rehabilitación e inclusión

Procesos de Alta Complejidad para la 
Rehabilitación Integral

Estrategia pedagógica y comunicativa

Gastos conexos de salud

Coordinación con el Sistema de Salud

1884 personas en proceso de reincorporación con autorreconocimiento de discapacidad – Base 
Capazcidades - Instr. Caracterización Octubre 2024 (Datos)



Convenios derivados - Convenio Marco 056-2024

1. Contrato Hospital Militar.
El proceso que se adelanta con el Hospital Militar Central cuyo objeto es “Prestación de servicios
de salud para elaborar dispositivos médicos sobre medida tipo prótesis de miembros inferiores,
facilitando la inclusión en la sociedad de los beneficiarios del presente contrato”, El Ministerio de
Defensa Nacional el día 13 de noviembre remitió a la ARN el Acuerdo No 089 de 2024 por medio
del cual el Consejo de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional aprueban la venta
de servicios a terceros por parte del Hospital Militar Central. Se encuentra en proceso de
elaboración de minuta ante el Fondo Colombia en Paz.

Con el presente contrato se pretende suministrar 22 dispositivos médicos tipo prótesis de
miembro inferior.

Cuenta con un presupuesto de $ 1.540.000.00032



Convenios derivados - Convenio Marco 056-2024

2. Contrato Clínica Barraquer - Atención oftalmológica
El proceso No 2002 de 2024 cuyo objeto es “Prestar servicios de salud visual especializados y de alta
complejidad a personas en reincorporación con discapacidad priorizada, mediante procedimientos
diagnósticos, cirugías oftalmológicas de alta complejidad, y tratamiento de afectaciones complejas
derivadas del conflicto armado, incluida la protetización ocular, con una política de: (i) calidad; (ii)
seguridad quirúrgica; (iii) cero contaminación en salas de cirugía; (iv) atención bajo el marco de una
atención integral; y (v) oportunidad de atención inmediata.” por valor de trescientos noventa millones de
pesos m/cte. ($ 390.000.000) incluido IVA, fue aprobado por FCP el 16 de octubre y se procedió a la
elaboración de la minuta.
Fue firmada el acta de inicio el día 14 de noviembre y se procedió a celebrar el primer Comité Técnico
Científico el día 20 de noviembre, también se dio inicio a las actividades propias de las obligaciones del
contrato.



Balance de compromisos CNR.
Vigencia 2023-202406



Balance de compromisos CNR. Vigencia 2023-2024

Sesiones 141-153

162 
Compromisos 
concertados 

Concertados en 
sesiones territoriales

Concertados en 
sesiones nacionales

90

72

12 sesiones en total
2023: 7 sesiones
2024: 5 sesiones

Vigencia 2023:
• 107 compromisos

Vigencia 2024
• 55 compromisos



Balance de compromisos CNR.
Sesiones Nacionales

90
Compromisos

Cumplidos.

60 Sesión Número de 
compromisos

141 1

143 2

144 4

145 3

148 3

150 7

152 10

En proceso 

30



Balance de compromisos CNR.
Sesiones Territoriales

Sesión Número de compromisos

142 18

146 7

149 7

72
Compromisos

Cumplidos.

40

En proceso 

32

41
Concertados-CNR 142



Principales temas abordados en la Instancia – vigencia 2024

 Criterios y metodología para el seguimiento y evaluación del cumplimiento.
 Índice de reincorporación.
 Lineamientos para la elaboración de los Planes de Reincorporación

Colectiva.

 Articulación institucional seguimiento compromisos
acceso a tierras, vivienda y seguridad.

 Desarrollo estrategia incidencia en Planes de 
Desarrollo Territorial (PDT).

 Seguimiento Estrategia de Sostenibilidad 
Económica. 

 Consolidación de ETCR y AERC.
 Sesión 149, CNR territorial (Suroccidente)

Programa de
Reincorporación Integral
PRI

Estrategia pedagógica 
PRI 

Dinamización 
Sistema Nacional de 

Reincorporación 
SNR



Balance de compromisos CNR. Temas 2024-Retos 2025

 Programación sesión CNR para presentar balance 
fortalecimiento ECOMUN

 Avances Plan Estratégico de Seguridad y Protección –
articulación PRI

 Sistema Integral de Seguridad para el Ejercicio de la 
Política (SISEP)

 Casas de seguridad. 

Monitoreo y atención condiciones de seguridad 
personas en proceso de reincorporación

Balance ECOMUN.

 Identificación de alternativas (reforma pensional)
 Programar CNR con énfasis en el tema. 

Análisis rutas de acceso a pensiones para 
personas en proceso de reincorporación.



Balance de compromisos CNR. Temas 2024-Retos 2025

 Presentación y retroalimentación de la 
propuesta de actualización de la estrategia 
en la instancia. 

 Socializar la versión final.

Estrategia Prevención de la Estigmatización 

 Presentar balance de la reglamentación del 
decreto de las AERC y la consolidación de 
ETCR.

Consolidación de ETCR y reglamentación de 
AERC

Estrategia Empleabilidad



Balance de compromisos CNR. Temas 2024-Retos 2025

 Monitoreo implementación estrategia de 
sostenibilidad económica. 

 Estrategia proyectos productivos individuales 
 Estrategia proyectos productivos afectados 

por situaciones de seguridad

Consolidación estrategia de sostenibilidad 
económica (Individuales-Colectivos)

 Dinamización SNR-Subcomités
 Monitoreo avance implementación rutas de 

acceso a tierras y vivienda. 
Consolidación rutas de acceso a tierras y 
vivienda



Apuestas estratégicas 2025

• Análisis conjunto en el CNR de la línea base del PRI.

• Marzo – Abril. Revisión de la priorización de acciones de los Planes individuales. Acciones
prioritarias, movilización gestión institucional.

• Analizar el primer mapa de oferta que surja del SNR.

• Revisión de Planes y cronogramas de trabajo de los Subcomités SNR.

• Segundo semestre - Seguimiento implementación del Programa y avances de los Planes

• Plan de articulación de las instancias territoriales con la instancia Nacional en clave del
seguimiento del Programa.

• Encuentro con delegados de instancias territoriales. Seguimiento a lo acordado en los Planes
desarrollo territorial.



Varios07
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