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LA DIRECTORA GENERAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

En uso de sus atribuciones legales, en particular, de las conferidas en el paragrafo 3 del articulo 18 de la Ley 2294
de 2023 y,

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Ley 4138 de 2011, modificado por el Decreto Ley 897 de 2017, se cre6 la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion, como una Unidad Administrativa Especial del orden nacional, dotada de
personeria juridica y patrimonio independiente, adscrita al Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, cuyo objeto actual, de acuerdo con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 2294 de 2023, es el de “...
gestionar, implementar, coordinar y evaluar, de forma articulada con las entidades e instancias competentes, las
politicas de inclusion en la vida civil en el marco de los programas de reinsercion, reintegracion, reincorporacion y
de sometimiento o sujecion a la justicia de exintegrantes de grupos armados organizados, estructuras armadas
organizadas de alto impacto, asi como de las disefiadas para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de
la Fuerza Publica que se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de
condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), con el fin de promover la construccién de la paz, la
seguridad humana y la reconciliacion”.

Que el 24 de noviembre de 2016, el Gobierno Nacional suscribio con el grupo armado Fuerzas Armadas
Revolucionarias de Colombia, Ejercito del Pueblo (FARC - EP), el “Acuerdo Final para la terminacion del conflicto y
la construccion de una paz estable y duradera", en adelante, el Acuerdo Final de Paz, el cual fue posteriormente
refrendado por parte del Congreso de la Republica, el 30 de noviembre del mismo afio.

Que el Acuerdo Final de Paz, contempla en el punto 5 el “Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto: “Sistema Integral
de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion”, incluyendo la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP); y
Compromiso sobre Derechos Humanos”; en el que sefiala que a partir de los principios de (i) reconocimiento de las
victimas, (i) reconocimiento de responsabilidad, (iii) satisfaccién de los derechos de las victimas, (iv) participacion
de las victimas, (v) esclarecimiento de la verdad, (vi) reparacién de las victimas, (vii) garantias de proteccion y
seguridad, (viii) garantia de no repeticion, (ix) principio de reconciliacién y de (x) enfoque de derechos, se lograron
acuerdos centrales sobre el Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacidn y No Repeticion; y el compromiso con
la promocion, el respeto y la garantia de los derechos humanos.

Que el componente de justicia del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion (SIVIRNR), se
rige, entre otros, por el principio de inescindibilidad establecido en el numeral 15 del punto 5.1.2. del Acuerdo Final
de Paz, en virtud del cual “... se aplicara de manera simultanea e integral a todos los que participaron directa e
indirectamente en el conflicto armado, y sus decisiones ofreceran garantias de seguridad juridica a todos los
anteriores”.

Que mediante Acto Legislativo 01 de 2017, se cred el Sistema Integral de Verdad Justicia, Reparacién y No
Repeticion, en adelante, el SIVIRNR, el cual en su articulo transitorio 5°, cred el componente de justicia, la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), y dispuso que tiene la competencia para conocer de manera preferente
sobre las demas jurisdicciones y de forma exclusiva, las conductas cometidas con anterioridad al 1° de diciembre
de 2016, por causa, con ocasion o en relacion directa o indirecta con el conflicto armado interno colombiano y que
para acceder al tratamiento especial previsto en el componente de justicia del Sistema, es necesario aportar a la
verdad plena, reparar a las victimas y garantizar la no repeticion.

Que a su turno, el articulo transitorio 21 del Acto Legislativo 01 de 2017, establece el Tratamiento Diferenciado para
Miembros de la Fuerza Publica, sefialando que, "En virtud del caracter inescindible de la Jurisdiccién Especial para
la Paz, en relacion con los Miembros de la Fuerza Publica que hubieren realizado conductas punibles por causa,
con ocasion o en relacion directa o indirecta con el conflicto armado, el tratamiento sera simétrico en algunos
aspectos, diferenciado en otros, pero siempre equitativo, equilibrado, y simultaneo”, y que las normas aplicables a
los miembros de la Fuerza Publica, seran aplicables unicamente a los miembros de la Fuerza Publica respecto de
conductas punibles cometidas por causa, con ocasién o en relacion directa o indirecta con el conflicto armado.
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Que, la Ley 1957 de 2019, “Estatutaria de la Administracion de Justicia en la Jurisdiccion Especial para la Paz”
establece en su articulo 2° el componente de justicia del SIVJRNR la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), con
objetivos orientados a “satisfacer el derecho de las victimas a la justicia, ofrecer verdad a la sociedad colombiana,
proteger los derechos de las victimas, contribuir al logro de una paz estable y duradera, y adoptar decisiones que
otorguen plena seguridad juridica a quienes participaron de manera directa o indirecta en el conflicto armado interno,
en especial respecto a hechos cometidos en el marco del mismo y durante este que supongan graves infracciones
del Derecho Internacional Humanitario y graves violaciones de los Derechos Humanos”.

Que algunos miembros activos y retirados de la Fuerza Publica cometieron conductas punibles que suponen graves
infracciones del Derecho Internacional Humanitario y graves violaciones de los Derechos Humanos cometidas por
causa, con ocasion o en relacion directa o indirecta con el conflicto armado interno colombiano con anterioridad al
1 de diciembre de 2016 y han accedido al tratamiento especial previsto en el componente de justicia del SIVJRNR
ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), cumpliendo con los requisitos para el tratamiento especial de la JEP
y de acceso al régimen de condicionalidad, establecidos en el articulo 20 de la citada Ley Estatutaria 1957 de 2019,
de aportar verdad plena, reparar a las victimas y garantizar la no repeticion.

Que, en cumplimiento de la Politica de Paz Total definida en la Ley 2272 de 2022, el Gobierno Nacional, a través de
los distintos actores, incluida la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ha venido impulsando una
apuesta estratégica para promover garantias de no repeticién y de fortalecer el proceso transicional de los miembros
activos y retirados de la Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccién Especial Para la Paz (JEP).

Que, como parte de esa apuesta, el articulo 18 de la Ley 2294 de 2023 “Por el cual se expide el plan nacional de
desarrollo 2022-2026 “Colombia potencia mundial de la vida”, se crea el “Proceso de Acomparfiamiento dirigido a los
miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que hubieran realizado conductas punibles por causa, con ocasion
0 en relacion directa o indirecta con el conflicto armado y se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones
derivadas del régimen de condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz, siempre que se encuentren en
libertad, el cual estara a cargo de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) o la entidad que
haga sus veces”.

Que de acuerdo con el citado articulo 18 de la Ley 2294 de 2023, el Proceso de Acompafiamiento a miembros
activos y retirados de la Fuerza Publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz,
contempla el acceso a beneficios econdmicos de Capital Semilla y Apoyo de Sostenimiento a miembros retirados y
sin asignacion de retiro que se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de
condicionalidad de la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP), y que participan en el Proceso de Acompafiamiento.

Que de conformidad con el paragrafo tercero del articulo 18 de la Ley 2294 de 2023, corresponde al Gobierno
Nacional a través de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN), o la entidad que haga sus veces,
establecer los requisitos de acceso a los beneficios econémicos de capital semilla y apoyo de sostenimiento y definir
los beneficios sociales derivados del Proceso de Acompafiamiento a los que podran acceder los miembros activos
y retirados de la Fuerza Publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP).

Que con base en las consideraciones antes expuestas, es necesario mediante el presente acto administrativo, definir
el Proceso de Acompafiamiento dirigido a los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que hubieran
realizado conductas punibles por causa, con ocasion o en relacion directa o indirecta con el conflicto armado y se
encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad de la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP), requisitos de acceso a dicho proceso, enfoques, el Plan de Acompafiamiento que servira
de herramienta para la implementacion del proceso, y dimensiones que lo conforman, asi como, establecer los
requisitos de acceso y de finalizacién de los beneficios econémicos de Capital Semilla y Apoyo de Sostenimiento a
los miembros retirados y sin asignacion de retiro de la Fuerza Publica, asi como el acompafiamiento para el acceso
a los beneficios sociales.

Que por tratarse de un acto administrativo general, considerado como proyecto especifico de regulacion y en
cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Decreto 1081 de 2015, en consonancia con lo dispuesto en el
articulo 8 numeral 8 de la Ley 1437 de 2011y con el propdsito de fortalecer los principios de transparencia, publicidad
y participacion ciudadana, el proyecto de acto administrativo fue publicado en la pagina web de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion, por el término de cinco (5) dias habiles, entre el 18 y el 26 de abril de 2024,
para conocimiento de la ciudadania, con el fin de recibir sugerencias, propuestas y opiniones.

Que, cumplido el término de publicacion Sl se recibieron observaciones y comentarios, por parte de la ciudadania.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1. OBJETO. El presente acto administrativo tiene por objeto establecer disposiciones relacionadas con
la definicién del Proceso de Acompafiamiento dirigido a los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que
hubieran realizado conductas punibles por causa, con ocasion o en relacion directa o indirecta con el conflicto
armado y se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad de
la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP), asi como, los requisitos de acceso a los beneficios econémicos, sociales
y restaurativos de este proceso.

ARTICULO 2. PROCESO DE ACOMPANAMIENTO DIRIGIDO A LOS MIEMBROS ACTIVOS Y RETIRADOS DE
LA FUERZA PUBLICA COMPARECIENTES ANTE LA JEP. El Proceso de Acompafiamiento de que trata esta
resolucion, estd orientado a acompafiar a los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica durante su
comparecencia ante la Jurisdiccidon Especial para la Paz (JEP), promoviendo las condiciones que les permitan
cumplir con las responsabilidades propias de una comparecencia efectiva e integral ante la Jurisdiccion Especial
para la Paz y el cumplimiento del régimen de condicionalidad como sujetos respetuosos y garantes del régimen
constitucional y de los derechos humanos, bajo el cumplimiento de los enfoques diferenciales definidos en la
presente resolucion.

Este Proceso de Acompafiamiento comprende el reconocimiento de los beneficios econémicos establecidos en el
Articulo 18 de la Ley 2294 de 2023 y el acompafiamiento en la gestién de los beneficios sociales a los que podran
acceder voluntariamente los destinatarios de la presente resolucién, durante su comparecencia ante la Jurisdiccién
Especial para la Paz (JEP) en el marco de las dimensiones socioecondmica y restaurativa que la conforman.

La duracién del Proceso de Acompafiamiento estara sujeta a la terminacién de la comparecencia de los destinatarios
ante la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP) con una providencia que exima de responsabilidad o hasta la
ejecucion total de las sanciones impuestas en providencia judicial ejecutoriada, o hasta cuando se cumpla cualquiera
de las causales de terminacion previstas en el articulo 47 de la presente resolucion.

ARTICULO 3. DESTINATARIOS DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. Seran destinatarios del Proceso de
Acompafamiento de que trata esta resolucion, los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que hubieran
realizado conductas punibles por causa, con ocasion o en relacién directa o indirecta con el conflicto armado y que
se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad de la
Jurisdiccion Especial para la Paz, siempre que se encuentren en libertad.
TiTULO I
DISPOSICIONES ESPECIFICAS
CAPITULO |
INGRESO AL PROCESO

ARTICULO 4. REQUISITOS DE INGRESO AL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. Los destinatarios de la
presente resolucién podran ingresar en cualquier momento al Proceso de Acompafiamiento de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano colombiano.

2. Ser miembro activo o retirado de la Fuerza Publica.
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3. Estar sometido y cumpliendo al régimen de condicionalidad para la comparecencia ante la Jurisdiccién
Especial para la Paz (JEP).

4. No haber sido excluido del régimen de condicionalidad para la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial
para la Paz (JEP).

5. Estar en libertad.

PARAGRAFO. Se entendera que el miembro activo o retirado de la Fuerza Publica se encuentra cumpliendo con
las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), cuando el
destinatario de la presente resolucién se encuentre validado segun la informacidn entregada formalmente por la JEP
y hasta tanto, se le comunique a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN), la decisién que
declare un eventual incumplimiento.

ARTICULO 5. SOLICITUD DE INGRESO AL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. Las personas que deseen
acceder el Proceso de Acompafiamiento deberan presentar por cualquiera de los canales de atencion de la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), los siguientes documentos:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. Al menos uno de los siguientes documentos que soporte su comparecencia ante la Jurisdiccidén Especial
para la Paz (JEP):

a. Acta de compromiso suscrita ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

b. Resolucion de la Sala de Definicién de Situaciones Juridicas aceptando el sometimiento o concediendo
algun beneficio transicional de los contemplados en el articulo 51 de la Ley 1820 de 2016 o los articulos
6y 7 del Decreto Ley 706 de 2017.

c. Auto de la Sala de Reconocimiento de Verdad y Responsabilidad que convoca a rendir diligencia de
version voluntaria.

d. Providencia proferida por autoridades ordinarias que le conceda algun beneficio transicional de los
contemplados en los articulos 51 de la ley 1820 de 2016 o los articulos 6 y 7 del Decreto Ley 706 de
2017.

e. Auto o resolucion mediante la cual alguna de las Salas de la JEP asuma el conocimiento del caso.

f. Otro documento con el que se pueda comprobar que la comparecencia fue aceptada ante la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP).

ARTICULO 6. FORMALIZACION DEL INGRESO AL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. Posterior a la
presentacion por parte del compareciente de los documentos sefialados en el articulo 5 de la presente resolucion,
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) procedera a la verificacién del cumplimiento de los
requisitos, la aceptacion del ingreso mediante comunicacion y a suscribir el Acta de Compromiso si hay lugar a ello,
con la cual se da inicio formal al Proceso de Acompafiamiento.

PARAGRAFO: La validacién de los documentos y requisitos de ingreso al Proceso de Acompafiamiento debera
adelantarse al interior de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) en un término no mayor a
treinta (30) dias calendario conforme a los procedimientos operativos que se expidan sobre el particular.

ARTiCULQ 7. CRITERIOS GENERALES DE PRIORIZACION PARA EL INGRESO AL PROCESO DE
ACOMPANAMIENTO. Los criterios de priorizacion establecidos para el ingreso al Proceso de Acompafiamiento de
que trata esta resolucion seran los siguientes:

1. Los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que se encuentren sometidos y cumpliendo con las
obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad estricto de acuerdo con lo establecido la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP).
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2. Los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que sean cabeza de hogar, lo que se validara con
las entidades competentes que contengan esta informacién y garanticen su veracidad.

3. Los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que tengan la calidad de persona mayor (60 afios).

4. Los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica que acrediten mediante certificado, formulario o
dictamen expedido por la respectiva autoridad el 50% o mas de su pérdida de capacidad laboral.

PARAGRAFO. El resultado de la priorizacion y acceso al Proceso de Acompafiamiento estara sujeto a la
disponibilidad de recursos asignados para dicho propdsito.

CAPITULO Il
ENFOQUES Y DIMENSIONES DEL PROCESO

ARTICULO 8. ENFOQUES DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. E| Proceso de Acompafiamiento incorporara
los siguientes enfoques en cada una de las estrategias y acciones para los comparecientes, sus familias y los
principios, lineamientos y metodologias de la dimensién restaurativa que se desarrollen:

1. Enfoques diferenciales: corresponde a la aplicacion de acciones afirmativas construidas a partir del
reconocimiento de situaciones de desventaja, desigualdad y discriminacion que viven las personas que
participan del Proceso de Acompafiamiento en razén de su etnia, sexo, orientacion sexual, identidad de
género, curso de vida, la identidad cultural campesina y discapacidad para garantizar una atencion
adecuada a sus necesidades y el pleno ejercicio de derechos, permitiendo equiparar las oportunidades
para el acceso a los beneficios sociales y econémicos contemplados en la presente resolucion. También
se aplicaran los enfoques diferenciales, de manera transversal a todas las acciones y metodologias del
Plan de Acompafiamiento, asi como al desarrollo de la dimensidn restaurativa con los comparecientes que
participen.

2. Enfoque Territorial: segun el Acuerdo Final de Paz, supone reconocer y tener en cuenta las necesidades,
caracteristicas y particularidades econémicas, culturales y sociales de los territorios y las comunidades,
garantizando la sostenibilidad socioambiental y procurando implementar las diferentes medidas de manera
integral y coordinada, con la participacion de la ciudadania. La implementacién se hara desde las regiones
y territorios con la participacién de las autoridades territoriales y los diferentes sectores de la sociedad.

3. Enfoque Restaurativo: busca atender prioritariamente las necesidades y la dignidad de las victimas y se
aplica con un enfoque integral que garantiza la justicia, la verdad y la no repeticién de lo ocurrido, partiendo
desde la comprension de la justicia no como el castigo sino como la oportunidad de que tanto victimas
como responsables rescaten su humanidad y salgan dignificados del proceso de reparacion, posibilitando
la apertura de escenarios que propendan por la convivencia, la reconciliacion y la reconstruccion de lazos
de confianza en los territorios afectados por el conflicto, a partir del reconocimiento de las afectaciones
sociales y comunitarias.

4. Enfoque Psicosocial: definido como un campo de conocimiento y accién interdisciplinario, donde
convergen y se complementan las miradas relacionadas con la mente, las emociones y lo psicologico con
las miradas sociales relacionadas con los derechos, la politica, lo cultural, lo sociologico, lo antropoldgico y
lo medioambiental.

La incorporacion del enfoque psicosocial para el Proceso de Acompafiamiento desde la comprension de la
justicia transicional restaurativa y su contexto de aplicacion, responde a la construccion de estrategias para
acercarse a la vivencia actual de los distintos actores, particularmente desde su rol y actuacion como
agentes del Estado y la determinacion de la responsabilidad en su comparecencia, siempre comprendiendo
los impactos ocasionados a nivel personal, familiar y grupal, y desde la perspectiva de la reparacion y
restauracion. Las acciones contribuirén a la reparacion de las victimas, la reconstruccion del tejido social y
la capacidad de construccion de paz de todos y de la sociedad en su conjunto.

5. Enfoque Interseccionalidad: este enfoque reconoce la presencia de dos o mas caracteristicas
diferenciales en una misma persona, generando posibles condiciones que incrementen la desigualdad y la
discriminacion. El Proceso de Acompafiamiento implementara de manera transversal este enfoque
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reconociendo la interseccionalidad tanto en los miembros activos y retirados de Fuerza Publica como en
las acciones propias de su ejercicio en la comparecencia ante la JEP.

ARTICULO 9. PLAN DE ACOMPANAMIENTO. El Plan de Acompafiamiento es un mecanismo por medio del cual,
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN), identifica necesidades, intereses, habilidades y
competencias del participante, organizando acciones vinculadas a las dos dimensiones que componen el Proceso
de Acompafamiento sefialadas en el articulo siguiente y que pueden fortalecer la comparecencia del miembro activo
y retirado de la Fuerza Publica ante la JEP. Este Plan consolida los compromisos del participante con la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacidn (ARN) y estara vigente mientras dure el Proceso de Acompafiamiento,
actualizdndose segun las necesidades de cada plan.

ARTICULO 10. DIMENSIONES DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. El Proceso de Acompafiamiento de que
trata la presente resolucién estara conformado por las siguientes dimensiones:

1. Dimension Socioecondmica: a través de esta dimensién se promueven las condiciones socioeconémicas
basicas de los destinatarios del Proceso con el fin que impacten de manera favorable su entorno familiar,
social y su comparecencia efectiva ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP). Esta dimension
comprende el acompafiamiento a la gestidn de los beneficios sociales y econdmicos, a los que podran
acceder los destinatarios de la presente resolucion y que se sefialan a continuacién

1.1. Beneficios Sociales

. Gestion en salud.

. Gestion en educacion formal.

. Gestidn en educacion para el trabajo y desarrollo humano.
. Orientacién juridica.

. Gestion para la empleabilidad.

O OO T D

1.2. Beneficios econdmicos

a. Capital Semilla.
b. Apoyo de Sostenimiento.

2. Dimension Restaurativa: a través de esta, se impulsa el compromiso integral de los destinatarios del
Proceso, de acuerdo con las disposiciones de la justicia transicional restaurativa, mediante el (i)
acompafiamiento psicosocial individual, familiar y grupal para la comparecencia, (ii) el acompafiamiento en
los ciclos para la comprension de la comparecencia, (iii) el impulso a procesos restaurativos liderados por
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) y (iv) la participacién en los dispositivos para
los procesos restaurativos.

Estos beneficios liderados por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) se desarrollan
através de metodologias basadas en el principio dialdgico y los pilares de la justicia transicional restaurativa
enfocados a la verdad, la reparacién y la no repeticion. Esta Dimension se consolida a partir de lineamientos
como, la participacion activa de las victimas y comparecientes, la vinculacién de la comunidad, la
generacion de las herramientas para la reconstruccion del proyecto de vida a los participantes vinculados
al Proceso de Acompafiamiento de los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica en aras de la
reconstruccion del tejido social, la reconciliacion y la no repeticion.

Los beneficios de la Dimension Restaurativa tendran como fin que la vinculacion de miembros activos y
retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), las victimas
del conflicto armado y las comunidades tengan escenarios pertinentes para reflexionar sobre los hechos
ocurridos en el marco del conflicto armado, el reconocimiento del dafio y a las afectaciones e impactos
causados a las victimas, comunidades y territorios y la responsabilidad que compete frente a los mismos.
Contribuyen al desarrollo de la comparecencia efectiva de los destinatarios ante la Jurisdiccion Especial
para la Paz (JEP), y se encaminada a la promocién y respeto de los Derechos Humanos y del régimen
constitucional como aporte a las garantias de no repeticion. Esta dimension se desarrolla a través de los
siguientes beneficios:

2.1. Acompafiamiento psicosocial individual, familiar y grupal para la comparecencia.
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2.2. Participacién en los ciclos para la comprension de la comparecencia.

2.3. Participacion en los Procesos restaurativos liderados por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN).

2.4. Participacién en los dispositivos para los procesos restaurativos.

PARAGRAFO. Los beneficios derivados de las dimensiones socioecondmica y restaurativa no tienen un caracter
excluyente y pueden ser gestionados al mismo tiempo por los miembros activos o retirados de la Fuerza Publica
comparecientes ante la JEP en el Proceso de Acompafiamiento, siempre y cuando cumplan con los requisitos
especificos de cada beneficio.

TITULO Il

DIMENSION SOCIOECONOMICA DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO
CAPITULO |

BENEFICIOS ECONOMICOS

ARTICULO 11. BENEFICIOS ECONOMICOS. El Proceso de Acompafiamiento, comprende los siguientes
beneficios econdmicos establecidos en el articulo 18 de la Ley 2294 de 2023:

1. Capital Semilla: Dirigido a miembros retirados y sin asignacion de retiro que pertenecieron a la Fuerza
Publica que se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de
condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz y que participan en el Proceso de Acompafiamiento.
Equivale a un monto de hasta Ocho Millones de pesos ($8.000.000), que se entregara por una sola vez,
previa disponibilidad presupuestal y estara supeditado al cumplimiento de los requisitos establecidos en la
presente resolucion.

2. Apoyo de Sostenimiento: Dirigido a miembros retirados sin asignacion de retiro de la Fuerza Publica que
se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad de
la Jurisdiccion Especial para la Paz y se encuentren participando en el Proceso de Acompafiamiento,
siempre y cuando no tengan un vinculo contractual, laboral, legal y reglamentario, o un contrato de cualquier
naturaleza que les genere ingresos. Tendra un valor equivalente al 90% del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente en el momento de su reconocimiento, y se otorgara por un plazo de veinticuatro (24) meses. Este
beneficio no sera considerado como fuente generadora de ingresos.

PARAGRAFO. El acceso al Capital Semilla y al Apoyo de Sostenimiento esta limitado a quienes no tengan
asignacion de retiro, y en ningun caso, puede entenderse que aquellos miembros retirados que reciben pension de
sobrevivencia o pension de invalidez pueden ser destinatarios de dichos beneficios.
SECCION |
BENEFICIO ECONOMICO DE CAPITAL SEMILLA

ARTICULO 12. REQUISITOS GENERALES DE ACCESO AL CAPITAL SEMILLA. Para el acceso al Capital
Semilla se deberan cumplir los siguientes requisitos generales:

1. Ser miembro retirado y sin asignacion de retiro de la Fuerza Publica.

2. Estar sometido y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad de la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

3. Haber accedido y suscrito el Acta de Compromiso con el Proceso de Acompafiamiento liderado por la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

4. Encontrarse activo en el Proceso de Acompafiamiento a miembros activos y retirados de la Fuerza Publica
durante la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) .
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5. Haber firmado y estar cumpliendo con el Plan de Acompafiamiento segun los criterios establecidos por la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

6. No tener sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos dolosos cometidos con posterioridad a la
aceptacion ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) de conformidad con los lineamientos
establecidos para este efecto por dicha Jurisdiccidn.

PARAGRAFO. Cumplidos los requisitos dispuestos en la presente resolucion, verificada la viabilidad y aprobacion,
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), efectuara el desembolso de los recursos de Capital
Semilla, directamente al vendedor, proveedor, operador, entidad financiera o solidaria vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia o por la Superintendencia de la Economia Solidaria o la figura de
administracion de recursos que se determine, segun corresponda.

ARTICULO 13. DESTINACION DEL CAPITAL SEMILLA. Los miembros retirados y sin asignacion de retiro que
pertenecieron a la Fuerza Publica que se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del
régimen de condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) y que participen en el Proceso de
Acompafiamiento, podran solicitar por una sola vez, el Capital Semilla definido en el numeral 1 del articulo 18 de la
Ley 2294 de 2023, el cual tendra las siguientes destinaciones excluyentes entre si, orientadas a generar alternativas
de mejoramiento de la calidad de vida y de generacién de ingresos:

1. Inicio o fortalecimiento de un proyecto productivo: Consiste en la creacion de un proyecto productivo o
refuerzo de uno que esté en funcionamiento.

2. Educacién superior: Consiste en la destinacién del Capital Semilla para sufragar gastos de matricula de
educacion superior en los niveles técnico, tecnoldgico, profesional y posgrado.

3. Vivienda: Consiste en la destinacion del capital semilla para complementar:

a. El pago de adquisicion de vivienda nueva o usada.

b. El aporte al pago de deuda por crédito hipotecario adquirido para compra de vivienda nueva o usada.

c. Laconstruccién de vivienda en sitio propio y mejoramiento, ampliacién o reforzamiento estructural de
vivienda propia o con sana posesion.

PARAGRAFO 1. En cualquiera de las destinaciones del Capital Semilla, la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN) hara seguimiento en los términos que defina para evidenciar que la destinacién reconocida del
Capital Semilla corresponda a la presentada, aprobada y desembolsada.

PARAGRAFO 2. Cuando el ncleo familiar se componga por dos (2) personas que hagan parte del Proceso de
Acompafiamiento que opten por los recursos del Capital Semilla, y que entre ellos cuenten con vinculo juridico como
conyuges o compafieros permanentes, en virtud de uniones maritales de hecho, incluyendo las parejas del mismo
sexo, el beneficio econdmico de cada uno podra destinarse de manera conjunta para todas las modalidades de
destinacion del beneficio.

PARAGRAFO 3. El Capital Semilla podra ser destinado a iniciar o fortalecer aquellos proyectos productivos cuya
titularidad esté a nombre de su cdnyuge o compafiero(a) permanente, incluyendo las parejas del mismo sexo, hijos
mayores de edad o padres, siempre y cuando el proyecto productivo complemente o aporte al sustento economico
del destinatario del beneficio econémico y aporte al cumplimiento de la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial
para la Paz (JEP). El matrimonio, la unién marital de hecho, o el vinculo de consanguinidad deben ser acreditados
conforme a la legislacién vigente. En este caso la persona destinataria seré quién deba cumplir con los requisitos
técnicos para la destinacion del Capital Semilla.

PARAGRAFO 4. Los miembros retirados de la Fuerza Piblica en Proceso de Acompafiamiento podran acceder al
Capital Semilla para proyecto productivo de manera individual o asociativa cuando la conformacion del proyecto sea
igual 0 mayor a dos de los miembros antes sefialados.

PARAGRAFO 5. Este beneficio se entregara por tnica vez, previa disponibilidad presupuestal de la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).
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ARTICULO 14. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACCESO Y DESEMBOLSO AL CAPITAL SEMILLA PARA
INICIO O FORTALECIMIENTO DE UN PROYECTO PRODUCTIVO. Para el acceso Capital Semilla con la finalidad
de iniciar o fortalecer un proyecto productivo, el miembro retrado de la Fuerza Publica en Proceso de
Acompafiamiento debera acreditar como minimo cuatro (4) meses de permanencia en el Proceso y el cumplimiento
de al menos uno (1) de los siguientes requisitos:

1. Acreditacion de aprobacion de educacién para el trabajo y desarrollo humano de minimo 400 horas, acorde
con la linea productiva del proyecto productivo a desarrollar.

2. Culminacién de la fase lectiva o titulacién en uno de los programas de formacién avalados por el Ministerio
de Educacién Nacional, en los programas de formacion titulada en los niveles auxiliar, operario, técnico,
técnico laboral o tecndlogo, acorde con el proyecto productivo.

3. Certificado de evaluaciéon de competencias laborales, relacionadas con el proyecto productivo, expedido
por la autoridad competente.

4. Acreditacion de estudios de educacion superior en el nivel profesional, mediante la aprobacion de dos (2)
semestres en entidades reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional, que estén relacionadas con
el proyecto productivo.

5. Reconocimiento de aprendizajes acreditados por una autoridad competente o experiencia previa de minimo
seis (6) meses certificada, acorde con la linea del proyecto productivo.

PARAGRAFO 1. Especificamente para el fortalecimiento de un proyecto productivo, la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién (ARN), verificara la existencia del proyecto, mediante la consulta del registro
mercantil de Camara de Comercio con fecha de inscripcion minima de seis (6) meses anteriores a la postulacion y
el aporte del Registro Unico Tributario — RUT vigente. Tratandose de proyectos rurales o agropecuarios, se requerira
la certificacién donde conste la existencia del proyecto productivo con existencia de minimo seis (6) meses previos
a la postulacion, la cual debera ser suscrita por autoridad competente.

PARAGRAFO 2. Los miembros retirados de la Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento con disminucion de
la capacidad fisica, sensorial, mental psicosocial, multiple y cognitiva, que sean personas mayores y aquellos que
padezcan Enfermedades de Alto Costo, quedaran exceptuados de la obligacion de cumplir con los requisitos
sefialados en el presente articulo, pudiendo acceder al beneficio econdmico de Capital Semilla para la puesta en
marcha o fortalecimiento de un proyecto productivo, previo concepto, estudio y aprobacion por parte de la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

PARAGRAFO 3. No se aprobaran proyectos productivos cuyos objetos sean negocios de lenocinio, actividades de
vigilancia, servicios de seguridad o relacionados, fabricacién, uso o comercializacion de todo tipo de armas, o
cualquier actividad no permitida por la Ley.

ARTICULO 15. FINALIZACION DEL BENEFICIO DE CAPITAL SEMILLA PARA INICIO O FORTALECIMIENTO
DE UN PROYECTO PRODUCTIVO. El beneficio de Capital Semilla para inicio o fortalecimiento de un proyecto
productivo finalizard cuando los miembros retirados de la Fuerza Publica durante la comparecencia ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP):

1. Reciban apoyo en la formulacién, viabilizacién, implementacion y seguimiento del proyecto productivo
individual o asociativo.

2. Reciban asistencia técnica, orientacion para el acceso a mercados y para la gestion financiera del mismo.

3. Reciban las visitas de seguimiento a los proyectos productivos en los términos que defina la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y que permitan evidenciar que la destinacion de los recursos
por concepto de capital semilla corresponda al proyecto productivo inicialmente formulado, presentado y
aprobado por la Agencia.

ARTICULO 16. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACCESO AL CAPITAL SEMILLA PARA EDUCACION
SUPERIOR. El acceso al Capital Semilla para que los miembros retirados de la Fuerza Publica durante la
comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) puedan sufragar gastos de matricula de educacion
superior, estara sujeto a la entrega del soporte que dé cuenta de su inscripcién en un programa de educacion
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superior en los niveles técnico, tecnoldgico, profesional y posgrado, expedido por una institucién educativa del nivel
superior avalada por el Ministerio de Educacidn Nacional.

PARAGRAFO. Los miembros retirados de la Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento que tengan al menos
una de las siguientes condiciones: discapacidad fisica, sensorial, mental, psicosocial, multiple y cognitiva; personas
mayores 0 aquellos que padezcan enfermedades de alto costo podran destinar el beneficio econdmico de Capital
Semilla para sufragar los gastos de matricula de educacién superior de su cényuge o compafiero(a) permanente,
incluyendo las parejas del mismo sexo, hijos y/o padres que funjan como red de apoyo del miembro retirado de
Fuerza Publica. El matrimonio, la unién marital de hecho o el vinculo de consanguinidad deben ser acreditados
conforme a la legislacion vigente.

ARTICULO 17. FINALIZACION DEL BENEFICIO DE CAPITAL SEMILLA PARA EDUCACION SUPERIOR. El
reconocimiento de este beneficio finalizara cuando el beneficiario haya recibido seguimiento por parte de la Agencia
para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN) respecto del proceso de formacién académica en el nivel educativo
para el cual se otorgd el beneficio econémico de Capital Semilla para educacion superior.

ARTICULO 18. DESTINACIONES ESPECIFICAS DEL CAPITAL SEMILLA PARA VIVIENDA. Los miembros
retirados de la Fuerza Publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) podran
solicitar por una sola vez, el Capital Semilla para vivienda, el cual podra tener cualquiera de las siguientes
destinaciones:

1. Proyectos de vivienda en las alternativas de adquisicion de vivienda nueva o usada.
2. Aporte para el pago de crédito hipotecario adquirido para compra de la vivienda nueva o usada.
3. Saneamiento, mejoramiento o construccién de vivienda en sitio propio.

ARTICULO 19. REQUISITOS GENERALES DE LA SOLICITUD DE CAPITAL SEMILLA PARA VIVIENDA. Los
miembros retirados de Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento que opten por destinar los recursos del
Capital Semilla en las alternativas descritas en el articulo anterior deberan cumplir con los siguientes requisitos
generales:

1. Haber participado en jornada de socializacion sobre los requisitos y alternativas de aplicacion de los
recursos del Capital Semilla en proyectos de vivienda, dispuesta por la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion (ARN)

2. Presentar a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) la solicitud de los recursos del
Capital Semilla para proyectos de vivienda adjuntando la documentacion establecida para cada alternativa.

PARAGRAFO 1. La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) podr solicitar, por una sola vez y
durante los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacién de la solicitud, documentacion adicional para validar
el proyecto de vivienda, cuando su especialidad lo amerite, segun las alternativas de aplicacion de los recursos del
Capital Semilla.

PARAGRAFO 2. Una vez la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) valide el cumplimiento de
los requisitos especificos exigidos para la respectiva alternativa, contactara al beneficiario a través de los canales
de atencion dispuestos por la entidad en un tiempo no mayor a treinta (30) dias calendario, para informarle la
aprobacion del desembolso del beneficio econdmico.

PARAGRAFO 3. Cuando se trate de miembros retirados de Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento
localizados en resguardos indigenas o en territorios colectivos de comunidades negras, se debera presentar
certificacion o documento equivalente de la autoridad o representante de la comunidad en la que autorice que el 0
los miembros retirados de la Fuerza Publica desarrollen el proyecto de vivienda en el territorio colectivo en el cual
se destinaran los recursos del Capital Semilla de que trata el presente articulo.

ARTICULO 20. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACCESO AL CAPITAL SEMILLA PARA LA ADQUISICION DE
VIVIENDA NUEVA O USADA. Para acceder a estas alternativas los miembros retirados de Fuerza Publica en
Proceso de Acompafiamiento deberan cumplir los siguientes requisitos especificos:
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1. Fotocopia(s) de la(s) cédula(s) de ciudadania o extranjeria del(os) vendedor(es). Para el caso de las
personas juridicas, la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) verificara la renovacion
actualizada de la matricula mercantil a través de la consulta de informacion dispuesta en los registros
publicos de las entidades encargadas de expedir los certificados de existencia y representacion legal.

2. Certificacion expedida por la entidad bancaria de la cuenta de ahorros o corriente del vendedor.

3. Promesa de compraventa del bien inmueble con el cumplimiento de los requisitos legales, en la que se
indique la destinacidn de los recursos del apoyo econdmico para el pago total o parcial del bien inmueble.

4. Para el caso de pago de cuota inicial de vivienda nueva, los destinatarios de la presente resolucion deberén
presentar recibo de pago expedido por la respectiva constructora o entidad promotora de vivienda.

5. Presentar los certificados o soportes de aportes provenientes de la persona en Proceso de
Acompafiamiento o aportes complementarios, que evidencien la disponibilidad de recursos que sumen el
valor total del bien inmueble objeto de la compraventa, acreditados conforme lo disponga la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

PARAGRAFO 1. Para el caso de adquisicion de vivienda usada, la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN) verificara la titularidad del derecho real de dominio a favor del vendedor del inmueble objeto
de la compraventa mediante la lectura de la informacion en los registros publicos que llevan las entidades
encargadas de expedir los certificados de tradicion y libertad de bienes inmuebles.

PARAGRAFO 2. El desembolso en la modalidad de adquisicion de vivienda usada se realizara una vez la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) cuente con la escritura publica de compraventa del inmueble y
verifique la titularidad del derecho real de dominio sobre el inmueble a favor de la(s) persona(s) en Proceso de
Acompafiamiento mediante la consulta de la informacion en los registros publicos de las entidades encargadas de
expedir los certificados de tradicion de bienes inmuebles.

PARAGRAFO 3. El beneficiario podra solicitar a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), el
certificado que evidencie la disponibilidad presupuestal y el monto de los recursos del Capital Semilla, el cual sera
emitido en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles contados a partir de la solicitud.

PARAGRAFO 4. Para la adquisicion de vivienda nueva o usada, cuando exista una sociedad conyugal vigente o
sociedad patrimonial, la propiedad del inmueble objeto de adquisicién debera quedar en cabeza de ambos cdnyuges
0 compafieros permanentes, incluyendo las parejas del mismo sexo.

ARTICULO 21. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACCESO AL CAPITAL SEMILLA PARA APORTE AL PAGO DE
DEUDA POR CREDITO HIPOTECARIO. Para acceder a esta alternativa los miembros retirados de Fuerza Publica
en Proceso de Acompafiamiento deberan cumplir los siguientes requisitos especificos:

1. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona perteneciente a la Fuerza Publica que opte por los
recursos del Capital Semilla.

2. Certificacion expedida por un Establecimiento de Crédito o Entidad de Economia Solidaria, donde conste
la existencia de un crédito hipotecario en titularidad de persona perteneciente a la Fuerza Publica que opte
por los recursos del Capital Semilla, por concepto de adquisicion de inmueble a favor del solicitante.

3. Autorizacién del solicitante para consignar el recurso en la cuenta dispuesta por el Establecimiento de
Crédito o Entidad de Economia Solidaria que certifica el otorgamiento del préstamo para la adquisicién del
predio sobre el cual se pide el beneficio.

PARAGRAFO 1. La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) verificara la titularidad del crédito
sobre el inmueble a favor de los destinatarios del presente beneficio, mediante la lectura de la informacion en los
registros publicos que llevan las entidades encargadas de expedir los certificados de tradicion y libertad de bienes
inmuebles.

PARAGRAFO 2. Para el pago de crédito hipotecario, la propiedad del inmueble objeto de intervencion, asi como la
obligacion crediticia, podré encontrarse en cabeza de uno 0 ambos conyuges o comparieros permanentes.
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ARTICULO 22. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACCESO AL CAPITAL SEMILLA PARA SANEAMIENTO,
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA, O CONSTRUCCION DE VIVIENDA EN SITIO PROPIO. Para acceder a esta
alternativa, los miembros retirados de Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento deberédn cumplir los
siguientes requisitos especificos:

1. Fotocopia(s) de la(s) cédula(s) de ciudadania de la persona perteneciente a la Fuerza Publica que opte por
los recursos del Capital Semilla.

2. Acreditar el derecho real de dominio sobre el inmueble objeto de intervencion a favor de la persona en
Proceso de Acompafiamiento. La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) verificara
dicha titularidad mediante la consulta de la informacién en los registros publicos que llevan las entidades
encargadas de expedir los certificados de tradicion y libertad de bienes inmuebles.

3. Presentar el certificado expedido por la autoridad competente, donde conste que el inmueble objeto de
intervencién se ubica en un area apta para la localizacién y desarrollo de vivienda, de acuerdo con los
planes de ordenamiento territorial y que no se encuentra localizado en zona de riesgo.

4. Presentar los permisos o licencias urbanisticas, que apliquen en consecuencia con el alcance técnico de la
intervencién consignada en la propuesta técnica, emitidos por la entidad responsable para la autorizacién
de obras de construccion, asi como el permiso de vertimiento de aguas residuales domésticas, en caso de
que aplique.

5. Cuando se trate de mejoras locativas, se debera presentar un presupuesto avalado por arquitecto, ingeniero
civil o técnico en construccion en donde consten las actividades requeridas por la edificacion.

a. Contrato de obra, registrado ante Notaria, en donde se evidencie las actividades constructivas a
realizar, plazo de ejecucion y costo total de las actividades a desarrollar cuando se trate de
construccién en sitio propio ampliacién o reforzamiento estructural.

b. Autorizacién del solicitante para que el recurso se consigne a la cuenta certificada por el contratista,
ejecutor de la obra o el proveedor de materiales.

c. Presentar la certificacion expedida por una entidad bancaria que acredite la existencia de una cuenta
de ahorros o corriente a nombre del contratista, ejecutor de la obra o el proveedor de materiales.

PARAGRAFO 1. De conformidad con las condiciones técnicas y con los montos méaximos definidos por la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), los recursos del Capital Semilla destinado a esta alternativa
podran ser invertidos en materiales de construccion, insumos asociados a vivienda saludable o mano de obra.

PARAGRAFO 2. Para el caso de las personas juridicas que prestaran bienes y servicios a ser financiados con los
recursos del Capital Semilla, la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) verificara la renovacion
actualizada de la matricula mercantil a través de la consulta de la informacién dispuesta en los registros publicos de
las entidades encargadas de expedir los certificados de existencia y representacion legal.

PARAGRAFO 3. Se entenderan por mejoras locativas, las obras que tienen como finalidad mantener el inmueble
en las debidas condiciones de higiene y ornato sin afectar su estructura portante, su distribucion interior, sus
caracteristicas funcionales, formales o volumétricas. Tales como: El mantenimiento, la sustitucion, restitucién o
mejoramiento de los materiales de pisos, cielorrasos, enchapes, pintura en general, y la sustitucién, mejoramiento
o ampliacion de redes de instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas, telefénicas o de gas. Deben cumplir con
los reglamentos de propiedad horizontal, y prevenir dafios que se puedan ocasionar a terceros.

PARAGRAFO 4: Para los efectos establecidos en el presente articulo, el saneamiento de vivienda debe entenderse
en los términos definidos en el articulo 2.2.1.2.2. del Decreto 1071 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
822 de 2020 o la norma que modifique, adicione o sustituya.

ARTICULO 23. FINALIZACION DEL BENEFICIO DE CAPITAL SEMILLA PARA VIVIENDA. El reconocimiento de
este beneficio en cualquiera de sus destinaciones finalizara cuando se corrobore el desembolso del Capital Semilla
al respectivo destinatario conforme a lo sefialado en los articulos 20, 21 y 22 de la presente resolucion y la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) haga el seguimiento correspondiente de acuerdo con la
destinacion especifica.
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~ SECCIONIII
BENEFICIO ECONOMICO DE APOYO DE SOSTENIMIENTO

ARTICULO 24. REQUISITOS GENERALES DE ACCESO AL APOYO DE SOSTENIMIENTO. Los miembros
retirados de la Fuerza Publica podrén acceder al beneficio econémico de Apoyo de Sostenimiento equivalente al
90% del Salario Minimo Mensual Legal Vigente en el momento de su reconocimiento, durante veinticuatro (24)
meses consecutivos, siempre y cuando durante el periodo de otorgamiento no cuente con un vinculo contractual,
laboral, legal y reglamentario, o un contrato de cualquier naturaleza que les genere ingresos, para lo cual la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) podré valerse de informacion recibida en los convenios de
informacién con el Ministerio de Proteccidn Social u otras fuentes, verificando su estado de afiliacién al régimen
contributivo como cotizante con estado activo, el tipo de cotizante, el rango de aportes al SGSSS o cualquier otro
documento complementario que se determine.

PARAGRAFO 1: El Apoyo de Sostenimiento se otorgara de forma mensual durante veinticuatro (24) meses
consecutivos, equivalente a un total de veinticuatro (24) desembolsos. No habra lugar a desembolsos retroactivos o
al reconocimiento de los periodos en los que no se cumplieron las condiciones para su otorgamiento.

PARAGRAFO 2. Como requisito para acceder al beneficio de Apoyo de Sostenimiento, el miembro de Fuerza
Publica retirado y sin asignacion de retiro, no debera tener sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos dolosos
cometidos con posterioridad a la aceptacion ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

ARTICULO 25. REQUISITOS ESPECIFICOS PARA EL DESEMBOLSO DEL APOYO DE SOSTENIMIENTO. Los
miembros retirados de la Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento deberan acreditar mensualmente el
cumplimiento de los compromisos adquiridos con la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN), en
el marco del Plan de Acompafiamiento para que le sea desembolsado el recurso econdmico. Los desembolsos se
haran de la siguiente forma:

1. El primer desembolso para el miembro retirado y sin asignacion de retiro de la Fuerza Publica, se realizara
previa acreditacion de la suscripcion del Acta de Compromiso del Proceso de Acompafiamiento, y se
realizara dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendario contados a partir de su fecha de ingreso.

2. El segundo desembolso se efectuara previa aplicacion de linea base definida por la ARN.

3. Eltercer desembolso se efectuara previa aplicacion del diagndstico psicosocial acorde con los instrumentos
determinados por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN).

4. Del cuarto al vigésimo cuarto desembolso se realizard de acuerdo con el cumplimiento de compromisos
mensuales adquiridos con la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) en el marco de lo
establecido en el Plan de Acompafiamiento.

PARAGRAFO. En caso en que a los miembros retirados y sin asignacion de retiro, se le haya suspendido el
desembolso del beneficio por contar con un vinculo contractual, laboral, legal y reglamentario, 0 un contrato de
cualquier naturaleza que les genere ingresos, y este vinculo desaparezca, se reactivaran los desembolsos, sin
superar los veinticuatro (24) meses contados desde el primer desembolso. No habra lugar a desembolsos
retroactivos o al reconocimiento de los periodos en los que no se cumplieron las condiciones para su otorgamiento.

ARTICULO 26. EXCEPCIONALIDAD DEL OTORGAMIENTO DEL APOYO DE SOSTENIMIENTO. Podr4 otorgarse
el Apoyo de Sostenimiento cuando el miembro retirado de la Fuerza Publica no asista a las actividades en el
desarrollo del Proceso de Acompafiamiento, y acredite ante la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
(ARN) la existencia de alguna de las siguientes circunstancias:

1. Incapacidad médica temporal. Se otorgara el Apoyo de Sostenimiento, siempre y cuando presente a la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) certificado de incapacidad de la EPS, EPSS o
IPS, o el ente que haga sus veces, dentro del mes siguiente a la ocurrencia del hecho que genera la
incapacidad o la certificacion de estar adelantando tratamiento por dependencia de sustancias psicoactivas.
En casos de afiliacion al Régimen Subsidiado se presentara la copia de la historia clinica o epicrisis que
acredite la situacion de salud, que justifica el incumplimiento de sus compromisos.
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2. Licencia por maternidad o paternidad. Se otorgara el Apoyo Econdmico de Sostenimiento, por el periodo
definido en la normatividad vigente para las licencias de maternidad o paternidad, a partir de la fecha de la
ocurrencia del evento, el cual se acreditara mediante el respectivo certificado médico o certificado de nacido
vivo, que el beneficiario debe presentar a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN)
dentro del mes siguiente a la ocurrencia del hecho.

3. Atencion de requerimiento de la Jurisdiccion Especial para la Paz. Cuando el compareciente de Fuerza
Publica deba atender un requerimiento de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) que le impida cumplir
con la asistencia a la actividad programada, deberd presentar, en el mes siguiente a la ausencia, a la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN), una constancia de la autoridad competente
donde se certifique su asistencia.

4. Salida del pais autorizada por entidad competente. Cuando el beneficiario del Proceso de
Acompafiamiento deba salir del pais, debe notificar de manera inmediata a la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) y dentro del mes siguiente a la ocurrencia del hecho debe
presentar la autorizacion emitida por la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP). El Apoyo Econémico de
Sostenimiento se otorgara hasta por tres (3) meses de estadia en el extranjero y dicho reconocimiento solo
se desembolsara por una Unica vez.

5. Eventos extraordinarios. Cuando el beneficiario por fuerza mayor o caso fortuito no pueda cumplir con las
actividades del Proceso de Acompafiamiento, debera informar a la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién (ARN) la situacién y presentar los soportes con los que cuente, dentro del mes siguiente a
la ocurrencia del hecho.

6. Eventos relacionados con situaciones de riesgo. Cuando el beneficiario no pueda cumplir con las
actividades del Proceso de Acompafiamiento por situaciones de riesgo, debera dentro del mes siguiente a
la ocurrencia del hecho; allegar la alerta de riesgo a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
(ARN) o a la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP), interponer la denuncia de los hechos ocurridos ante
la entidad competente y aceptar la evaluacion del riesgo.

PARAGRAFO. En los casos excepcionales anteriormente sefialados, el desembolso del Apoyo de Sostenimiento
estara sujeto a la aprobacién y conforme a los procedimientos que determine la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion (ARN).

ARTICULO 27. FINALIZACION DEL BENEFICIO DE APOYO DE SOSTENIMIENTO. El reconocimiento de este
beneficio finalizara cuando se cumplan el plazo de veinticuatro (24) meses contados a partir de la fecha del primer
desembolso.

CAPITULO Il
BENEFICIOS SOCIALES

ARTICULO 28. GESTION EN SALUD. A través del acompafiamiento a este beneficio de gestion en salud se
promovera la vinculacion y permanencia al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) del destinatario
de la presente resolucion y de su grupo familiar conforme con las normas que reglamenten la materia.

El acompafiamiento para el beneficio de gestién en salud comprende:

1. La gestion para la afiliaciéon y permanencia en el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el
Régimen Subsidiado a través del sistema de identificacion de potenciales beneficiarios SISBEN.

2. La asesoria para la comprension del funcionamiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS), deberes y derechos, red integral de servicios y participacién social en salud.

PARAGRAFO 1. Para los beneficiarios con disminucién de la capacidad, personas mayores o con enfermedades
de Alto Costo, se orientara el acceso a los servicios de atencion integral y rehabilitacion funcional en el marco de la
articulacion interinstitucional, en los programas de atencion a necesidades especificas del SGSSS o programas
diferenciales establecidos por el Gobierno Nacional y a nivel territorial.
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PARAGRAFO 2. El acompafiamiento a la gestion en salud se dara de forma continua y transversal durante el
Proceso de Acompafamiento y finalizara cuando tenga la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS) si hay lugar a ello.

ARTICULO 29. GESTION EN EDUCACION FORMAL. El acompafiamiento o la gestion comprende el conjunto de
acciones de articulacion realizadas por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) ante las
instituciones de educacion formal, tendientes a facilitar el acceso al sistema educativo, asi como la permanencia y
el avance, de los destinatarios de la presente resolucién, para contribuir al desarrollo de sus competencias,
entendidas como el conjunto de conocimientos, actitudes, disposiciones y habilidades cognitivas, socio-afectivas y
comunicativas, encaminado al progreso integral de los destinatarios.

Una vez se acceda a este beneficio, el mismo se registrard como un compromiso dentro del Plan de
Acompafamiento definido en el articulo 9 de la presente resolucién, promoviendo el avance en su proceso de
formacion como criterio basico para el alcance de las condiciones minimas socioeconémicas y de una
comparecencia efectiva e integral, lo cual debera acreditarse dependiendo de cada modalidad, mediante el
certificado expedido por la institucidn educativa.

PARAGRAFO 1. El acompafiamiento a la gestion del beneficio de que trata el presente articulo podra hacerse a
través de acciones tendientes a facilitar el acceso al sistema educativo en los ciclos, cursos o programas que hagan
parte de los siguientes niveles educativos:

Alfabetizacion

Bésica Primaria.

Basica Secundaria.

Media o Media Vocacional.

Educacion Superior: Nivel de Pregrado (Programas de formacién en los niveles: Técnico Profesional, o
Tecnoldgico o Profesional). Nivel de Posgrado.

bk~

PARAGRAFO 2. El acompafiamiento a la gestién del beneficio de educacién formal estara sujeto a la oferta
disponible. Para la gestion del cupo en educacion formal de adultos (en los niveles de educacién basica y media) de
acuerdo con la oferta disponible, la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) tendra en cuenta el
Ultimo grado o ciclo cursado, aprobado y debidamente certificado o aquel que se certifique como resultado de una
prueba de reconocimiento de competencias conforme lo dispuesto en el articulo 2.3.3.5.3.7.1 del Decreto 1075 de
2015 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

PARAGRAFO 3. Esta gestion consiste en la divulgacién de la oferta de Instituciones de Educacion Superior que
tengan beneficios relacionados con el Proceso de Acompafiamiento. Sin embargo, las gestiones ante cada
institucion educativa y los costos de inscripcion a cada programa académico deben ser asumidos por los miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) con recursos
propios o de terceros, 0 que se gestionen por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) en el
marco de su misionalidad.

El acceso al nivel de Educacion Superior esta supeditado al cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad vigente.

PARAGRAFO 4. La trayectoria educativa de los destinatarios debe ser ascendente en todos los niveles de
formacion.

PARAGRAFO 5. El acompafiamiento a la gestion de este beneficio sera transversal y permanente durante su
comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), en el evento que el destinatario decida acceder a la
educacion formal.

ARTICULO 30. TERMINACION DE LA GESTION EN EDUCACION FORMAL. El beneficio de acompafiamiento a
la gestion en educacion formal se entendera terminado cuando el destinatario de la presente resolucion:

1. Ha alcanzado el nivel educativo establecido por la persona en su Plan de Acompafiamiento, que debe ser
de basica primaria o superior.
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2. Cuando pierda, se retire 0 abandone, sin justa causa, un mismo ciclo de Educacion Formal de Adultos en
los niveles de educacién Basica Secundaria o Media Vocacional, dos (2) veces consecutivas dentro del
proceso de Formacién Académica, previo analisis de cada caso.

3. Cuando el promedio semestral del beneficiario sea inferior a tres puntos cero (3.0), se retire 0 abandone,
sin justa causa, hasta (2) dos veces de cualquier programa de formacién en el nivel de pregrado de
Educacién Superior, previo analisis de cada caso.

4. Cuando finalice su comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) por terminacion del
proceso de sometimiento y del cumplimiento de las obligaciones derivadas del régimen de condicionalidad
de los destinatarios.

ARTICULO 31. GESTION EN EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO. El acompafiamiento
a la gestion de este beneficio comprende las acciones de articulacion realizadas por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) para facilitar, de acuerdo con la oferta disponible, el acceso a
programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, con cargo a los recursos de los
destinatarios del Proceso, con el objetivo de fortalecer sus competencias laborales en los sectores
productivos y desarrollen habilidades especificas que les permitan ejercer una actividad productiva.

Los programas de educacién para el trabajo y desarrollo humano de su interés, que se gestionen en el marco de
este beneficio se deberan desarrollar con entidades debidamente certificadas que brinden acciones de formacion
técnica, sean certificadas en el cumplimiento de normas de competencias laborales o en programas de formacion
titulada en los niveles auxiliar, operario y técnico laboral.

PARAGRAFO 1. El acompafiamiento a la gestion de acceso a educacion para el trabajo y el desarrollo humano
sera transversal y permanente durante su comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP), en el
evento que el destinatario de la presente resolucion decida acceder a programas de educacion para el trabajo y
desarrollo humano.

PARAGRAFO 2. El acompafiamiento para la gestion de este beneficio estara sujeto a la oferta de cupos disponible,
correspondiéndole a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion verificar que las instituciones de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano cuenten con el registro ante el Ministerio de Educacién para su
funcionamiento o reconocimiento de caracter publico, asi como con el registro de los programas ofertados por la
misma, de acuerdo con el Sistema de Informacion de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano -SIET-.

ARTICULO 32. TERMINACION A LA GESTION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARRROLLO
HUMANO. Este beneficio se dara por terminado cuando:

1. El destinatario cuente con la certificacion expedida por la institucion de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano en el marco de formacién titulada (operario, auxiliar y técnico laboral) de acuerdo con
lo definido en el Plan de Acompafiamiento.

2. El destinatario cuente con cuatrocientas 400 horas de formacién complementaria de acuerdo con lo
definido en el Plan de Acompafiamiento.

3. El destinatario pierda, se retire 0 abandone sin justa causa dos programas de formacién titulada o dos
cursos de formacion complementaria gestionados en el marco de los convenios con la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

ARTICULO 33. ORIENTACION JURIDICA. La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) brindara
de manera transversal orientacion juridica a las personas que hagan parte del Proceso de Acompafiamiento a
miembros activos y retirados de la Fuerza Publica, desde el momento en que ingresen y hasta la finalizacién de
éste, sobre los siguientes aspectos:

1. La competencia de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) en el marco del Proceso
de Acompafamiento a miembros activos y retirados de Fuerza Publica durante la comparecencia ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), conforme lo establecido en la Ley 2294 de 2023.
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2. Direccionamiento al Programa Permanente de Induccién de la Jurisdiccién Especial para la Paz, el cual es
liderado por el Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa (SAAD) de la Jurisdiccion Especial para la Paz
(JEP).

3. Derechos fundamentales, mecanismos para su proteccion e instituciones competentes.
4. Deberes de una ciudadania democratica respetuosa del régimen legal y constitucional.

PARAGRAFO. En ninglin evento, la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) ejercera defensa
técnica, ni representacién en sede judicial 0 administrativa de las personas que hagan parte del Proceso de
Acompafiamiento a miembros activos y retirados de la Fuerza Publica.

ARTICULO 34. GESTION PARA LA EMPLEABILIDAD. En el marco del acompafiamiento a la gestion para la
empleabilidad la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion promovera gestiones de oferta para la inclusién
laboral y articulacion de los destinatarios de la presente resolucion con los sectores econémicos a nivel nacional y
territorial.

ARTICULO 35. CUMPLIMIENTO A LA GESTION DE EMPLEABILIDAD. Se entendera cumplido el componente de
empleabilidad cuando la persona en Proceso de Acompafiamiento ha recibido informacidn sobre la oferta gestionada
y se brinden herramientas que facilitan la inclusién laboral y o su eventual vinculacién, segun cada caso particular.

CAPITULO Il
DIMENSION RESTAURATIVA DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO

ARTICULO 36. REQUISITOS GENERALES DE ACCESO A LOS BENEFICIOS DE ACOMPANAMIENTO DE LA
DIMENSION RESTAURATIVA. El acceso a los beneficios de acompafiamiento de la Dimensién Restaurativa esta
sometido a la firma del Plan de Acompafiamiento segun los criterios establecidos por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién (ARN).

ARTICULO 37. BENEFICIO DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL INDIVIDUAL, FAMILIAR Y GRUPAL PARA
LA COMPARECENCIA. A través de este beneficio se busca el abordaje individual, familiar y grupal de los impactos
derivados del proceso de comparecencia de los destinatarios del Proceso de Acompafiamiento, con el objetivo de
fortalecer sus mecanismos de afrontamiento individuales, familiares y grupales para desarrollar una comparecencia
efectiva ante el régimen de condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), mediante el uso de
metodologias heterogéneas que promuevan las construcciones reflexivas, narrativas y pragmaticas.

PARAGRAFO 1. El trabajo con los miembros activos y retirados de la Fuerza Plblica en Proceso de
Acompafiamiento y otros participantes de los procesos restaurativos, tanto en actividades individuales, familiares o
grupales, supone realizar un acompafiamiento psicosocial contextualizado a la comparecencia efectiva, sin que ello
signifique que la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) sea una institucién de atencion
psicoldgica ni de intervencién clinica terapéutica.

PARAGRAFO 2. El acompafiamiento psicosocial individual, familiar y grupal de que trata este articulo se brindara
de manera permanente durante el Proceso de Acompafiamiento y tendra inicio previa solicitud del beneficiario y se
registrara en el Plan de Acompafiamiento.

ARTICULO 38. TERMINACION DEL BENEFICIO DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL INDIVIDUAL,
FAMILIAR Y GRUPAL PARA LA COMPARECENCIA. El beneficio de acompafiamiento psicosocial individual,
familiar y grupal, se entendera terminado cuando el miembro activo o retirado de la Fuerza Publica en Proceso de
Acompafiamiento, que haya solicitado este beneficio, haya participado en las sesiones individuales, familiares o
grupales concertadas con el profesional psicosocial y se haya llevado a cabo el proceso de seguimiento determinado
por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

PARAGRAFO. El acceso a este beneficio estara disponible de manera transversal y mientras dure el Proceso de
Acompafiamiento.

ARTICULO 39. BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS CICLOS PARA LA COMPRENSION DE LA
COMPARECENCIA. Es una estrategia de acompafiamiento secuencial, de caracter obligatorio y grupal, teniendo
como fin la participacién en espacios de dialogo y reflexion entre los comparecientes, promoviendo herramientas y
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el desarrollo de capacidades para la comprension de los elementos constitutivos de la comparecencia efectiva y de
la justicia transicional restaurativa. Ademas, el beneficio de participacidn en los ciclos se orienta a la comprension
en torno a la responsabilidad ciudadana, los Derechos Humanos, el régimen constitucional y la paz como derecho
y deber de los destinatarios del mismo. Este beneficio incorpora los enfoques de la presente resolucidn.

ARTICULO 40. TERMINACION DEL BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS CICLOS PARA LA
COMPRENSION DE LA COMPARECENCIA. Este beneficio se entendera terminado cuando el miembro activo o
retirado de la Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento culmine con la participacidn en los ciclos definidos en
el Plan de Acompafiamiento acordes a los criterios de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

ARTICULO 41. BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS RESTAURATIVOS LIDERADOS POR LA
ARN. El beneficio de acompafiamiento en los procesos restaurativos permite crear condiciones que favorezcan la
participacién de las victimas, de los destinatarios del Proceso de Acompafiamiento y de la comunidad en general,
con el fin de reflexionar sobre lo ocurrido en el marco del conflicto armado interno, reconocer el dafio y las
responsabilidades, promoviendo la dignificacién de sus participantes y generando condiciones que contribuyan a la
reparacién, la no repeticion y la reconstruccidn del tejido social.

El beneficio de participacion en los procesos restaurativos y las acciones que se deriven del mismo se prestara y
liderara por esta Agencia a través de metodologias, etapas y acciones especificas bajo el principio dialdgico y los
pilares de la justicia transicional restaurativa, los enfoques diferenciales vinculados en la presente resolucion.

Este beneficio tendra caracter voluntario, a solicitud del miembro activo y retirado de la Fuerza Publica en Proceso
de Acompafiamiento y se registra en el Plan de Acompafiamiento su participacién y cumplimiento hasta la
finalizacion de este segun las metodologias implementadas por la Agencia.

ARTICULO 42. TERMINACION DEL BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS RESTAURATIVOS
LIDERADOS POR LA ARN. El beneficio de participacion en los procesos restaurativos se entendera terminado
cuando el miembro activo y retirado de la Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento, que haya solicitado este
beneficio, haya cumplido con las metodologias implementadas y se haya terminado de ejecutar el proceso
restaurativo liderado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) frente al cual haya solicitado
participar, o se termine el Proceso de Acompafiamiento segun las causales del articulo 47 de esta Resolucion.

ARTICULO 43. BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS DISPOSITIVOS PARA LOS PROCESOS
RESTAURATIVOS. A través de este beneficio los miembros activos y retirados de la Fuerza Publica acceden al
conjunto de herramientas brindadas por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) para actuar
de manera empatica, respetuosa, constructiva y dignificante en los espacios de interaccion con su familia, su
entorno, las comunidades y especialmente, con las personas victimas del conflicto armado, promoviendo su
participacién efectiva y contextualizada en el desarrollo de los procesos restaurativos que se den en el marco de su
comparecencia.

Este beneficio de participacion en los dispositivos en los procesos restaurativos hace parte del Plan de
Acompafamiento, son voluntarios, no secuenciales, complementarios a los ciclos y acordes a las necesidades de
la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

PARAGRAFO. Este beneficio y sus acciones seran liderados por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién (ARN) y se desarrollaran conforme a las metodologias de la entidad.

ARTICULO 44. TERMINACION DEL BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS DISPOSITIVOS PARA LOS
PROCESOS RESTAURATIVOS. El beneficio se entendera terminado cuando el miembro activo y retirado de la
Fuerza Publica en Proceso de Acompafiamiento, haya recibido orientaciones y ejecutado las acciones establecidas
en el Plan de Acompafiamiento del proceso restaurativo frente al cual se solicitd el beneficio.
TITULO IV
RESTRICCION TEMPORAL Y PERDIDA DE BENEFICIOS DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO
CAPITULO IV

RESTRICCION TEMPORAL
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ARTICULO 45. RESTRICCION TEMPORAL DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. El Proceso de
Acompafiamiento se restringira temporalmente a aquellos miembros activos y retirados de Fuerza Publica que se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

1. Privacién de la libertad.
2. Por orden judicial de autoridad competente.

3. Apertura de incidente de verificacion por incumplimiento del régimen de condicionalidad ante la Jurisdiccion
Especial de Paz (JEP).

PARAGRAFO. La restriccion temporal al otorgamiento de los beneficios de que trata este articulo sera superada
una vez la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) tenga conocimiento, por cualquier medio
formal, que la situacion que la origin ha desaparecido.

ARTiCULQ 46. CAUSALES DE PERDIDA DE LOS BENEFICIOS CONTEMPLADOS EN EL PROCESO DE
ACOMPANAMIENTO. Los beneficios del Proceso de Acompafiamiento establecidos en la presente resolucion se
daran por terminados de forma definitiva por alguna de las siguientes situaciones:

1. Cuando el miembro de la Fuerza Publica incumpla los compromisos adquiridos ante el Sistema Integral de
Verdad Justicia Reparacion y No Repeticion.

2. Cuando se profiera sentencia ejecutoriada por delitos dolosos cometidos con posterioridad a la aceptacién
ante la Jurisdiccién Especial de Paz (JEP)

3. Cuando el miembro retirado de la Fuerza Publica incumpla los compromisos pactados con la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) al ingresar al Proceso de Acompafiamiento o durante su
permanencia en el mismo.

CAPITULO Il
TERMINACION DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO

ARTICULO 47. TERMINACION DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. El Proceso de Acompafiamiento,
finalizara cuando:

1. Finalizacién de la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

2. Renuncia voluntaria al Proceso de Acompafiamiento.

3. Fallecimiento del destinatario de la resolucion.
PARAGRAFO. Se entendera finalizada la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) cuando la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) conozca, por cualquier medio, cualquiera de las

siguientes situaciones:

a. Existencia de providencia que exima de responsabilidad en firme, emitida dentro de la Jurisdiccién Especial
para la Paz (JEP).

b. Existencia de providencia judicial en firme en la que se impongan penas privativas de la libertad, emitida dentro
de la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP).

c. Existencia de providencia en firme que excluya a la persona de la comparecencia, emitida dentro de la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

d. Terminacién de la ejecucion total de las sanciones propias impuestas en providencias emitidas dentro de la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

ARTICULO 48. DECLARATORIA DE LA TERMINACION DEL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO. Cumplidos
los requisitos y parametros establecidos para las condiciones 1y 2 del articulo 47 de la presente Resolucion, se
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declarara la terminacion del Proceso de Acompafiamiento mediante acto administrativo de caracter particular, que
sera emitido por el Subdirector(a) de Gestion Legal de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN)
0 quien haga sus veces. Contra esta decisién procede el recurso de reposicién ante el funcionario que la expidi.

TiTULOV
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 49. INCOMPATIBILIDAD DE BENEFICIOS. La persona que ingrese al Proceso de Acompafiamiento
no podra participar, acceder o recibir beneficios de otros procesos que implemente la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

ARTICULO 50. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 28 dias de junio de 2024.

Firmado

digitalmente por
O'L“——L“L. Alejandra Miller

Restrepo

ALEJANDRA MILLER RESTREPO
Directora General

Publicada en el Diario Oficial No. de

JB@MM

Leidy Tatiana Bahamon Pérez

Liliana Andrea Salamanca Aragén “g E%

. . . Glori Gloria
Gloria Esperanza Guerrero Lineiro —espemnze S

Guerrero 59540

Lifieiro 14:24:13-05'00"

Denisse Gisela Rivera Sarmiento

Tania Esperanza Rodriguez Triana

Pagina 20 de 20



jesusgarnica
Texto escrito a máquina
1578

jesusgarnica
Texto escrito a máquina
a los 28 días de junio de 2024.

jesusgarnica
Texto escrito a máquina
Publicada en el Diario Oficial No.                           de


		2024-06-28T14:24:13-0500
	Gloria Esperanza Guerrero Liñeiro


		2024-06-28T15:03:48-0500
	Tania Esperanza Rodriguez Triana


		2024-06-28T15:50:00-0500
	Denisse Gisella Rivera Sarmiento


		2024-07-02T16:15:10-0500
	Alejandra Miller Restrepo




