
No. EJE TEMÁTICO

NECESIDAD/REQUERIMIENTO

TEMA DE CAPACITACIÓN PROPUESTO POR LÍDER DE 

DEPENDENCIA

INTERNA/EXTERNA PRINCIPALES DEPENDENCIAS POSIBLE FACILITADOR PRIMER TRIM.
SEGUNDO 

TRIM.

TERCER 

TRIM.

CUARTO 

TRIM.

1 ANALÍTICA DE DATOS INTERNA

DELEGADOS DEPENDENCIAS

OAP, SS, 

ENLACES OAP

OAP X

2 INNOVACIÓN PÚBLICA EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS ESAP / DAFP X

3 PROCESAMIENTO DE DATOS E INFORMACIÓN INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS OAP X

4 BIG DATA EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS DNP X

5 FLEXIBILIDAD Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

6 ADMINISTRACIÓN DEL CONOCIMIENTO INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS OAP X

7
CULTURA ORGANIZACIONAL ORIENTADA AL 

CONOCIMIENTO
INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS OAP X

8
ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Congreso Contratación 

Estatal 
EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

9 ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Congreso Derecho Procesal EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

10
ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Congreso Derecho 

Disciplinario
EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

11 ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Actualización Tributaria EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

12 ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Actualización Jurídica EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO Y LA 

INNOVACIÓN
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13 ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Actualización Financiera EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

14
ACTUALIZACIÓN NORMATIVA - Actualización Seguridad 

Social
EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

15 HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS SENA X

16
NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC-ISO 9001:2015 

(Gestión de calidad)
EXTERNA

Equipo Auditor y sensibilización al resto 

de la entidad
EXTERNO X

17
NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC-ISO 27001:2013 

(Seguridad de la información),
EXTERNA

Equipo Auditor y sensibilización al resto 

de la entidad
EXTERNO X

18
NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC-ISO 45001:2018 

(Gestión de SST).
EXTERNA

Equipo Auditor y sensibilización al resto 

de la entidad
EXTERNO X

19
NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC-ISO  14001:2015 

(Gestión Ambiental)
EXTERNA

Equipo Auditor y sensibilización al resto 

de la entidad
EXTERNO X

20
NORMA TECNICA DE LA CALIDAD DEL PROCESO 

ESTADISTICO (NTC PE:1000) 
EXTERNA OACI DANE X

21
TÉCNICAS Y MÉTODOS DE REDACCIÓN DE TEXTOS 

INSTITUCIONALES
EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

22 EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS ESAP / DNP X

23
ENFOQUE TERRITORIAL EN LA POLÍTICA PÚBLICA - 

BUENAS PRÁCTICAS INSTITUCIONALES
EXTERNA DPR

VICTIMAS - CENTRO MEMORIA - JEP 

- ESAP - DAPRE
X

24 DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS SENA / DAFP X

25 SERVICIO AL CIUDADANO INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS AAC X

GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO Y LA 

INNOVACIÓN

CREACIÓN DE VALOR DE 

LO PÚBLICO
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26 FINANZAS PÚBLICAS EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS ESAP X

27 PROCESOS MISIONALES INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS DPR X

28 ADMNISTRACIÓN DE RIESGOS EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

29 ENFOQUE DE GÉNERO INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS Equipo de Enfoques Diferenciales X

30 CREATIVIDAD E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EXTERNA OTI MINTIC X

31 SEGURIDAD DIGITAL EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

32 PROTECCIÓN DE DATOS EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS EXTERNO X

33 PLATAFORMAS TECNOLÓGICAS INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS OTI X

34 LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS PGN X

35 DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS CNSC X

36 EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS CNSC X

37  DERECHOS HUMANOS Y CONSTRUCCIÒN DE PAZ EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS ESAP X
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38 EMPLEO PÚBLICO EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS DAFP X

39 ACOSO LABORAL EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS ARL POSITIVA X

40 FORMACIÓN DE DIRECTIVOS PÚBLICOS EXTERNA DIRECTIVOS ESAP X

41 CONFLICTO DE INTERESES INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS DAFP X X X X

42 INDUCCIÒN INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS TH X X X X

43 PLAN DE MEJORAMIENTO INTERNA SERVIDORES PÚBLICOS OACI X

44 CÓDIGO DE INTEGRIDAD EXTERNA SERVIDORES PÚBLICOS DAFP X X

8 16 18 9

PROBIDAD Y ÉTICA DE LO 

PÚBLICO

NÚMERO DE ACTIVIDADES POR TRIMESTRE

TOTAL ACTIVIDADES VIGENCIA 2021 51
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