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ELEMENTOS DEL
1 MARCO 4,98
NORMATIVO
.......... 1. LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS
POLITICAS La entidad definio las politicas contables
CONTABLES QUE DEBE en el documento: Manual Politica
APLICAR PARA EL Contable (Cdédigo GF-M-01, Version 5y
RECONOCIMIENTO, de fecha 14/05/2020), cuyo objetivo
MEDICION, principal es establecer los lineamientos
111 REVELACION Y sI para el andlisis de los hechos 1.00
o PRESENTACION DE econoémicos, con el fin de prepararlos, !
LOS HECHOS medirlos, revelarlos y presentarlos
ECONOMICOS DE contablemente bajo los criterios
ACUERDO CON EL establecidos en la Resolucion 533 de
MARCO NORMATIVO 2015 (Régimen de Contabilidad Publica) y
QUE LE sus modificaciones.
CORRESPONDE
APLICAR?

El Manual de Politicas Contables se

encuentra publicado en el portal

electronico de la Agencia y en Software
.......... 1.1. SE para la administracion de la planeacion y
SOCIALIZAN LAS la gestién (SAPYG), para consulta de

112 POLITICAS CON EL sI todos los funcionarios y contratistas de la
- PERSONAL Agencia; adicionalmente, se socializa en

INVOLUCRADO EN EL las inducciones a los nuevos funcionarios
PROCESO CONTABLE? y contratistas y en los puestos de trabajo

del personal adscrito a la Subdireccién

Financiera. Dentro de la Agencia la

socializacién se da por medio del Boletin.

En el desarrollo de la Auditoria al Proceso
__________ 1.2 LAS de Gestion Financiera se evalué_el

P Control Interno Contable con el fin de
Eg'IL'EéSQEIDAS SON verificar la existencia y efectividad de los
13 apucamsenel | D e
DESARROLLO DEL evidenciandose el cumplimiento de las
PROCESO CONTABLE? .

mismas de acuerdo a los muestreos

realizados.

En el Manual de Politicas Contables de la
w13 LAS Agencia se establece que la gestion
POLITICAS duccién y generacion de la ’
CONTABLES i?\rf%rmacién{:ontable se desarrolla de

114 RESPONDEN A LA st acuerdo con el Marco Normativo vigente
NATURALEZA Y A LA . X
ACTIVIDAD DE LA para Ias_emldades de gobierno
ENTIDAD? respondiendo, d_e_esta manera, a la
naturaleza y actividad de la Entidad.
o 14 LAS Uno de los objetivos especificos del
POLITICAS o
CONTABLES Manual de Politicas Contables de la
PROPENDEN POR LA Agencia, es el de establecer )
1.1.5 REPRESENTACION SI compromisos dentro de la A_genma que
FIEL DE LA orienten el P_rocest? de_ Gestion Co_ngable
p de la Agencia en términos de suministrar
INFORMACION informacién contable que sea relevante
FINANCIERA? !




comprensible y represente fielmente los
hechos econémicos.

1.1.6

.......... 2. SE
ESTABLECEN
INSTRUMENTOS
(PLANES,
PROCEDIMIENTOS,
MANUALES, REGLAS
DE NEGOCIO, GUIAS,
ETC) PARA EL
SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO
DERIVADOS DE LOS
HALLAZGOS DE
AUDITORIA INTERNA O
EXTERNA?

Sl

El Proceso de Evaluacién y Mejoramiento
de la Agencia contempla el Procedimiento
Gestion de Acciones Correctivas y de
Mejora, (Cédigo EM-P-01, Version 5, y de
fecha 15/07/2021) y la guia para la
definiciéon de acciones correctivas y de
mejora (Codigo EM-G-01, Version 2, y de
fecha 18/02/2022) , el cual tiene como
objetivo: desarrollar correctamente la
formulacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las acciones antes
mencionadas para que, de esta forma, se
eliminen o mitiguen las causas de los
hallazgos que afectan o pueden afectar el
cumplimiento de los objetivos de la ARN

1,00

1.1.7

.......... 2.1. SE
SOCIALIZAN ESTOS
INSTRUMENTOS DE
SEGUIMIENTO CON
LOS RESPONSABLES?

Sl

El Procedimiento Gestién de Acciones
Correctivas y de Mejora, asi como los
diferentes planes de mejoramiento que se
han suscrito, se encuentra publicado en
el Software para la administracion de la
planeacion y la gestién (SAPYG), para
que sean de facil acceso por parte de los
funcionarios y contratistas de la ARN;
ademas, este Sistema cuenta con el
Médulo de Mejoramiento, espacio donde
los usuarios responsables de las acciones
registran el seguimiento de las mismas.

118

.......... 2.2. SE HACE
SEGUIMIENTO O
MONITOREO AL
CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO?

Sl

A través del el Software para la
administracion de la planeacién y la
gestion (SAPYG) - Médulo Mejoramiento,
se realiza seguimiento y monitoreo a los
planes de mejoramiento, por parte de la
Oficina del Grupo de Control Interno de
Gestion. El Grupo de Control Interno de
Gestion de la Agencia remite dos veces al
mes, via correo electrénico, un listado con
las acciones vencidas - extemporaneas o
por vencer - alertas, a los responsables
de las mismas y con copia a los lideres
de los procesos o jefes de dependencia.
Trimestralmente, ademas, se realiza un
informe de seguimiento a los planes de
mejora en el cual se indica: Planes de
mejora registrados, Andlisis de acciones
para el trimestre, Andlisis de acciones
gestionadas y Analisis de las acciones
cierre extemporaneo. En el comité de
control Interno de gestion se llevan los
planes de mejoramiento. Este informe se
publica en el portal electrénico de la
Agencia, para el afio 2021 se observan
los informes de seguimiento
correspondientes a los primeros tres
trimestres de la vigencia.




.......... 3. LA ENTIDAD
CUENTA CON UNA
POLITICA O
INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO,
MANUAL, REGLA DE
NEGOCIO, GUIA,
INSTRUCTIVO, ETC.)

En el Manual de Politicas Contables y en
el Procedimiento para la Preparacion y
Presentacion de los Estados Financieros
(Cédigo GF P 05, Version 6 y de fecha:
24 05 2021), se tienen establecidas las
instrucciones en las que se solicitan todos
los hechos econémicos; de cualquier
dependencia de la Agencia, para que
sean informados y soportados con
evidencias, de manera oportuna, al Area
Contable, asi: Manual de Politicas
Contables: Para la contabilizacion de los
hechos econémicos diferentes de los
registrados mediante comprobantes

° e e
FACILITAR EL FLUJO informacion %el mes anterior a las
DE INFORMACION . . .
diferentes dependencias, asi: 1. Grupo
RELATIVO A LOS de Pagaduria. 2. Grupo de Presupuesto
HECHOS ECONOMICOS L o - !
3. Grupo de Gesti6on Administrativa. 4.
ORIGINADOS EN . X
CUALQUIER Grupo de Almacén e Inven@nos.'lfglento
Humano. 5. Grupo de administracién de
DEPENDENCIA? - . .
Salarios y Prestaciones.6. Secretaria
General. 7. Grupo de Gestion
Contractual. 8. Grupo de Gesti6n
Contractual. 9.Grupo de Infraestructura y
Soporte. 10.0Oficina Asesora Juridica.
11.Grupo de Asuntos Administrativos y
Beneficios Juridicos
El Manual de Politicas Contables; la
""""" 31, SE Caracterizacion del Proceso Gestion
SOCIALIZAN ESTAS Financiera; y, el Procedimiento para la
HERRAMIENTAS CON R " N
1.1.10 EL PERSONAL Sl Elaboracion de los !Estados Financieros
INVOLUCRADO EN EL Slectionico de Ia Agenciay en el
PROCESO? aplicativo SIPYG.
Tanto el procedimiento para la
Elaboracion de los Estados Financieros
como el Manual de Politicas Contables
establecen la informacién necesaria que
deben remitir las areas responsables para
la elaboracién de los Estados Financieros
.......... 3.2. SE TIENEN correspondientes. La actividad 2 del
IDENTIFICADOS LOS Procedimiento para la Elaboracién de los
DOCUMENTOS Estados Financieros establece que el
1.1.11 IDONEOS MEDIANTE Sl Técnico Administrativo del Grupo de
LOS CUALES SE Contabilidad debe solicitar a las areas
INFORMA AL AREA responsables, mediante correo
CONTABLE? electronico a mas tardar el primer dia
habil de cada mes la informacién
necesaria para la elaboracion de los
estados financieros correspondientes al
mes inmediatamente anterior. En esta
misma actividad se relacionan los
documentos necesarios.
.......... 3.3. EXISTEN
PROCEDIMIENTOS El Proceso de Gestion Financiera cuenta
INTERNOS con Caracterizacion; 8 Procedimientos,
1.1.12 DOCUMENTADOS QUE | SI 14 instructivos, 1 manual, 18 formatos y 1
FACILITEN LA caracterizacion del proceso que facilitan

APLICACION DE LA
POLITICA?

la aplicacién de la politica.




1.1.13

.......... 4. SE HA
IMPLEMENTADO UNA
POLITICA O
INSTRUMENTO
(DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA
O LINEAMIENTO)
SOBRE LA
IDENTIFICACION DE
LOS BIENES FISICOS
EN FORMA
INDIVIDUALIZADA
DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE
DE LA ENTIDAD?

Sl

En el Manual de Politicas Contables de la
ARN, se contemplan las politicas
contables para determinar el tratamiento
contable de las cuentas de los elementos
de Propiedades, Planta y Equipo Numeral
12.2, bajo los criterios de la Resolucion
533 de 2015 y sus modificaciones en
cuanto al reconocimiento, la medicién
inicial, la medicion posterior y su
revelacion, estableciéndose la
identificacion de los bienes fisicos en
forma individualizada. Por otro lado, en el
Manual para el Manejo y Control
Administrativo de los Bienes de la Entidad
Codigo GA M 02, Version 7 y de fecha 31
12 2021, se establece que el control de
los bienes que tengan a cargo los
colaboradores para su uso,
administracion y custodia deben estar
registrados en el inventario
individualizado generado por el Sistema
de Administracién de Recursos Fisicos.

1.1.14

.......... 4.1. SE HA
SOCIALIZADO ESTE
INSTRUMENTO CON EL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

Sl

En el portal electrénico de la ARN y en el
Software para la administracion de la
planeacion y la gestion (SAPYG) se
encuentran publicados los documentos
del Proceso de Gestion Financiera para
consulta de todos los funcionarios y
contratistas de la Agencia.

1.1.15

.......... 4.2. SE VERIFICA
LA INDIVIDUALIZACION
DE LOS BIENES
FiSicOs?

Sl

En el numeral 5.5.3. Inventario de los
Bienes en Servicio del Manual para el
Manejo y Control Administrativo de los
Bienes de la Entidad Cédigo GA M 02,
Versién 7 y de fecha 31 12 2021, se
establece que el Grupo de Almacén e
Inventarios lleva el control de los bienes
gue tengan a cargo los colaboradores
para su uso, administracion y custodia los
cuales, a su vez, deben estar registrados
en el inventario individualizado generado
por el Sistema de Administracién de
Recursos Fisicos. Por otro lado, durante
la auditoria con corte al 31 de diciembre
de 2021 se evidencio de acuerdo a
muestreo que los inventarios se
encuentran registrados de forma
individualizada.

1.1.16

.......... 5. SE CUENTA
CON UNA DIRECTRIZ,
GUIAO
PROCEDIMIENTO PARA
REALIZAR LAS
CONCILIACIONES DE
LAS PARTIDAS MAS
RELEVANTES, A FIN DE
LOGRAR UNA
ADECUADA
IDENTIFICACION Y
MEDICION?

Sl

Se cuenta con una directriz que establece
las conciliaciones de las partidas mas
relevantes. En el Manual de Politicas
Contables se tienen establecidas la
realizaciéon de conciliaciones mensuales
De recursos, cartera, propiedades, planta
y equipos, activos intangibles, beneficios
a empleados, provisiones procesos
Judiciales, pasivos contingentes procesos
judiciales, operaciones reciprocas con el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
Por otro lado, existen procedimientos e
instructivos relacionados con esta
directriz, asi: Instructivo para realizar
conciliaciones contables Codigo: GF 1 09,
Versién 3 de fecha: 01 12 2021) donde se
tiene las conciliaciones bancarias,
conciliacién de recursos entregados en
administracion, conciliacion de cartera
incapacidades, conciliacion de beneficios
a empleados, conciliacion de pasivos de
némina y deducciones funcionarios y
parafiscales, Conciliaciones Provisiones,
procesos judiciales, conciliacion de
operaciones reciprocas, conciliaciones de
indemnizaciones, conciliacion anual de
cuenta por pagar reagazo presupuestal,
cuentas por pagar pasivo contable) y
Conciliacion de Almacén.




.......... 5.1. SE
SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O

En el Portal Electrénico de la ARN y en el
Software para la administracion de la
planeacion y la gestién (SAPYG) se
encuentran publicados los documentos
del Proceso de Gestion Financiera para
consulta de todos los funcionarios de la

1.1.17 PROCEDIMIENTOS Sl Agencia. También se socializan estos
CON EL PERSONAL instrumentos por medio de los boletines
INVOLUCRADO EN EL ARN como se observa en el boletin No.
PROCESO? ARN 477 donde se dan a conocer y

socializar los documentos que fueron
creados y modificados del sistema
integrado de gestion.
En virtud de la Auditoria al Proceso
Gestion Financiera realizada con corte al
31 de diciembre de 2021, se revisé una
muestra de los meses de noviembre y
diciembre de 2021 de la documentacién
de las conciliaciones mensuales y cruces
de saldos entre: Grupo de Pagaduria
.......... 5.2. SE VERIFICA Conciliaciones Bancarias; Oficina
LA APLICACION DE Asesora Juridica Conciliacion Provision
1.1.18 ESTAS DIRECTRICES, Sl Litigios y Demandas Administrativas; y
GUIAS O Conciliacion de pasivos contingentes;
PROCEDIMIENTOS? Grupo de Administracién de Salarios y
Prestaciones Beneficios a empleados,
incapacidades; y, Grupo de Almacén e
Inventarios Conciliacién de almacén. En
la verificacion de la muestra realizada se
observa que las conciliaciones se
encuentran firmadas como sefial de
revision.
Dentro de la estructura Organizacional de
la Agencia el Grupo de Contabilidad
forma parte de la Subdireccion Financiera
y esta Subdireccién depende de la

.......... 6. SE CUENTA Secretaria General. La Agencia tiene

CON UNA DIRECTRIZ, definida las funciones de sus

GUIA, LINEAMIENTO, colaboradores en los manuales de

PROCEDIMIENTO O funciones y para los contratistas en las

INSTRUCCION EN QUE obligaciones contractuales. El Manual de

SE DEFINA LA Politicas Contables de la Agencia, por su

1.1.19 SEGREGACION DE Sl parte, establece los responsables y las 1,00
FUNCIONES obligaciones en cuanto a la
(AUTORIZACIONES, comunicacioén, andlisis y suministro de
REGISTROS Y informacién correspondientes como base
MANEJOS) DENTRO DE para la medicién y reconocimiento de los
LOS PROCESOS hechos econémicos que sucedan dentro
CONTABLES? de la Entidad. Por otro lado, el

Procedimiento para Preparacion y
Presentacion de Estados Financieros
establecen los responsables de cada una
de las actividades contempladas.
.......... 6.1. SE
SOCIALIZA ESTA El Manual de Politicas Contables de la
DIRECTRIZ, GUIA, . .
Entidad y el de Funciones se encuentran
LINEAMIENTO, publicados en la Intranet y la pagina de la

11.20 PROCEDIMIENTO O Sl Agencia y esta es de facil acceso para

INSTRUCCION CON EL g yestaeso S0P
todos los funcionarios y contratistas

PERSONAL adscritos a la Entidad

INVOLUCRADO EN EL :

PROCESO?
Se realiza una verificacion de acuerdo a
la informacién reportada en el Software
para la administracion de la planeacién y
la gestién (SAPYG) en relacion con el

.......... 6.2. SE VERIFICA Zﬁgg'l”gg?%:/'fcsc%cnc'é’e”le;rgigﬂe dce]das

EL CUMPLIMIENTO DE - k .

ESTA DIRECTRIZ, GUIA, Ggsuon Financiera, asi como el Me}pa de

1.1.21 SI Riesgos y los reportes que se publican en

LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

el portal electronico de la Agencia;
también se efectla la evaluacion por
dependencias y la evaluacion del
desempefio de los servidores donde se
verifica el cumplimiento de las funciones
acorde con los compromisos
establecidos.




.......... 7. SE CUENTA
CON UNA DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO,
GUIA, LINEAMIENTO O

El Procedimiento para la Preparacién y
Presentacion de Estados Financieros
Cédigo: GF-P-05, Version 6 de fecha: 24
05 2021, en su Actividad 10, tiene

1.1.22 INSTRUCCION PARA LA | SI establecida la presentacion de los 1,00
PRESENTACION Estados Financieros y sus Notas para su
OPORTUNA DE LA aprobacién, a mas tardar, un (1) dia antes
INFORMACION del cierre del mes en Sistema Integrado
FINANCIERA? de Informacién Financiera (SIIF Nacion)
.......... 7.1. SE El Manual de Politicas Contables y el
SOCIALIZA ESTA procedimiento para Preparacion y
DIRECTRIZ, GUIA, Presentacion de Estados Financieros se
LINEAMIENTO, encuentran publicados en el Portal

1.1.23 PROCEDIMIENTO O Sl Electrénico y en el Software para la
INSTRUCCION CON EL administracion de la planeacion y la
PERSONAL gestion (SAPYG) el cual es de acceso
INVOLUCRADO EN EL para todos los funcionarios y contratistas
PROCESO? de la Entidad.

En la auditoria al Proceso de Gestion

.......... 7.2. SE CUMPLE z;”g”;'ge;i'c f:;i‘gsgvi‘i;;%%a:aE'ec“‘)”'co

11.24 gﬁwﬁﬁéﬁﬁ;ﬁgo si p_resen_taci()n oportuna de los Esta_dos

Financieros con corte a 30 de noviembre

PROCEDIMIENTO O . .

INSTRUCCION? dela vigencia 2021. El grupo de Con_tr_o’l
Interno participa en la reunién de revision
de los Estados Financieros.

.......... 8. EXISTE UN

PROCEDIMIENTO PARA

LLEVAR A CABO, EN

FORMA ADECUADA, EL En el Manual de Politicas Contables se

CIERRE INTEGRAL DE establece el tratamiento al cierre contable

1.1.25 LA INFORMACION Sl mensual y anual de los saldos de efectivo 1,00
PRODUCIDA EN LAS y equivalentes de efectivo, elaboracion de
AREAS O conciliaciones.

DEPENDENCIAS QUE

GENERAN HECHOS

ECONOMICOS?

La solicitud y verificacion de la

""""" 8.1, SE informacion contable se realiza

SOCIALIZA ESTE | teyl rsonas involucrada

PROCEDIMIENTO CON mensuaimente y 'as personas

1.1.26 Sl aplican las actividades y politicas
EL PERSONAL establecidas en el Manual Contable y
INVOLUCRADO EN EL 2

demés documentos del Proceso de
PROCESO? P ;

Gestion Financiera.

En la auditoria al Proceso de Gestion

.......... 8.2. SE CUMPLE Financiera, realizada con corte al 31 de

1.1.27 CON EL Sl diciembre de 2021 mediante muestreo se
PROCEDIMIENTO? evidencio el cumplimiento de los cierres

contables mensuales y las conciliaciones.
Se cuenta con una directriz que establece
las conciliaciones de las partidas mas
relevantes. En el Manual de Politicas
Contables se tienen establecidas la
realizacion de conciliaciones mensuales:
De recursos, cartera, propiedades, planta

__________ 9. LA ENTIDAD y equipos, activos ?n_tangibles, beneficios

TIENE a er_npleados, provisiones procesos

IMPLEMENTADAS qU(flgla;Ies, pasivos contlng_entes procescljs

DIRECTRICES, judiciales, gperac!on(e;s reglplrg_cas cone

PROCEDIMIENTOS, M[nlgterlo e Hacienda y Crédito

GUIAS O Publ|co_.P_or otro Ia}do, existen

LINEAMIENTOS PARA procgdlmlentos e instructivos )

11.28 REALIZAR si relacionados con esta directriz, asi: 1,00

PERIODICAMENTE
INVENTARIOS Y
CRUCES DE
INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR
LA EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS?

Instructivo para realizar conciliaciones
contables (Cédigo: GF | 09, Version 3 de
fecha: 01 12 2021) donde se tiene las
conciliaciones bancarias, conciliacion de
recursos entregados en administracion,
conciliacion de cartera (incapacidades),
conciliacion de beneficios a empleados,
conciliacién de pasivos de némina y
deducciones funcionarios y parafiscales.
Conciliaciones Provisiones . procesos
judiciales, conciliacion de operaciones
reciprocas, conciliaciones de
indemnizaciones, conciliacion anual de
cuenta por pagar (reagazo presupuestal,




cuentas por pagar - pasivo contable) y
Conciliacion de Almacén.

.......... 9.1. SE -

SOCIALIZAN LAS Somo los procedimientos ¢ msirucios se

DIRECTRICES, encuentran publicados en el portal

PROCEDIMIENTOS, electrénico crije la Agencia y epn el

11.29 GUIAS O sl Software para la administracion de la

LINEAMIENTOS CON EL . -
planeacion y la gestion (SAPYG), el cual

:?\IEVROSL?J,\é??I:ADO EN EL es de féacil acceso para todos los

PROCESO? funcionarios y contratistas de la Entidad.
En la auditoria al proceso de Gestion
Financiera, realizada durante la Vigencia
2021, con corte al 31 de diciembre de
2021 se evidenci6 que se realizan las
conciliaciones asi: Conciliaciones
Bancarias de agosto, noviembre y
diciembre de 2021, de acuerdo con lo
establecido en el instructivo. Conciliacién
de Almacén de agosto, noviembre y
diciembre de 2021 identificandose la

.......... 9.2. SE CUMPLE comparacion de los saldos de los activos

CON ESTAS versus los saldos contables.

1.1.30 DIRECTRICES, sI Conciliaciones con la Oficina Asesora

PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O
LINEAMIENTOS?

Juridica provision, litigios y demandas
administrativas y conciliacién pasivos
contingentes, de agosto, noviembre y
diciembre de 2021 evidenciandose, de
esta manera, el reconocimiento de las
provisiones y los pasivos contingentes de
acuerdo con lo establecido en el Manual.
Conciliaciones con el Grupo de Talento
Humano de noviembre y diciembre de
2021; incapacidades y pasivos por
beneficios. Conciliacién de operaciones
reciprocas de noviembre y diciembre de
2021.




.......... 10. SE TIENEN
ESTABLECIDAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS SOBRE
ANALISIS,

Teniendo en cuenta que los sistemas
organizacionales deberan contar con
herramientas tendientes a la mejora
continua y de sostenibilidad de la
informacién financiera, la Agencia, en el
articulo 5 de la Resolucién 0118 de 2018.
Por el cual se crea el Comité Institucional
de Gestion y Desempefio de la Agencia
para la Reincorporacion y Normalizacion -
ARN y se determina su conformacion y
funciones, establece las funciones del
Comité, dentro de las cuales los literales
h) e i), se relacionan con el proceso

1131 DEPURACION Y sl contable, asi: h) Determinar las acciones 1,00
SEGUIMIENTO DE a implementar a efectos de depurar la
CUENTAS PARA EL informacién contable, cuando esta sea
MEJORAMIENTO Y necesaria, procurando la sostenibilidad
SOSTENIBILIDAD DE contable. i) Aprobar los procedimientos y
LA CALIDAD DE LA el registro de los ajustes contables
INFORMACION? correspondientes, de conformidad con el
Régimen de Contabilidad Publica.
Mediante la Resolucién anterior se
conformaron mesas de trabajo dentro de
las cuales se encuentra la Mesa de
Politica de Gestién Presupuestal y
Eficiencia del Gasto Publico.

.......... 10.1. SE

SOCIALIZAN ESTAS

DIRECTRICES, . . .

PROCEDIMIENTOS, Se encuentran publicadas en la Imranet

1.1.32 INSTRUCCIONES, O Sl . S
LINEAMIENTOS CON EL P oreut S oo o unconaros
PERSONAL '
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

Se realizan seguimiento a los estados
---------- e et e on
MECANISMOS PARA N - L
Financiero, Coordinador de Grupo de
VERIFICAR EL - R X
Contabilidad, Contador. Se evidencia acta
1133 | CUMPLIMIENTO DE sI No. 110 del 22 de septiembre de 2021
- ESTAS DIRECTRICES, doﬁde se revisd y a Fobé los saldos
PROCEDIMIENTOS, y ap
contables de agosto de 2021. Y el acta
INSTRUCCIONES, O No. 136 del 20 de diciembre de 2021
LINEAMIENTOS? i A .
donde se revis6 y aprob6 los saldos
contables de noviembre de 2021
10.3. EL Mensualmente de realiza la verificacion
i e de los saldos contables, como soporte
ANALISIS, LA ueda el acta de la reunién. Se evidencia
DEPURACION Y EL q .
acta No. 110 del 22 de septiembre de
SEGUIMIENTO DE - p
1.1.34 Sl 2021 donde se revisd y aprobo los saldos
CUENTAS SE REALIZA
contables de agosto de 2021. Y el acta
PERMANENTEMENTE O -
No. 136 del 20 de diciembre de 2021
POR LO MENOS donde se revis6 y aprob6 los saldos
o ?
PERIODICAMENTE? contables de noviembre de 2021
El Proceso Gestion Financiera documentd
su Caracterizacion (Cédigo: GF C 01,
Versién 4 y de fecha 20 10 2020), cuyo
objetivo es Registrar y controlar con
""""""" 11. SE EVIDENCIA efectlyldad, los recursos financieros
apropiados a la entidad para el
POR MEDIO DE mplimiento de la mision institucional d
FLUJOGRAMAS, U ;léueprdo 2 Iaono?maativisdgd viser:Jt;OEi eIe
OTRA TECNICA O Procedimient ra la Pr gr |n
1.2.1.1.1 | MECANISMO, LA S| ocedimiento para 'a Freparacion y 1,00
Presentacion de Estados Financieros
FORMA COMO ->ETe > )
(Cédigo: GF P 05, Version 6 de fecha: 24
CIRCULA LA 05 2021), se determina la forma como
INFORMACION HACIA circula Ia'informacién se identifican a los
EL AREA CONTABLE? Y

responsables de su ejecucion. En el
Manual de Politicas Contables de la
Agencia también se encuentra definido
como circula la informacion y los
responsables de la misma.




.......... 11.1. LA ENTIDAD
HA IDENTIFICADO LOS
PROVEEDORES DE

Tanto en el Manual de Politicas
Contables de la Agencia como en la
Caracterizacion del Proceso de Gestion
Financiera y en el Procedimiento para la
Preparacion y Presentacion de Estados
Financieros se contemplan los productos

12112 INFORMACION sl de los procesos proveedores de la
DENTRO DEL informacion contable. De igual forma, se
PROCESO CONTABLE? establece la informacion necesaria que
deben remitir las areas responsables,
para la elaboracion de los estados
financieros correspondientes.
weeneen. 11,2, LA ENTIDAD o
En la Caracterizacion del Proceso de
HA IDENTIFICADO LOS Gestion Financiera se identifican los
RECEPTORES DE ; . :
1.2.1.13 INFORMACION Sl receptores de informacion o clientes del
DENTRO DEL proceso financiero de la ARN y en los
PROCESO CONTABLE? demés documentos del Proceso.
.......... 12.LOS
DERECHOS Y o
OBLIGACIONES SE De acuerdo con el Ma}nual Qe Politicas
Contable de la Agencia se tienen
ENCUENTRAN - ) P
establecidas las diferentes politicas en
DEBIDAMENTE cuanto a la individualizacion de los
1.2.1.1.4 | INDIVIDUALIZADOS EN | SI derechos v obligaciones: éstas se 1,00
LA CONTABILIDAD, cumplen c{Jand(g) se conéolida se
BIEN SEA POR EL P 1solida y
AREA CONTABLE, O presentan Ios' estados financieros con sus
BIEN POR OTRAS notas en los libros contables.
DEPENDENCIAS?
De acuerdo con las politicas establecidas
en el Manual de Politicas de la Agencia
se establece la medicion de los derechos
y obligaciones asi: El pasivo por beneficio
a los empleados a corto plazo se mide
por el valor de la obligacién derivada de
los beneficios definidos al final del periodo
contable después de deducir cualquier
12,1, LOS . ) ;
DERECHOS Y pago anticipado si 'Io hubiera. Cuentas por
12115 | OBLIGACIONES SE si cobrar: estas se miden por el valor de la

MIDEN A PARTIR DE SU
INDIVIDUALIZACION?

transaccién. Cuentas por pagar: las
cuentas por pagar se miden por el valor
de la transaccion contable, después de
deducir cualquier pago anticipado si lo
hubiera. Provisiones: se miden por el
valor que refleje la estimacion del
desembolso que se requeriria para
cancelar la obligacion presente o para
transferirla a un tercero en la fecha de
presentacion.




.......... 12.2. LABAJA EN
CUENTAS ES FACTIBLE
A PARTIR DE LA

Teniendo en cuenta que los derechos y
obligaciones se tienen individualizados;
es preciso sefialar que el Manual de
Politicas establece la baja en cuentas de
las siguientes formas: Para la baja en
cuentas de la propiedad, planta y equipo
la Agencia da de baja un elemento
cuando no cumpla con los requisitos
establecidos para que se reconozca como
tal. EI Comité Técnico de Inventarios y
Administracion de Bienes determinara los
elementos que dara de baja. De acuerdo
con lo anterior, de acuerdo al area
contable al 31 de agosto de 2021 se han
realizado las siguientes bajas de bienes
significativas las cuales fueron
autorizadas mediante resoluciones 2139

F#H10 | NpviDuaLiZACION DE | do 2021 Le encaniraba pendiente g baja
LOS DERECHOS Y algunos bienes. Cuentas por cobrar: se
OBLIGACIONES? g i i
deja de reconocer una cuenta por cobrar
cuando los derechos expiren; se renuncie
a ellos o cuando los riesgos y las ventajas
inherentes a la cuenta por cobrar se
transfieran. Cuentas por pagar: se deja
de reconocer una cuenta por pagar
cuando se extingan las obligaciones que
la originaron, esto es, cuando la
obligacion se pague, expire, el acreedor
renuncia a ella o se transfiera a un
tercero. De acuerdo a informacion
suministrada por el area contable: No
existieron castigos en las cuentas por
cobrar y cuentas por pagar de la entidad
durante la vigencia 2021.
El Proceso de Gestion Financiera

veeene. 13 PARA LA identifica los hechos econémicos acorde

IDENTIFICACION DE con los dispuesto en el objeto social de la

LOS HECHOS Agencia establecido en el Decreto 897 de

12117 ECONOMICOS, SE si 2017y d_emés normas que le apliquen. 1.00
R TOMA COMO BASE EL Resolucién 533 de 2015, 425 de 2019 !

MARCO NORMATIVO emitidas por la Contaduria General de la

APLICABLE A LA Nacién y demas normas que le apliquen.

ENTIDAD? También, lo definido en el Manual de
Politicas Contables de la Entidad.

.......... 13.1. ENEL

PROCESO DE -

DENTIFCACION SE B e

I(I)EQEEIEERCIS?\;&T?A bajo el Marco Normativo de la Resolucion

12118 | e peconocmEnto | I e modcecones oo
DE LOS HECHOS . . X
DEFINIDOS EN LAS :

NORMAS?

VERSIlcglNSE UTILIZA LA La version del Catdlogo General de )
ACTUALIZADA DEL Culv_entsls colrreép?cr;dg aII Mar(l:o Nolrmatlvo
o s, De

12121 | DE CUENTAS sl | pual forma, el SIIF Nacion sge encueﬁtra 1,00
CORRESPONDIENTE 9 e | Catalono G |
AL VARCO NORMATIVO T s gl o1
APLICABLE A LA actualizado'

ENTIDAD? i

.......... 14.1. SE

REALIZAN REVISIONES La Agencia viene aplicando el Catalogo
12122 PERMANENTES SOBRE si Gen_eral de Cue_ntas para Entidades del

R LA VIGENCIA DEL Gobierno actualizado de acuerdo con la

CATALOGO DE Resolucion 086 y 135 de 2018.

CUENTAS?

.......... 15. SE LLEVAN De acuerdo con el Manual de Politicas

REGISTROS Contable de la Agencia se tienen

INDIVIDUALIZADOS DE establecidas las diferentes politicas en

1.2.1.2.3 | LOS HECHOS SI cuanto a la individualizacién de los 1,00
ECONOMICOS hechos econémicos, éstas se cumplen en

OCURRIDOS EN LA
ENTIDAD?

los registros contables que la entidad
lleva a cabo.




.......... 15.1. ENEL
PROCESO DE
CLASIFICACION SE
CONSIDERAN LOS

En virtud de la Auditoria al Proceso
Gestion Financiera, al 31 de diciembre de
2021 se realizé una revision de las
cuentas utilizadas por la Agencia

1.2.1.2.4 | CRITERIOS DEFINIDOS | SI evidenciandose, asi, que son coherentes
EN EL MARCO con las transacciones, hechos u
NORMATIVO operaciones y utilizan la version del
APLICABLE A LA Catalogo General de Cuentas de las
ENTIDAD? entidades de gobierno.
.......... 16. LOS HECHOS Durante la Vigencia 2021 la Agencia
12131 ECONOMICOS SE si contabili_z() cronolégicamente_los hechos 1.00
R CONTABILIZAN econdmicos, seglin consecutivos dados !
CRONOLOGICAMENTE? por el SIIF y los internos de la Entidad.
.......... 16.1. SE VERIFICA S .
De acuerdo con la auditoria realizada con
EL REGISTRO L 2
corte a diciembre 31 de 2021 se verifico
1.2.1.3.2 CONTABLE SI que los registros contables de los hechos
EORSO ugtﬂggo DE econdmicos se realizan
ECONOMICOS? cronolégicamente.
.......... 16.2. SE VERIFICA S .
De acuerdo con la auditoria realizada en
EL REGISTRO L
la corte a diciembre 31 de 2021 se
1.2.1.33 CONSECUTIVO DE LOS Sl verificd que los registros contables de los
T HECHOS ECONOMICOS hechos econémicos se realizan en forma
EN LOS LIBROS DE . . -
CONTABILIDAD? consecutiva en los libros de contabilidad.
Los documentos soportes para el registro
.......... 17. LOS HECHOS contables estd amparado seguln la
ECONOMICOS normatividad aplicable y las disposiciones
12134 REGISTRADOS ESTAN si internas adoptadas por el Modelo 1.00
e RESPALDADOS EN Integrado de Planeacion y gestion (MIPG) ’
DOCUMENTOS de la Agencia ARN, en especial lo
SOPORTE IDONEOS? establecido en el Proceso de Gestion
Financiera.
.......... 17.1. SE VERIFICA
QUE LOS REGISTROS
CONTABLES CUENTEN El Proceso de Gestién Financiera aplica
12135 CON LOS si los _c_ontr_o,les establecidos para la
R DOCUMENTOS DE verificacion de los documentos soportes
ORIGEN INTERNO O de los registros contables.
EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN?
.......... 17.2. SE
CONSERVAN Y Se aplican las disposiciones del Proceso
1.2.1.3.6 | CUSTODIAN LOS Sl de Gestién documental y la normatividad
DOCUMENTOS del Archivo General de la Nacién.
SOPORTE?
.......... 18. PARA EL
Egg:fggo DELOS El Proceso_ dfe Gestiéﬂ Finan_ciera_ aplica
ECONOMICOS, SE los procedlmlentps e instructivos internos,
1.2.1.3.7 Sl para lo cual se tienen los comprobantes 1,00
ELABORAN LOS ue se elaboraron durante la Vigencia
RESPECTIVOS 2021 a corte 31 de diciembre ’
COMPROBANTES DE :
CONTABILIDAD?
.......... 18.1. LOS Los comprobantes de contabilidad se
COMPROBANTES DE enumeran de acuerdo con el consecutivo
1.2.1.3.8 | CONTABILIDAD SE Sl del aplicativo SIIF Nacion y los
REALIZAN comprobantes de diarios se exportan del
CRONOLOGICAMENTE? SIIF.
.......... 18.2. LOS Los comprobantes de contabilidad se
COMPROBANTES DE enumeran de acuerdo con el consecutivo
1.2.1.3.9 | CONTABILIDAD SE Sl del aplicativo SIIF Nacion y los
ENUMERAN comprobantes de diarios se exportan del
CONSECUTIVAMENTE? SIIF.
.......... 19. LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD SE A través del SIIF y algunos manualmente
ENCUENTRAN se elabora los comprobantes de
12.1.3.10 | DEBIDAMENTE sl contabilidad, los cuales soporta los 1,00
SOPORTADOS EN registros de’Ios libros de contabilidad
COMPROBANTES DE ’
CONTABILIDAD?
INFORll\j/iCII_OAN DE LOS En Ia_ ,audi_toria _practicada_e_d If’roceso de
LIBROS DE Ge_suon F|nanC|gra se verifico que los
1.2.1.3.11 SI registros de los libros de contabilidad

CONTABILIDAD
COINCIDE CON LA
REGISTRADA EN LOS

coinciden con los registros de los
comprobantes.




COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

.......... 19.2. EN CASO DE
HABER DIFERENCIAS
ENTRE LOS
REGISTROS EN LOS
LIBROS Y LOS

Se realizan las respectivas conciliaciones

1.2.1.3.12 | COMPROBANTES DE Sl y los ajustes a que haya lugar en el
CONTABILIDAD, ¢SE momento de realizar las conciliaciones.
REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y
AJUSTES
NECESARIOS?
El Proceso de Gestion Financiera aplica
las disposiciones del procedimiento para
la Preparacion y Presentacion de Estados
---------- e, o e
ALGUN MECANISMO A »que € p Y
- especializado del Grupo de Contabilidad
TRAVES DEL CUAL SE debe conciliar saldos para identificar
1.2.1.3.13 | VERIFIQUE LA Sl antes del cierre de caga mes hechos 1,00
COMPLETITUD DE LOS P . .
econdémicos no registrados o registrados
REGISTROS . i
CONTABLES? |ncorrectame[1te_. Se del?e verificar que los
' hechos econémicos registrados
incorrectamente sean corregidos
mediante ajustes contable en el SIIF
Nacion.
.......... 20.1. DICHO
MECANISMO SE La revision que hace el Profesional del
1.2.1.3.14 | APLICA DE MANERA SI Grupo de Contabilidad se realiza
PERMANENTE O mensualmente.
PERIODICA?
.......... 20.2. LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN
ACTUALIZADOS ¥ SUS la informacién que se transmite a la
SALDOS ESTAN DE Contaduria General de la Nacién es la
ACUERDO CON EL X C
1.2.1.3.15 | Sl misma que se genera del aplicativo SIIF
ULTIMO INFORME Nacion y publicada en el portal
TRIMESTRAL electrén)ilcl()) de la A enciap
TRANSMITIDO A LA 9 :
CONTADURIA
GENERAL DE LA
NACION?
Los criterios de medicién inicial de los
21. LOS hechos econémicos establecidos en el
CAITERIOS e ol o g1
MEDICION INICIAL DE g - pona .
Normativo para entidades de Gobierno
LOS HECHOS L
2 Marco Conceptual para la Preparacion y
ECONOMICOS Presentacion de Informacion Financiera
1.2.1.4.1 | UTILIZADOS POR LA Sl y 1,00
de acuerdo con el Decreto Ley 4138 de
ENTIDAD 2011, Decreto 897 de 2017 (nuevo objet:
CORRESPONDEN AL )11, Decreto 597 de uevo objeto
misional institucional) y CONPES 3931
MARCO NORMATIVO - } P
de Junio de 2018 (que contiene la Politica
APLICABLE A LA . X . .
Nacional para la Reincorporacion Social y
ENTIDAD? P .
Econoémica de Exintegrantes de las
FARC-EP.)
.......... 21.1.LOS
CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS, El personal involucrado en el Grupo de
INGRESOS, GASTOS Y Contabilidad de la Agencia tiene
COSTOS CONTENIDOS formacion en el area contable teniendo en
12142 EN EL MARCO si cuenta que la mayoria son contadores.
e NORMATIVO Adicional se tiene el Manual de Politicas

APLICABLE A LA
ENTIDAD, SON DE
CONOCIMIENTO DEL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

Contables el cual esta disponible para su
consulta en la pagina de la agencia y en
el SIG.




.......... 21.2.LOS
CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS,
INGRESOS, GASTOS Y

Los criterios de medicién inicial de los
hechos econémicos establecidos en el
Manual de Politicas Contables de la
Agencia, corresponden al Marco

1.2.1.4.3 Sl Normativo para entidades de Gobierno -
COSTOS SE APLICAN L.
CONFORME AL MARCO Presentacion de Informacion Fnandiera
CORRESPONDE A LA uevo abjeto misional msttucional.
ENTIDAD? )
.......... 22.SE
CALCULAN, DE . .
i La Agencia mide todos los elementos de
MANERA ADECUADA, ) .
LOS VALORES Feconoamiento iniiala costo menos la
CORRESPONDIENTES depreciacion acumulada menos el
1.2.2.1 A LOS PROCESOS DE Sl - 0,90
DEPRECIACION. detgnoro acumulgdo. Mensualmente se
e e o p
AGOTAMIENTO Y Contabilidad
DETERIORO, SEGUN '
APLIQUE?
De acuerdo a lo indicado en las notas de
los estados financieros y el procedimiento
la depreciacion es realizada de acuerdo a
las vidas utiles definidas. En la revision
con corte al 31 de diciembre de 2021 se
o221 LOS realiz4 la verificacion del adecuado
géII;CRLéI(-:?/-\SCIIDOEN SE célculo de la depreciacién tomando una
1.2.2.2 PARCIALMENTE | muestra de dos activos fijos los cuales
REALIZAN CON BASE fueron adquiridos en la vigencia 2021
E“ tg Egl’ﬁ_l?é&gmo donde se identificé que un activo ’

’ 0118400804 tiene un perido de
depreciacon de 15 afios el cual no cumple
con lo definido en el manual para el
manejo y control administrativo de bienes
de la entidad.

UTILDzéEALA VIDA Enel Corrlité de Trabajo y de Gestion y
PROPIEDAD, PLANTA Y B preertan aeten o
12.23 EQUIPO, ¥ LA sl sie apruebc;n los )(lie Ioz A’n)t/iguos I‘EJspac{os
DEPRECIACION SON Territoriales de Capacitacion y
OBJETO DE REVISION Reincorporaciéon (ETCR)
PERIODICA? |
Se presentan los Estados Financieros con
las notas explicativas al finalizar el
periodo con la informacién de deterioro en
los casos aplicados. Adicional, de
acuerdo a lo indicado en el Manual para
.......... 22.3. SE el manejo y control administrativo de
VERIFICAN LOS bienes de la entidad (cédigo: GA M 02,
INDICIOS DE version 7 de fecha: 31 12 2021) en el
1.2.24 DETERIORO DE LOS Sl numeral 5.5 indica: El levantamiento del
ACTIVOS POR LO inventario fisico permite verificar,
MENOS AL FINAL DEL clasificar, analizar y valorar los bienes de
PERIODO CONTABLE? la Entidad, lo cual posibilita efectuar un
control permanente de las existencias
reales, a fin de evitar errores, pérdidas,
inmovilizacién, deterioro, merma,
desperdicios y sustitucién no autorizada
de elementos.
.......... 23.SE
ENCUENTRAN
E;EQQLMEEC'\‘IEEOS LOS En el Manual dg Politicas‘Co'ntables se
tienen establecidos los criterios de
1.2.25 CRITERIOS DE Sl medicién posterior por las principales 1,00
MEDICION POSTERIOR cuentas que conforman los estados Y
PARA CADA UNO DE financieros
LOS ELEMENTOS DE :
LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
.......... 23.1.LOS
CRITERIOS SE Si se tuvo en cuenta el marco normativo
ESTABLECEN CON de la Agencia y, en especial, su objeto
1.2.2.6 BASE EN EL MARCO Sl social y los acuerdo del gobierno en

NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?

materia de Reintegracion y
Reincorporacion.




IDENTIFICAN LOS
HECHOS ECONOMICOS

Se viene verificando los reportes y
registros de los hechos econémicos

1.2.2.7 QUE DEBEN SER Sl posteriores y seglin compromisos de
OBJETO DE obligatorio cumplimiento que le
ACTUALIZACION establecen a la Agencia.
POSTERIOR?
.......... 23.3. SE VERIFICA
QUE LA MEDICION
POSTERIOR SE
EFECTUA CON BASE Se realiza medicién mensual a las
1.2.2.8 EN LOS CRITERIOS Sl cuentas de los estados financieros y las
ESTABLECIDOS EN EL notas a los mismos.
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?
.......... 23.4. LA
ACTUALIZACION DE . s
Se realiza revision mensual a las cuentas
1.2.2.9 LOS HECHOS Sl de los estados financiero y las notas a los
e ECONOMICOS SE mismos
REALIZA DE MANERA !
OPORTUNA?
.......... 23.5. SE
SOPORTAN LAS
MEDICIONES
FUNDAMENTADAS EN La Agencia dispone de personas ajenas
1.2.2.10 ESTIMACIONES O SI al proceso contable que pueden opinar
JUICIOS DE sobre las estimaciones o juicio.
PROFESIONALES
EXPERTOS AJENOS AL
PROCESO CONTABLE?
""""" 24. SE ELABORAN En la auditoria al Proceso de Gestion
Y PRESENTAN Financiera, realizada con corte 31 de
OPORTUNAMENTE LOS - i ’ R .
diciembre de la vigencia 2021, se revisé
ESTADOS . .
12311 FINANCIEROS A LOS Sl el portal electrénico de la Entidad y se 1,00
evidenci6 la presentacién oportuna de los
USUARIOS DE LA Estados Financieros a los entes de
INFORMACION control
FINANCIERA? i
""""" 24.1, SE CUENTA En el procedimiento para la Preparacion y
CON UNA POLITICA, A " .
Presentacién de Estados Financieros se
B?OESI;FDRIII\Z/I’IENTO GUIA establece, en la Actividad 12, que se
H#312 o LINEAMIENTO PARA | © - Agencia, durante el ranscurso del mes
LA DIVULGACION DE siguiente a’I mes informado, los Estados
LOS ESTADOS Financieros y sus notas '
FINANCIEROS? i
.......... 24.2. SE CUMPLE
LA POLITICA,
DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA Los estados financieros se encuentran
1.2.3.1.3 | O LINEAMIENTO Sl publicados en el portal electrénico de la
ESTABLECIDA PARA LA Agencia.
DIVULGACION DE LOS
ESTADOS
FINANCIEROS?
.......... 24.3. SE TIENEN
EN CUENTA LOS En los Comités Institucionales de Gestion
ESTADOS y Desempefio se presentan los estados
1.2.3.1.4 | FINANCIEROS PARA LA | SI financieros para la toma de decisiones y
TOMA DE DECISIONES la Direccién General de la Agencia
EN LA GESTION DE LA imparte linea sobre el tema.
ENTIDAD?
.......... 24.4. SE
ELABORA EL JUEGO
COMPLETO DE Con corte al 31 de diciembre de 2021, se
1.2.3.1.5 | ESTADOS SI realizan los estados financieros con sus
FINANCIEROS, CON respectivas notas.
CORTE AL 31 DE
DICIEMBRE?
.......... 25. LAS CIFRAS
CONTENIDAS EN LOS
ESTADOS . . .
FINANCIEROS Se v_erlflcaron las C|f_r_as de cuenta mayor;
1.2.3.1.6 S los libros de Contabilidad SIIF; y, los 1,00

COINCIDEN CON LOS
SALDOS DE LOS
LIBROS DE
CONTABILIDAD?

Estados Financieros.




.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE
LOS SALDOS DE LAS
PARTIDAS DE LOS

Se realiza reunién mensual para verificar

1.2.3.1.7 | ESTADOS Sl los saldos y las notas a los estados
FINANCIEROS PREVIO financieros.
A LA PRESENTACION
DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
sevennnn26. SE UTILIZA UN En el Manual de Politicas Contables se
SISTEMA DE definen 6 indicadores en el numeral: 14.
INDICADORES PARA Indicadores Financieros y en Plan
1.2.3.1.8 | ANALIZAR E Sl Estratégico Institucional el cual se 1,00
INTERPRETAR LA encuentra publicado en la pagina de la
REALIDAD FINANCIERA agencia Proceso Financiero tiene
DE LA ENTIDAD? establecido 4 indicadores.
En el Manual de Politicas Contables se
definen 6 indicadores en el numeral: 14.
Indicadores Financieros, para apoyar a
los usuarios de la informacion con el
anélisis de ésta. En la pagina de la
agencia se encuentran los indicadores de
""""""" 26.1. LOS forma mensual. Sg gvide_ncig en el acta
numero 7 de Comité Institucional de
INDICADORES SE - o
Gestion y Desempefio con fecha 30 de
1.2.3.1.9 AJUSTAN A LAS Sl noviembre de 2021, dode se de observa
e NECESIDADES DE LA - ’
la presentacion de los saldos mensuales
ENTIDAD Y DEL con corte al 30 de septiembre de 2021
PROCESO CONTABLE? ) -
junto con sus indicadores. El Proceso
Financiero tiene establecido 4 indicadores
en el Plan Estratégico Institucional el cual
se encuentra publicado en la pagina de la
agencia, asi mismo se observa el
seguimiento realizado con corte al cuarto
trimestre de 2021.
.......... 26.2. SE VERIFICA
LA FIABILIDAD DE LA Para reportar la informacién de los
INFORMACION indicadores en el aplicativo SIG se
1.2.3.1.10 | UTILIZADA COMO Sl verifica y se tiene una carpeta compartida
INSUMO PARA LA donde se cargan los soportes que
ELABORACION DEL evidencia el logro de los resultados.
INDICADOR?
.......... 27. LA
INFORMACION . . .
Se realiz6 reunion de cierre donde se
FINANCIERA verificaron, cuenta por cuenta, los
PRESENTA LA N .
SUFICIENTE estados financieros y las notas; al 3
1.2.3.1.11 ILUSTRACION PARA SU SI momento de ser pres_e_ntado§ se verlflga 1,00
gue contengan la suficiente informacién
ADECUADA para que sean comprendidos por los
COMPRENSION POR lectores
PARTE DE LOS ’
USUARIOS?
v 27.1. LAS NOTAS
A LOS ESTADOS
FINANCIEROS
CUMPLEN CON LAS
REVELACIONES
REQUERIDAS EN LAS
NORMAS PARA EL La notas contemplan todas la informacion
1.2.3.1.12 | RECONOCIMIENTO, Sl explicativas de la gestion institucional y
MEDICION, de las cuentas de los estados financieros.
REVELACION Y
PRESENTACION DE
LOS HECHOS
ECONOMICOS DEL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE?
.......... 27.2. EL
CONTENIDO DE LAS
NOTAS ALOS
ESTADOS
FINANCIEROS REVELA La notas contemplan todas la informacion
1.2.3.1.13 | EN FORMA SUFICIENTE | SI explicativas de la gestion institucional y

LA INFORMACION DE
TIPO CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO PARA
QUE SEA UTIL AL
USUARIO?

de las cuentas de los estados financieros.




.......... 27.3. EN LAS
NOTAS ALOS
ESTADOS
FINANCIEROS, SE

En las notas se realiza la comparacion y

1.2.3.1.14 | HACE REFERENCIA A Sl .
LAS VARIACIONES se presentan las variaciones.
SIGNIFICATIVAS QUE
SE PRESENTAN DE UN
PERIODO A OTRO?
.......... 27.4. LAS NOTAS
EXPLICAN LA . .
APLICACION DE Las nottas alos est?dos fn:)ar_mlelros se
. presenta y se construyen bajos los
XPEJS/?S:'O%G&S OLA requisitos norma_tjvo de la Qonte_ld_uria
1.2.3.1.15 | JuICIOS si Q?neral gellNaéu?z )glas d|;‘pospoge_s
internas de la Entidad y ; ademas, bajo
EARSEIIEEISDEQ:CLIEOSNEDNE los criterios profesionales del Rersonal
LA INFORMACION, cc_)ntab!e del Proceso de Gestion
CUANDO A ELLO HAY Financiera.
LUGAR?
CORRZOYBSOIEE QUE LA (IjEnl-:;I Proces(cj) dg Al:QitoEa y por control
INFORMACION el Proceso de Gestion Financiera se
corrobora que la informacion de los
123116 g%ﬁ?ﬁg@%@ﬁ;ﬁgs Sl estac_ios financieros con sus notas_§ean
DE LA INFORMACION consistentes y presentan la situacion real
SEA CONSISTENTE? de la Agencia.
.......... 28. PARA LAS
ENTIDADES
OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION
DE CUENTAS SE
EEEESS;?ZI\:?IE)%SEN LA Se observa en la pégina_de la ARN _e! )
MISMA? SI NO ESTA gocumepto (ljnfolrjme pre\{lcti) a I{i rendllmon
e cuentas donde se evidencia en la
131 gghlglé%\NADE sl pégina}s 35,36y 37 los estados ) 1,00
CUENTAS ¢SE financieros con corte al 31 de diciembre
PREPARA de 2020.
INFORMACION FRA
CON PROPOSITOS
ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?
.......... 28.1. SE VERIFICA
LA CONSISTENCIA DE
LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS Se verifico la consistencia de las cifras
130 FINANCIEROS CON LAS sI presentadas en los estados financieros en
~ PRESENTADAS EN LA el informe previo de rendicién de cuentas
RENDICION DE con corte a 31 diciembre de 2020.
CUENTAS O LA
PRESENTADA PARA
PROPOSITOS
ESPECIFICOS?
PRESE?\I‘IZ'A?\IE E_n la Audiencia d§ Ren_dici(_ﬁp de Cuentas
EXPLICACIONES QUE virtual se presgnto explicacion del
FACILITEN A LOS presup_u_esto ejecuta_do y acorde con lo
DIFERENTES cont{ipl]lzado. En el |nforme previo de
1.3.3 USUARIOS LA Sl re{ndluon de cugntas publlf:ado en la
COMPRENSION DE LA pagina de la entidad se evidencia en las
INFORMACION paginas 35,36y 37 los estadog )
EINANCIERA financieros con corte al 31 de diciembre

PRESENTADA?

de 2020 y sus explicaciones.




.......... 29. EXISTEN
MECANISMOS DE
IDENTIFICACION Y

Se cuenta con el Manual de Riesgos y en
el Software para la administracion de la
planeacion y la gestion (SAPYG), el
Médulo de Riesgos. Mensual o
trimestralmente el proceso de Gestion
Financiera realiza seguimiento a las
acciones propuestas. El monitoreo es
realizado por la Oficina Asesora de
Planeacién y semestralmente la Oficina
de Control Interno de gestién se encargan
de realizar el seguimiento a la calidad,
oportunidad y resultado de las evidencias
(informacién) que soportan las acciones
realizadas. En la auditoria se evidencio el

141 MONITOREO DE LOS St monitoreo realizado por la Oficina 1,00
RIESGOS DE iNDOLE Asesora de Planeacion para el Primer,
CONTABLE? Tercer Trimestre y cuarto trimestre de la
vigencia 2021, resultados que fueron
enviados mediante correo a la
Subdireccion Financiera. Se evidencia el
monitoreo realizado por el Grupo de
Control Interno de Gestién en el primer
semestre de 2021, el cual se encuentra
publicado en la pagina web. El segundo
semestre de la vigencia 2021 se
encuentra en procesos de elaboracion por
parte del Grupo de Control Interno de
Gestion.
Para el seguimiento y monitoreo de los
riesgos del Proceso de Gestion

---------- 2.1 SE DEA e e e paan 1

142 EVIDENCIA DE LA Sl gestion (SAPYG), y mensualmente o
APLICACION DE ESTOS trimestralmente, se reporta su estado en
MECANISMOS? ! -

las carpetas compartidas donde
almacenan las evidencias soporte del
seguimiento realizado.
.......... 30. SE HA
ESTABLECIDO LA De acuerdo con el Manual de Riesgos de
PROBABILIDAD DE la Agencia y tiene el Software para la
R/ICPL,J’\%?(EDNCCJ/?E\I(DEIE_EDE administracion de la planeacion y la

1.4.3 Q Sl gestion (SAPYG), se tiene establecido la 1,00
TENER, EN LA - ;

Matriz o Mapa de Riesgos del Procesos
ENTIDAD, LA de Gestion Financiera, donde se tiene
MATERIALIZACION DE establecida la probabiI’idad y el impacto
LOS RIESGOS DE )
INDOLE CONTABLE?
ANALISZ?AI%I \?ESE DA UN De acuer_do con el Maqqal de Riesgos de

la Agencia y su aplicacion se tiene
TRATAMIENTO establecida la Matriz 0 Mapa de Riesgos

1.4.4 ADECUADO A LOS Sl I .

P del Procesos de Gestion Financiera y, en
RIESGOS DE INDOLE el Aplicativo SIG, se tiene definida toda la
CONTABLE EN FORMA P =
PERMANENTE? gestion de los riesgos.
""""" 80.2. 10 De acuerdo con el Manual de Riesgos de
RIESGOS la Agencia, anualmente se realiza la
IDENTIFICADOS SE 2 ! -

1.4.5 REVISAN Y Sl revision de los riesgos y cuadro se

PERIODICAMENTE? i
Para el seguimiento y monitoreo de los
.......... 30.3. SE HAN riesgos del Proceso de Gestion
ESTABLECIDO Financiera se tiene el aplicativo (SAPYG)
CONTROLES QUE donde mensual y trimestralmente se
14.6 PERMITAN MITIGAR O si reporta el seguimiento realizado por
o NEUTRALIZAR LA Gestion Financiera. Trimestralmente se
OCURRENCIA DE CADA realiza el seguimiento por la Oficina
RIESGO Asesora de Planeacion y Semestralmente
IDENTIFICADO? por el Grupo de Control Interno de
Gestion.
.......... 30.4. SE
REALIZAN
AUTOEVALUACIONES Para el seguimiento y monitoreo de los
PERIODICAS PARA riesgos del Proceso de Gestion
1.4.7 DETERMINAR LA SI Financiera se tiene el aplicativo SIPYG y

EFICACIA DE LOS
CONTROLES
IMPLEMENTADOS EN
CADA UNA DE LAS

mensual y trimestralmente se reporta su
estado.




ACTIVIDADES DEL
PROCESO CONTABLE?

FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL
PROCESO CONTABLE

De acuerdo con los perfiles requeridos

por la Agencia son vinculadas personas
competentes para desarrollar la labores
del Proceso de Gestion Financiera 'y se

148 POSEEN LAS St refuerza con el proceso de induccion y 1,00
HABILIDADES ¥ reinduccion en los puestos de trabajo asi
COMPETENCIAS como en el Plan Institucional de
NECESARIAS PARA SU Capacitacion (PIC) de la Agencia
EJECUCION? |

El personal del Proceso de Gestion
.......... 31.1. LAS Financiera esta capacitado para
PERSONAS identificar los hechos econémico de la
INVOLUCRADAS EN EL gestion institucional contable. En el Plan
PROCESO CONTABLE Institucional de Capacitacion se evidencia
ESTAN CAPACITADAS gue se tienen las siguientes

1.4.9 PARA IDENTIFICAR Sl capacitaciones: 1. Talleres Aplicados en
LOS HECHOS Clasificadores Presupuestales y Claves
ECONOMICOS para la Presentacion del CUIPO 2. Curso
PROPIOS DE LA corto Presupuesto Publico: Finanzas
ENTIDAD QUE TIENEN Publicas 3. Diplomado Actualizacién
IMPACTO CONTABLE? Tributaria 4. Asistencia al XIV congreso

nacional de presupuesto publico
.......... 32. DENTRO DEL
PLAN INSTITUCIONAL
DE CAPACITACION SE
CONSIDERA EL
DESARROLLO DE El PIC Institucional de la Vigencia 2021
1.4.10 COMPETENCIAS Y SI contempl6 Plan de Capacitacién para el 1,00
ACTUALIZACION Area Financiera.
PERMANENTE DEL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?
---------- 32.1. SE VERIFICA Grupo de Taiento Human 56 verfica
LA EJECUCION DEL po de A
1.4.11 PLAN DE SI cumpllmlednto de Iz_s capa(l:ltauo_ne_s |
P programadas, mediante el seguimiento al
CAPACITACION? indicador del Plan de Accion Institucional.
.......... 32.2. SE VERIFICA
QUE LOS PROGRAMAS La Agencia establecié y aplico los
DE CAPACITACION instrumentos y procedimientos para
1.4.12 DESARROLLADOS si verificar que se fortalecieron las
o APUNTAN AL competencias y habilidades del personal
MEJORAMIENTO DE adscrito al Proceso de Gestion
COMPETENCIAS Y Financiera.
HABILIDADES?
1.El liderazgo y conocimiento por parte
del Jefe de la Subdireccion Financiera
respecto a sus responsabilidades y la
importancia de su proceso de apoyo. 2.El
compromiso del proceso para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion y
Presentacién de los hechos econémicos.
3.El Proceso Contable opera bajo el
Sistema Integrado de Informacion
Financiera SIIF NACION y se
complementa con los aplicativos que
21 FORTALEZAS si administra la Entidad (Hominis, SIRR,

Aladino, Ekogui) como apoyo y soporte a
la gestién financiera. 4.Las cifras
contenidas en los Estados Financieros
coinciden con los saldos de los libros de
contabilidad. Las notas a los Estados
Financieros revelan la informacion de los
hechos econémicos de la entidad. 5. Se
observd el registro oportuno en el SAPYG
de avance de los indicadores PAI,
proceso y de los seguimientos de las
acciones de los mapas riesgos de
acuerdo a la periodicidad establecida.




2.2

DEBILIDADES

Sl

Se identifica una debilidad respecto a las
evidencias aportadas en las carpetas
compartidas de riesgos, debido a que
algunas no cumplen acuerdo a lo indicado
en el Manual de Seguimiento a la
Planeacion y Gestion Institucional
(Codigo: DE M 03). Se identificé la
materializacion del riesgo operativo:
Errores en la revision documental y/o en
los registros que conlleve a pagos con
inconsistencias, en el cual se formulo un
plan de mejora con las dependencias
involucradas.

23

AVANCES Y MEJORAS
DEL PROCESO DE
CONTROL INTERNO
CONTABLE

Sl

Actualizacion de los procedimientos,
instructivos, formatos durante la vigencia
2021

2.4

RECOMENDACIONES

Sl

1. Fortalecer los controles asociados a los
riesgos del proceso de gestion financiera,
teniendo en cuenta la actualizaciéon y
lineamiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG. 2. Realizar
una revision de las vidas utiles de los
activos de Propiedad Planta y Equipo con
el fin verificar que esten de acuerdo a lo
establecido en el Manual para el manejo y
control administrativo de bienes de la
entidad.

Elaboré: Eucaris Robayo

Revisé y Aprobd: Eduardo Sanguinetti Romero



