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1. INFORMACION BASICA DEL ACOMPANAMIENTO
PROCESO / DEPENDENCIA ; s

FECHA DE INFORME: | 03 Febrero del 2014 ACOMPANAMIENTO: Mambrl no va a la guerra - Engativa
FECHA DE
ACOMPANAMIENTO: Enero 30 de 2014 AUDITORES: Edgar Gerardo Vasquez Molano

2. OBJETIVO DEL ACOMPANAMIENTO

Verificar la implementacion de la segunda intervencion de la estrategia Regional de prevencion de reclutamiento y
utilizacion de nifios, ninas , adolescentes y jovenes a los grupos organizados al margen de la Ley y grupos delictivos
organizados _ Mambru no va a la Guerra - este es otro cuento.

3. ALCANCE DEL ACOMPANAMIENTO

Realizar el seguimiento a las actividades planteadas en el contrato 584 del 2013, MAMBRU NO VA A LA GUERRA - ESTE
ES OTRO CUENTO diagnostico participativo del Barrio Nueva. Tibabuyes, en la Localidad de Suba en Bogota.

4. CRITERIOS DEL ACOMPANAMIENTO

Se revisara lo establecido en el contrato 584 del 2013, el anexo técnico y el diagnéstico elaborado por el operador
(Corporacion Futuro de Colombia “CORFUTURO") del Municipio visitado.

5. DESARROLLO DEL ACOMPANAMIENTO

Para el desarrollo de este acompariamiento, se solicitaron los siguientes documentos soporte (Contrato 584 del 2013,
Anexo Tecnico definitivo, diagnostico participativo del barrio Nueva. Tibabuyes Localidad de Suba en Bogota y soportes
técnicos enviados por el supervisor del contrato.

e Nombre del programa: Mambru No va a la Guerra, Este es Otro Cuento.

e El objetivo. Implementar la segunda intervencion de la estrategia regional de prevencion de reclutamiento y
utilizacion de NNAJ a los grupos organizados al margen de la Ley y grupos delictivos organizados - Mambra No
va a la Guerra, Este es Otro Cuento, con el fin de contribuir al fortalecimiento e incremento de la capacidad
protectora de las instituciones locales, de las comunidades, de las familias y de los NNAJ

e Duracion: Doce (12) meses

e Lugar: Barrio Nueva Tibabuyes Localidad de Suba.

e La metodologia. Realizacion de encuentros con una duracion de promedio de 3 horas, donde los asistentes
puedan participar, compartir sus experiencias y sus aprendizajes y se cree conocimiento de saberes en torno a
como desarrollar, realizar y fortalecer factores protectores ante los peligros y riesgos inminentes del impacto y
vinculacion al conflicto armado.
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o Los participantes: NNAJ (primordialmente), Familia, Comunidad, Instituciones y Entidades.
o Agenda de Encuentros. Los dias, las horas y los lugares de encuentro asi sean tentativos de acuerdo a la
planeacion de cada Promotor Local

El jueves 30 de enero de 2014 en el horario de 10 a 12 am se realizo el taller de la iniciativa escuela deportiva, con NNJA
para el proyecto MAMBRU NO VA A LA GUERRA - ESTE ES OTRO CUENTO, en el Club Amigé de Suba Barrio Nueva
Tibabuyes Localidad de Suba. Intervencion que acompane como funcionario de control interno de la Agencia Colombiana
para la Reintegracion.

Asistentes:

NNA participantes de la estrategia. (10 asistentes)

Agencia Colombiana para la Reintegracion (Supervision del contrato y control interno) (2 asistentes)
Centro de Servicios (Lider del CS de la localidad de Engativé y profesional delegado para la estrategia)
Corfuturo (Coordinacion regional y promotor de la localidad)

Club Amigd Suba (coordinacion general y coordinacion de Club Amigo Suba)

Comunidad Participantes (2 Madres de familia)

AGENDA DE REUNION DE CONCERTACION DE INICIATIVA.
ESTRATEGIA MAMBRU NO VA A LA GUERRA
CLUB AMIGO SUBA

Fecha de reunion: 30 de Enero de 2014.
Hora de reunion; 10.00 am a 12:00 m

ORDEN DEL DIA
1. Saludo de Bienvenida y presentacion de los asistentes.
2. Presentacion Club Amigo Suba
3. Presentacion Mambru no va a la guerra en suba
4. Presentacion de la iniciativa

a. Potencialidades o elementos més significativos de la iniciativa de prevencion del reclutamiento.

b. Con los recursos aportados por Mambri qué elementos concretos consideran que se debe fortalecer
(criterios que aportan cada uno de los participantes, descripcion de los mismos).

Estrategia para vincular nuevos NNAJ a la misma.

Persona responsable de la recepcion de los recursos; debe ser una persona juridica constituida.
Aspectos que garanticen la sostenibilidad de la Iniciativa.

Cuales son las acciones que se proponen para el tema de visibilizarian de la iniciativa y/o acto de
clausura (jornadas, piezas comunicativas, otros)

~® oo

Se efectud la presentacion por parte de un representante del Club Amigé de la Localidad de Suba:
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Caracteristicas de la Iniciativa:

* Creacion de Escuela deportiva de futbol, nacida de los deseos de la mayoria de los NNA del Club y de las
encuestas de satisfaccion del Club las cuales se articulan con Bienestar Familiar.

e El deporte favorece a la generacion de habitos saludables y establecimiento de valores como la disciplina y la
responsabilidad, favorece el buen uso del tiempo libre y contribuye al desarrollo de habilidades sociales.

*  Elfutbol puede promover pautas de convivencia social en donde se reconozca el otro, se promueva la solidaridad,
el respeto, el cuidado hacia el otro, trabajo en equipo y resolucion pacifica de conflictos.

Elementos significativos de la iniciativa ante la prevencion del reclutamiento.

Con los recursos aportados por Mambru qué elementos concretos consideran que se debe fortalecer.
e Estrategia para vincular nuevos NNAJ a la misma.

Algunas entrevistas realizadas con los NNAJ:

e Manifiestan que se podran organizar y realizar mas actividades con esta iniciativa

* Los alejaria de pensamientos negativos, ocuparian sus mentes en otras actividades de interés, las alejaria de la
calle y del riesgo al consumo y distribucion de SPA

Esuna buena oportunidad para integrar las familias y NNA del barrio asi como la comunidad en general.

* Proponen crear torneos y olimpiadas interclubes o intercolegiados, y se crearian espacios de integracion como
son estas competencias deportivas haciendo uso de las canchas o polideportivos de la localidad.

* Llainiciativa vincularia de manera constante NNAJ nuevos que ingresan a realizar un proceso formativo como
medida de proteccion al Club Amig6 de Suba.

Con los recursos aportados por MAMBRU se plante6 que se deben adquirir elementos deportivos como: Petos, balones
de futbol, microfltbol, voleibol, baloncesto, tenis, ping pong, béisbol, raquetas, canchas de banquitas, mallas, conos y
aros entre otros. La coordinadora manifiesta que la persona encargada de recibir estos recursos es el Representante Legal
de la Institucion, Padre OSWAL URIEL LEON.

El Club Amigo realizara las cotizaciones de los elementos para la constitucion de la escuela deportiva, se indagara con
empresas privadas del sector la posibilidad de generar aportes economicos y materiales que permitan la sostenibilidad de
la iniciativa.

6. HALLAZGOS DEL ACOMPANAMIENTO
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7. OBSERVACIONES DEL ACOMPANAMIENTO
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Se pudo observar de acuerdo con el Diagnostico recibido respecto al CONTEXTO BARRIAL (Numeral 2.2) tomo
como base el barrio Suba el Rincon y donde realmente se va a realizar la iniciativa es el barrio Nueva. Tibabuyes
de la Localidad de Suba en el cual se encuentra ubicado el Club Amigo.

Se solicitaron los documentos donde se pudo evidenciar que se realizaron 14 encuestas de percepcion
institucionales, 23 encuestas de los actores comunitarios y 55 encuestas de los NNAJ, en los cuales se pudo
observar que estas encuestas no se encuentran fechadas, no tienen el nombre de quien las elabord, no se pudo
evidenciar mediante listado de asistencia quien las elabord y las preguntas de la encuesta no miden la
contextualizacion del barrio.

Se observo que no existe foliacion alguna en los documentos enviados asi como también algunas listas de
asistencia no se encuentran fechadas.

En el Anexo Técnico Diagnosticos Barriales numeral VI se pide identificar las iniciativas locales (comunitarias e
institucionales) de proteccion, presentes en el barrio y realizar un Estado de Arte de Las iniciativas que se
fortalecieron en la primera implementacion de la estrategia de prevencion de la ACR, para determinar si
continuaba o no el proyecto. No se encontro evidencia sobre el estado del arte que le permitiera al contratista
tener un punto de partida que justificara el cambio

Al final de los encuentros de socializacion el contratista debe realizar la segunda aplicacion de la encuesta de
percepcion, procurando aplicarsela a las mismas personas que participaron en la primera aplicacion durante el
Diagnostico Barrial, las cuales no se pudieron evidenciar en la informacion allegada para su verificacion.

Se pudo observar que los NNJA si identifican a la Agencia Colombiana para la Reintegracion — ACR, asi como
el proyecto MAMBRU y conocen la iniciativa, que esta proponiendo.

De acuerdo a los Diagnosticos observados de la prueba aleatoria tomada por Control Interno de las
intervenciones realizadas en los municipios se pudo observar que en un porcentaje alto los Diagnosticos son
copia de las demas a nivel nacional.

No se obtuvo evidencia del nimero de encuentros por grupo poblacional, como son: actores institucionales,
actores comunitarios y NNAJ

8. RECOMENDACIONES DEL ACOMPANAMIENTO

Se debe
pobreza
(2009,20

tener unas cifras mas actualizadas de la poblacion en cuanto a contexto barrial, educacion, salud, niveles de
de este municipio y en especial del barrio obrero ya que el diagnostico se baso en cifras de los afios
10,2011) y algunos con afos anteriores.

9. CONCLUSIONES DEL ACOMPANAMIENTO

Se debe

fortalecer la corresponsabilidad con los actores Institucionales, Empresas Privadas y actores de la Comunidad.

Para el futuro y sostenibilidad del proyecto se hace indispensable la participacion de actos institucionales y de la comunidad
como lo establece el contrato.
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10. ANEXOS DEL ACOMPANAMIENTO

Nombre Jefe

Nombre Auditor Lider: | Edgar Gerardo Vasquez Molano | Dependencia/ Maria del Pilar Ruiz Bravo
Proceso Auditado:

Firma Auditor Lider: Firma Auditado:
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