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Acuerdo de Paz

La Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién —ARN ha venido desarrollando acciones
que aportan a la construccion de Paz en Colombia. Este Informe de Rendicién de Cuentas
presenta la informacidon de los avances de la implementaciéon del Acuerdo de Paz
adelantadas entre el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021, sobre los
siguientes puntos del Acuerdo:

va

2\

Punto 3. Punto 6.

Fin del Conflicto Implementacion, verificacion
y refrendacion

También, se encuentra informacién de los avances en las acciones que, aunque no son
obligaciones explicitas del Acuerdo de Paz ni de los decretos reglamentarios, se han
realizado, en el marco de las competencias legales, con el propésito de contribuir a la
construccion de paz.
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Glosario

ANT: Agencia Nacional de Tierras

ART: Agencia de Renovacion del Territorio

ARN: Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién
CNR: Consejo Nacional de Reincorporacion

CSIVI: comisién de Seguimiento, Impulso y Verificacién a la Implementacién del
Acuerdo Final

DAPRE: Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.
ETCR: Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién
ECOMUN: Economia Social del Comun

FARC: Fuerza Alternativa Revolucionaria del Comdn
FARC-EP: Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia
GT: Grupo Territorial

OACP: oficina del Alto Comisionado para la Paz

OIM: Organizacion Internacional para las Migraciones
PNUD: Programa Naciones Unidas para el Desarrollo
SGSSS: sistema General de Seguridad Social en Salud
UNAD: universidad Nacional Abierta y a Distancia Colombia
UNAL: universidad Nacional de Colombia

Z\V/TN: zonas Veredales Transitorias de Normalizacién
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1. éQué hicimos en el 20217

a. Avances en los compromisos del Plan Marco de
Implementacién

Tras la firma del Acuerdo Final, y con el fin de garantizar la implementacidn de lo acordado,
se disefié el Plan Marco de Implementaciéon - PMI, el cual integra el conjunto de
compromisos, objetivos, metas, prioridades e indicadores acordados para dar
cumplimiento al Acuerdo de Paz y cuya articulacién se hace en el marco del documento
CONPES 3932 de 2018.

En esta seccidon, encuentra la informacion sobre las acciones que viene desarrollando esta
entidad para dar cumplimiento al Plan Marco de Implementacidn, organizadas por cada
Punto del Acuerdo de Paz al que aportamos, los cuales son:

Punto 3 del Acuerdo
Fin del Acuerdo

3.1 Acuerdo sobre el cese al fuego y de
hostilidades bilateral y definitivo y dejacién
de las armas entre el Gobierno Nacional y
las FARC-EP

3.2 Reincorporacién de las FARC-EP a la
vida civil - en lo econémico, lo social y lo
politico — de acuerdo con sus intereses.

Accion 1

En el Marco del Fin del Conflicto: a) El Fondo de Programas
Especiales para la Paz transferira los bienes destinados para el
funcionamiento de los ETCR a la ARN. b) La ARN fijara
Compromiso mediante resolucion los aspectos necesarios para la
administracion, coordinacién y los requisitos de ejecucion de
las actividades que se realicen al interior de los ETCR. c)
Acciones administrativas adelantadas en los ETCR.
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Indicador Tipo Inicio Fin Sector
Espacios Transitorios de
Capacitacion y
Reincorporacion,

dispuestos y en Temadtico 2017 2019 Presidencia

funcionamiento segun lo

establecido en el decreto
1274 de 2017

¢Como lo hicimos?

El 9 de septiembre de 2019 fue expedido el Decreto 1629 de 2019,
asignando a la Agencia las siguientes funciones:

22. Administrar los inmuebles que requiera la Fuerza Publica para prestar
seguridad donde se ubicaron los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, o donde el Gobierno nacional estime pertinente reubicarlos
“23. Administrar los bienes y servicios, asi como establecer los suministros
necesarios para adelantar el proceso de reincorporacion en los lugares y por
el término que establezca el Gobierno Nacional, para lo cual el Director de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), adoptard el
reglamento. Lo anterior podrd ser ejecutado a través del Fondo Colombia en

%‘9 Paz (FCP)"

En consecuencia, la ARN adelanta la gestion para garantizar el
mantenimiento, los servicios publicos, el saneamiento basico, el
arrendamiento de predios y otros servicios relacionados para el adecuado
funcionamiento de los lugares donde se sigue adelantando el proceso de
reincorporacion. Las actividades desarrolladas en términos generales, son las
gue se presentan a continuacién:

1. Incorporacion de recursos

Desde el afio 2018, la gestidon administrativa para garantizar el
funcionamiento de los antiguos ETCR y la implementacion de la funcidon
asignada en el Decreto 1629 de 2019, se soporta presupuestalmente a
través del Convenio No. 1067 de 2018, suscrito con el Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo - PNUD, motivo por el cual durante la vigencia
2021, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la Agencia, se realizé
incorporacién de recursos tal como se presenta a continuacion:
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- Enmienda No. 12 del 26 de marzo de 2021, Por la cual se incrementé
el valor del aporte de ARN en doce mil quinientos treinta y cinco
millones de pesos ($12.535.000.000)

- Enmienda No. 13 del 29 de julio de 2021, Por la cual se extendid el
plazo del acuerdo hasta el 31 de marzo de 2022

Adicionalmente, en el mes de septiembre de 2021 y con el propésito de
optimizar la gestién administrativa en los lugares donde se adelanta el
proceso de reincorporacidn, para dar respuesta oportuna a las necesidades
de provisién de bienes y servicios, fue suscrita una nueva alianza con el
PNUD con unos aportes iniciales por parte de la ARN por valor de $ CINCO
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
TRES MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS MCTE (COP $5.793.773.204), con el
fin de ejecutar las siguientes acciones:

e Potenciar la gestion operativa a través de la contratacién del talento
humano requerido en cada uno de los lugares, lo cual implica
atender los gastos relacionados con el pago de salarios, vidticos y
gastos de viaje

e Gestionar los contratos de arrendamiento de los predios requeridos
para adelantar el proceso de reincorporacion

e Gestionar los contratos de arrendamiento de los predios requeridos
por la Fuerza Publica para brindar las garantias de seguridad a la
poblacién en proceso de reincorporacion

e Garantizar la gestidon administrativa para atender las necesidades
relacionadas con el suministro de bienes y servicios, saneamiento
basico y demas necesidades sobrevinientes.

Posteriormente en el mes de diciembre de 2021, fueron incorporados
recursos adicionales por valor de CINCO MIL MILLONES DE PESQOS (COP
$5.000.000.000), para atender todos los gastos derivados de los procesos de
traslado de las comunidades en proceso de reincorporacion.

2. Provision de bienes y servicios en los antiguos ETCR
Desde que la entidad asumié el proceso de administracidn de los antiguos
ETCR, se han venido adelantando todas las acciones conducentes al
mejoramiento las condiciones de habitabilidad de dichos espacios y el
suministro de servicios publicos y saneamiento bdsico, que han permitido
garantizar el acceso al agua potable, energia eléctrica, tratamiento de aguas
residuales, recoleccion de residuos sélidos y suministro de gas. En
consecuencia, la ARN adelanta la gestion para garantizar el mantenimiento,
los servicios publicos, el saneamiento basico, el arrendamiento de predios y
otros servicios relacionados para el adecuado funcionamiento de los lugares.
Las actividades desarrolladas en términos generales, son las que se
presentan a continuacion:

Mantenimiento de infraestructura fisica
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La gestion administrativa tiene como alcance el mantenimiento de médulos
habitacionales y unidades sanitarias que, por su propio uso, paso del tiempo,
agentes externos o accidentes ocasionales sufran degradacion en sus
elementos. Es decir, en desarrollo de la administracién se reparan o
reemplazan las piezas deterioradas que lo requieran (como tejas, laminas de
board, piezas de madera, llaves de paso, entre otros.); ademas, de insumos
para mantenimiento de fachada en caso de ser necesario como pintura
(impermeabilizante y anticorrosiva).

Las acciones ejecutadas a la fecha son las que a continuacién se relacionan:

e Mantenimiento de infraestructura general de médulos
habitacionales, cambio de puertas, chapas, pintura de fachadas,
arreglo de vidrios, etc.

e Mantenimiento de vias internas, sistemas de trinchos para
estabilizacidn del terreno y obras de drenaje para conduccién de
aguas por escorrentia.

e Mantenimiento de estructura de soporte para tanques de
almacenamiento de agua potable.

e Mantenimiento y mejoramiento de estructuras metdlicas de
fachadas y cubiertas de zonas comunes.

e Cerramientos de sistemas operativos en los espacios (PTAP?, PTAR? y
plantas eléctricas).

e Reparaciones locativas en centros de desarrollo infantil y
construcciones complementarias.

e Jornadas de ornato y embellecimiento

e Adecuacion de areas de distanciamiento social preventiva en el
marco de la emergencia sanitaria generada por el COVID 19.

e Suministro de kit de repuestos, para intervencién inmediata de la
infraestructura por parte de campamenteros y/o administradores.

e Adecuacion y mejoramiento muros de contencién de bocatomas
para el correcto funcionamiento de la PTAP.

e Adecuacidon puntos de acopio para la correcta recoleccién de
residuos.

e Estabilizacion de mdodulos habitacionales con cambio de elementos
estructurales.

e Actividades de roceria y mantenimiento de zonas verdes.

Saneamiento basico

La gestion administrativa se garantiza mediante el empleo y operacién de
Plantas de Tratamiento de Agua Potable PTAP, Sistemas Sépticos Integrados
para el Tratamiento de Aguas Residuales, Plantas de Tratamiento de Agua
Residual — PTAR, recoleccion de residuos sélidos que incluye la contratacién
de empresas autorizadas publicas y privadas para la disposicidn final de los
mismos, campafias de buenas practicas ambientales y cumplimiento a los

1 PTAP: Plantas de tratamiento de agua potable
2 PTAR: Planta de Tratamiento de Aguas Residuales
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instructivos y planes ambientales establecidos para el control, monitoreo y
mantenimiento de dichos sistemas. Asi mismo, se gestiona el suministro de
los insumos necesarios para la potabilizacidn del agua y suministros para el
control y manejo adecuado de aguas residuales, en cumplimiento con lo
establecido en el Decreto 1397 de 2016, gestionando y controlando de esta
manera el componente ambiental en los lugares indicados.

En consonancia con lo expuesto, se han venido ejecutando acciones tales

como:

Optimizacién en el funcionamiento de las plantas de tratamiento de
agua potable — PTAP, sistemas sépticos para el tratamiento de aguas
residuales, plantas de tratamiento de agua residual — PTAR y pozos
sépticos, por medio de mantenimientos preventivos y correctivos
gue garantizan su funcionamiento.

Mantenimiento de redes hidraulicas e hidrosanitarias, asi como la
construccion y mantenimiento de canales para manejo de aguas
lluvias.

Control operacional estandarizado del contrato a nivel nacional, en
el mantenimiento preventivo de sistemas de tratamiento de agua
residual en todos los antiguos ETCR, estableciendo un cronograma
de seguimiento, cumplimiento y costos. Asi mismo, el control de
informes de las actividades realizadas y certificados de disposicidn
final de lodos, resultado de los mantenimientos efectuados.
Construccion de cribas para evitar dafios en los sistemas de
tratamiento de agua residual y redes hidrosanitarias.

Mejoramiento del sistema de recoleccién, almacenamiento
temporal, tratamiento y disposicidn final de residuos sdélidos y
certificados en lugares autorizados por la autoridad ambiental.
Articulacidn interinstitucional con distintas entidades, orientadas a
generar buenas practicas ambientales relacionadas con la
clasificacion de residuos sélidos.

Jornadas de reciclaje coordinadas desde nivel central y lideradas por
los administradores locales de los antiguo ETCR, con la participacién
de otras entidades que interactian en estos espacios.

Divulgacién, seguimiento y cumplimiento a lo establecido en el plan
de residuos sélidos de los antiguos ETCR.

Participacion en la semana ambiental establecida por la ARN, a
través de jornadas y campafas ambientales, actividades ludicas con
participacién de la comunidad y campanias de educacidon ambiental
gue comprendieron la siembra de arboles, participacién virtual en
juegos referentes al medio ambiente y concursos de reciclaje.
Contratacién a través del PNUD3, de un proceso de mantenimiento
integral de las Plantas de Tratamiento de Agua Potable en los
antiguos ETCR, que incluye el mantenimiento preventivo, correctivo,
modificaciones de disefio, suministro de repuestos previamente

3 PNUD: Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
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autorizados y destinados a las plantas de tratamiento de agua
potable — PTAP, operacidn y capacitacidon que garantice la
potabilizacion del agua, de acuerdo a la normatividad legal vigente.

Suministro de energia

La gestion administrativa en este sentido pretende garantizar el adecuado
funcionamiento de los equipos mecanicos y las infraestructuras eléctricas de
los 24 antiguos ETCR, interviniendo con mantenimientos preventivos y
correctivos donde haya lugar.

Respecto a este servicio bdsico, se presentan en los antiguos ETCR las
siguientes situaciones:

e Diecinueve (19) antiguos ETCR cuentan con este servicio a través de
interconexién eléctrica con las empresas de servicios publicos, para
lo cual esta entidad gestiona los recursos para garantizar el pago de
las facturas correspondientes.

e Tres (3) antiguos ETCR se abastecen a través de plantas eléctricas,
motivo por el cual se viene realizando la adquisicién del
combustible, asi como el mantenimiento preventivo y correctivo
necesario para la operacién permanente de los electrogeneradores.

e Dos (2) antiguos ETCR se encuentran en proceso de interconexion y
legalizacion ante los operadores de red de cada region.

Las acciones para el mejoramiento de la oferta institucional de este servicio
han consistido en:
e Contratacion de mano de obra especializada para el mantenimiento
preventivo y correctivo de las plantas de energia eléctrica.
e Supervision y control de contratos de mantenimientos de plantas
eléctricas.
e Control de suministro de ACPM en los espacios territoriales que
cuentan con planta eléctrica.
e Mantenimiento a la red de alumbrado publico en los antiguos ETCR.
e Mantenimientos de redes eléctricas en baja tensién y media tensidn.
e Mantenimientos de equipos rotativos menores (motobombas y
electrobombas).

Suministro de gas

Desde el momento que la entidad asumid la administracién de los antiguos
ETCR, se ha venido garantizando el suministro mensual de gas a través de
cilindros, que son entregados a la comunidad habitante de los espacios, con
el objetivo de satisfacer sus necesidades en esta materia.

Conectividad

La ARN ha identificado que para efectos de avanzar en la ruta de
reincorporacion, es indispensable proveer en los antiguos ETCR una solucién
de conectividad que permita garantizar el derecho a la comunicacién, a la
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informacidn y a la educacion; asi como el acceso a los servicios basicos de las
TIC a los excombatientes de las FARC-EP que se encuentran ubicados en
estos lugares; de tal manera que se les permita el ejercicio pleno de los
siguientes derechos: La libertad de expresion y de difundir su pensamiento y
opiniones, el libre desarrollo de la personalidad, el de informar y recibir
informacidn veraz e imparcial, la educacidn y el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.

Por tal motivo, durante el afio 2021 y a través del proyecto PNUD, la ARN ha
provisto en estos lugares, una solucidn basica de conectividad satelital, en
aras de facilitar la comunicacién y el desarrollo de actividades académicas en
el marco del proceso de reincorporacidén, como también apoyar la ejecucion
de los procesos administrativos y misionales que son desarrollados por el
personal de la ARN que hace presencia en cada uno de los antiguos ETCR.

3. Asegurabilidad de bienes
Desde que los antiguos ETCR fueron construidos, se dotaron con la
infraestructura de bienes muebles e inmuebles necesarios para garantizar
las actividades y el proceso de reincorporacion. Las instalaciones de los
antiguos ETCR corresponden de una parte a estructura de soporte metalico
o de madera con muros de superboard, con cubierta en fibrocemento y
termo acustica sobre una placa de concreto o madera y tanques de
almacenamiento de agua, albergando alli las dreas habitacionales y
comunes. Adicionalmente, cuentan con Plantas Eléctricas, Plantas de
tratamiento de agua potable (PTAP), Sistemas de tratamiento de agua
residual (pozo séptico o PTAR), estufas industriales, mesones, congeladores,
pocetas de ollas, escritorios y sillas de escritorios, entre otros.

Por tal motivo, en la vigencia 2021 fue suscrito el Modificatorio No 1. al
Contrato Electrénico de Seguro No. 1039 de 2020 suscrito con LA
PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS, cuyo objeto consistié en
“AMPARAR TODOS LOS BIENES INMUEBLES Y MUEBLES QUE CONFORMAN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES PARA CAPACITACION Y
REINCORPORACION - ETCR, UBICADOS EN EL TERRITORIO NACIONAL,
CONTRA LOS DANOS O PERDIDAS MATERIALES A CONSECUENCIA DE
CUALQUIER RIESGO, TANTO POR EVENTOS INTERNQOS O EXTERNOS,
INCLUYENDO LAS PERDIDAS CONSECUENCIALES POR TODO CONCEPTO,
prorrogando hasta el 7 de octubre de 2021 el plazo de ejecucidn,
adicionando el valor del contrato en la suma de $376.134.562 incluido IVA;
dejando el valor total del contrato en la suma de $1.128.854.482 incluido
IVA, y demas gastos directos e indirectos, tasa y contribuciones que conlleve
su celebracién y ejecucidn total, a efectos de garantizar el amparo de los
bienes donde se adelanta el proceso de reincorporacién ante riesgos por
perdida, dafios, fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles a la ARN.

Posteriormente fue suscrito el contrato de seguro 1587 de 2021, celebrado
con la Previsora S.A., para cubrir todos los riesgos de dafios materiales de los

10
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bienes durante el periodo comprendido entre el 7 de octubre de 2021 al 27
de mayo de 2023.

4. Plan de trabajo en el marco del traslado del antiguo ETCR Santa
lucia a Mutata

En el marco del traslado del antiguo ETCR Santa Lucia hacia Mutata y
atendiendo las funciones asignadas a la ARN respecto a la provision de los
bienes y servicios requeridos para implementar el proceso de
reincorporacion, desde la vigencia 2020 se dispuso un plan de trabajo para
garantizar las condiciones minimas de habitabilidad y funcionalidad de este
nuevo lugar, con el fin de otorgar las condiciones necesarias para que los
excombatientes puedan continuar con su proceso de reincorporacion a largo
plazo.

En consecuencia, al 31 de marzo de 2021, se finalizé la ejecucién de la obra
contratada para el suministro e instalacién de las soluciones habitacionales
transitorias y los espacios comunitarios en Mutata. Los mddulos de
alojamiento son individuales para cada persona en reincorporacion y su
nucleo familiar. Estan conformado por un area de servicios (cocina y baino),
dos espacios de habitacién y un espacio para el consumo de alimentos, para
un total de drea construida de 36 mts2, con espacios diferenciados con
puertas en los accesos y su respectiva ventilacion. El alojamiento incluye las
instalaciones hidrdulicas, sanitarias y eléctricas hasta su acometida, asi como
los accesorios en cocina y bafo.

Adicionalmente, se ejecutd en un en su totalidad la provisidn de energia 'y
redes eléctricas, finalizando obra el 12 de abril de 2021, donde se destacan
las siguientes actividades:

e Barrio 1: Se tendié 115 m de red de media tensién MT, se instalé un
(1) transformador de 50, red de baja tension subterraneay
acometidas eléctricas a los mddulos habitacionales temporales, 21
postes de 6 m para alumbrado publico con 42 reflectores de 100W,
la interconexion se encuentra finalizada y legalizada ante la empresa
de energia EPM.

e Barrio 2: Se tendié 95 m de red de media tensidon MT, se instalé un
(1) transformador de 37,5 KVA, red de baja tensién subterraneay
acometidas eléctricas a los mddulos habitacionales temporales, 4
postes de 6 m para alumbrado publico con 8 reflectores de 100W.

e PTAR: Se instalaron las redes eléctricas de baja tensién, circuitos de
alimentacién e iluminacién independientes de acuerdo a las
necesidades del cuarto técnico.

Adicionalmente, con el objetivo de garantizar el saneamiento bdsico en el
predio de Mutata, se adelantaron las siguientes actividades:

11
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e Alquiler de cinco baios portatiles que garantizaron temporalmente
el saneamiento bdsico en Mutatd, incluyendo el servicio de
instalacion y desinstalacién, mantenimiento y disposicién final de
residuos en lugar autorizado por la autoridad ambiental.
Posteriormente, a partir del mes de abril de 2021, en atencidn al
aumento de la poblacién se contrataron 5 unidades sanitarias
adicionales.

e En el mesde marzo de 2021, se llevd a cabo la estructuracién del
proyecto para la implantacion de redes hidrosanitarias y se
radicaron ante el PNUD las solicitudes de contratacidn para la
instalacion de redes hidrdulicas y sanitarias; y para la adquisicién de
la Planta de Tratamiento de Agua Residual con el propdsito de seguir
garantizando el saneamiento basico en el predio.

e El 20 de mayo de 2021 se remitid el contrato de implantacion de
redes hidrosanitarias para firma del proponente seleccionado, quien
dio inicio a las obras el dia 24 de mayo.

e Eldia 28 de mayo de 2021 la empresa Eduardofio, encargada de la
fabricacion e instalacion de la planta de tratamiento de agua
residual PTAR, firmé contrato con PNUD para dar inicio a la
fabricacion de la misma

e En el mes de julio culminaron las obras de instalacién y conduccion
de redes hidraulicas y sanitarias para las 63 soluciones
habitacionales existentes en el antiguo ETCR Mutatd y en las que
habitan 134 personas entre excombatientes y sus familias.

e El 13 de agosto de 2021, se hizo entrega formal de la obra a la
comunidad, consistente en las adecuaciones hidraulicas necesarias
para el tratamiento de aguas residuales y el suministro de agua
potable en las cocina, bafios y lavaderos de las soluciones
habitacionales transitorias (para mayor informacion ver:
https://www.youtube.com/watch?v=gSghpRFfmAY)

5. Plan de trabajo en el marco del traslado del antiguo ETCR Yari a El
Doncello

Desde el momento en que fue concertada la decisidn del traslado de la
comunidad en proceso de reincorporacidén que se encontraba asentada en el
antiguo ETCR Yari hacia el predio denominado “San José” en el municipio de
Doncello (Caquetd) , la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién
inicié de manera prioritaria la ejecucién de un plan de trabajo con el
propdsito de identificar, estimar y priorizar la atencién de las necesidades
relacionadas con la adecuacién de las soluciones inmediatas de alojamientos
transitorios e infraestructura y saneamiento bdsico, lo cual ha permitido
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adelantar las actividades requeridas para brindar la oferta institucional en
materia de servicios basicos a esta poblacion.

Soluciones habitacionales temporales

Con el propdsito de garantizar soluciones habitacionales transitorias, desde
antes de la llegada de la comunidad al nuevo predio se llevé a cabo la
instalacion de carpas tipo Shelter para la totalidad de familias que fueron
trasladadas. Al respecto es importante mencionar que cada carpa cuenta
con marco de acero que se ancla firmemente al suelo y va revestido con
paneles ligeros y resistentes que constituyen las paredes y el techo y cuenta
con una (1) puerta con cerradura, cuatro (4) ventanas y cuatro (4) aperturas
de ventilacién con el objetivo de que en las zonas horarias de mayor
intensidad de radiacion solar estas permanezcan abiertas y permitan la
circulacidn de aire al interior de la carpa. Adicionalmente cuentan con un
panel solar que se instala en el techo y genera energia para iluminar la
[dmpara integrada y para cargar dispositivos electrénicos.

Debido a que el rango de temperatura en las carpas varia de 5-40°C; el 30 de
diciembre de 2021 se llevé a cabo la adquisicidon de seis (6) rollos de
polisombra al 80% de 4 mts X 100 mts cada uno, como solucién para reducir
la sensacion de calor al interior de los alojamientos transitorios.

Dotacion de baterias sanitarias

Desde el mismo momento del traslado de la comunidad al predio, se
garantiza el saneamiento bdsico mediante el uso de diez (10) Unidades
Sanitarias Portatiles (USP), las cuales no generan vertimientos sin
tratamiento y no requieren de grandes volUmenes de agua para su
funcionamiento.

Estas unidades cuentan con lavamanos, porta rollos, basurera, espejo anti
vandadlico, orinal independiente, rejillas de ventilacién y chapa seguro,
incluyendo el servicio de mantenimiento una vez por semana, el cual
comprende las siguientes actividades: Succidn y recoleccion de agua residual
de las unidades sanitarias portatiles, mantenimiento interno y externo de
unidades (lavado), aplicacién de liquido biodegradable para el control de
olores en lapso de 7 a 10 dias, odorizacién y suministro de papel higiénico,
(2) rollos en cada limpieza. El servicio se presta cumpliendo los
requerimientos y parametros definidos por la normatividad, incluyendo las
especificaciones en el Decreto 1079 de 2015; el transporte de los residuos se
realiza desde el predio hasta una planta de biorremediacion y se entrega
certificado de tratamiento y disposicion de agua residual, de acuerdo con lo
establecido por la autoridad ambiental.

Esta es una medida requerida de caracter temporal mientras se habilitaba el
uso de las diez (10) baterias sanitarias que posteriormente fueron
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construidas, compuestas por lavamanos, ducha, griferia, sanitario, toallero,
papeleray seis (6) lavaderos, cuyas obras de adecuacién finalizaron el 30 de
diciembre de 2021.

Adecuacion de los lugares donde se establecerdn las cocinas y comedores

En atencidn a los compromisos establecidos con la comunidad durante las
primeras mesas de trabajo, la ARN adelanté obras de adecuacion a la
vivienda existente en el predio, cuya construccion actual incluye una cocina
de 3 x 3 mts, con un mesén en concreto, lavaplatos y estufa. Para tal efecto,
las reparaciones locativas contemplaron:
e Mantenimiento de puertas y ventanas existentes
e Mantenimiento de reja de acceso
e Suministro e instalacién de ventana tipo reja para zona de cocina
existente
e Suministro e instalacion de 5 puertas
e Cambio de sanitarios de los 2 bafios existentes
e Cambio de griferia de lavaplatos existente
e Ampliacion de la casa en la parte posterior, con la construccion de
una placa en concreto de 5x 17,9 mts de 10cm de espesor,
estructura metalica a una caida (incluye columnas, correas en
perfileria metdlica y pintura anticorrosiva negra) y cubierta en teja
de zinc.

Prestacion del servicio de agua potable

Con el propdsito de garantizar el suministro de agua en el predio, fueron
dispuestos dos (2) tanques de 5000Its, ubicados de manera estratégica para
facilitar el acceso a dicho suministro Adicionalmente se dio inicio a la
ejecucién la obra de construccidon de una bocatoma y linea de aduccién
desde la bocatoma hasta los tanques de almacenamiento, cuya terminacidn
permitira garantizar el suministro a la poblacidn sin interrupciones.

Provision de servicio de energia

Dado que el predio cuenta con una red eléctrica de baja tensidn, con el fin
de repotenciar la misma en virtud de las nuevas necesidades en cuanto a
energia eléctrica, durante la vigencia 2021 fueron adelantadas las siguientes
actividades:

e Solicitud formal a la Empresa de energia Electro Caqueta, para
aprobacion de la conexidn provisional a las redes eléctricas en el
punto de conexion asociado a transformador de 15 KVA, para el
suministro de energia de las carpas, alumbrado publico y suministro
de energia para el punto de captacién.

e Instalacidn de postes metalicos de 8m para el soporte de la red
trenzada y la ubicacidn de reflectores para el alumbrado publico.

e Instalacidn de tableros de distribucién y acometidas en calibre 2X8 +
1X6 AWG para el suministro de energia para las carpas.
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e Instalacién de la red trenzada de 2X2 + 1X2 AWG para el suministro
de energia para las 35 carpas y el alumbrado publico.

e Instalacién de toma corrientes, interruptores y bombillos led de 7W
en las 35 carpas.

e Instalacidn de los sistemas de puesta a tierra con varilla de cobre de
5/8”, y conductor en calibre 8 AWG, para los 5 tableros de
distribucion.

e Instalacién de 34 reflectores led de 100W en el poligono donde se
ubican las carpas y la construccion de las baterias sanitarias, para el
alumbrado publico.

De otra parte, se efectud el tendido para la repotenciacién de la acometida
eléctrica del predio, desde la red de baja tensidn de Electro Caquetd hasta el
tablero de medida, el cual fue instalado de acuerdo a especificaciones
técnicas con tres circuitos: Circuito 1: Alumbrado publico y suministro de
energia para las carpas, Circuito 2: suministro de energia electrobomba
punto de captacion y Circuito 3: reserva.

Adicionalmente en la casa existente en el predio fueron instalados ocho (8)
reflectores para proveer mayor iluminacién en dicha zona.

Adecuacion via de acceso

Previo al traslado de la comunidad, fueron adelantadas gestiones de
articulacién con entes territoriales para el préstamo de maquinaria y fue
adquirido el material granular para intervencién y mejoramiento de via de
acceso al predio. Posteriormente se ejecuta la distribucidon y asentamiento
del material granular con maquinaria amarilla, y se adelantan adecuacién y
mejoramiento para la via de acceso al predio, desde la via nacional ubicada
en el acceso al predio San Jose, hasta el poligono donde se encuentran
ubicadas las soluciones transitorias de habitabilidad. Dicho tramo se
encuentra actualmente reafirmado y funcionando de manera dptima, lo que
garantiza la accesibilidad al espacio.

6. Suministro de viveres
En primera instancia es necesario mencionar que el suministro de viveres
secos y frescos en los antiguos ETCR no es una medida derivada del Acuerdo,
debido a que en primer lugar, los antiguos ETCR, no fueron pactados en el
Acuerdo y, en segundo lugar, porque el suministro de alimentacién a las
personas en proceso de reincorporacion, solo se pacté para la duracién de
las Zonas Veredales Transitorias de Normalizacidn (ZVTN) segun el Acta de
Acuerdos de Trabajo suscrita el dia 17 de enero de 2017 (Acta del Yari). No
obstante, una vez transformadas las ZVTN en Espacios Territoriales de
Capacitacién y Reincorporacién —ETCR, el Gobierno Nacional, de forma
unilateral, extendié esta medida temporal de suministro de viveres,
teniendo en cuenta que estos lugares servirian de escenarios para adelantar
el proceso de reincorporacién de los exintegrantes de las FARC- EP. Ahora
bien, una vez finalizada la figura juridica de los ETCR el 15 de agosto de 2019;
y haciendo un significativo esfuerzo, el Gobierno Nacional ha seguido
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extendiendo esta medida temporal de asistencia social alimentaria, con el
fin de apoyar el proceso de reincorporacién a la vida civil de los
exintegrantes de las FARC-EP.

En el marco de lo dispuesto en el Decreto 2446 de 2018, a partir del 1 de
marzo Fondo Colombia en Paz asumié el suministro de viveres secos y
frescos a los ex miembros de las extintas FARC — EP; motivo por el cual la
ARN, como unidad ejecutora, fue la responsable de la estructuracién del
proceso y la supervisién de los contratos de suministro que ampararon la
entrega de viveres desde el 1 de marzo hasta el 24 de octubre de 2019.
Posteriormente, en el marco de la expedicidén del Decreto 1629 del 9 de
septiembre de 2019 y entendiendo que la entrega de viveres hace parte de
los suministros necesarios para adelantar el proceso de reincorporacion, el
suministro de viveres secos y frescos en los antiguos ETCR se ha realizado de
manera articulada entre Fondo Colombia en Paz y la ARN, con el objeto de
dar cumplimiento al mandato, consistente en la entrega de los suministros
necesarios para adelantar el proceso de reincorporacion, con lo que
necesariamente se logra que la reincorporacién a la vida civil sea un proceso
de caracter integral y sostenible, contribuyendo a la paz, al orden publico y
la reincorporacion.

En tal sentido, la gestién contractual para el suministro de viveres durante la
vigencia 2021 fue adelantada por Fondo Colombia en Paz, con los recursos
asignados a la subcuenta de Reincorporacién, de la cual la ARN es la entidad
ejecutora.

Dado que el contrato suscrito en la vigencia anterior tenia una duracién inicial
hasta el 30 de noviembre de 2020, fueron surtidos los tramites para efectos
de realizar dos adiciones y prérrogas que permitieron extender la entrega de
viveres hasta el 30 de abril de 2021, en las mismas condiciones en que se ha
venido realizado. Adicionalmente, durante la vigencia 2021, con el propdsito
de garantizar la continuidad en el abastecimiento, a través de Fondo Colombia
en Paz fue adelantada la convocatoria publica 006 de 2021, que derivé en la
suscripcién del contrato de suministro 217 de 2021 con la Unién Temporal
FCP 2021, cuyo valor asciende hasta por la suma de $25.546.325.212 con el
fin de amparar la entrega de viveres desde el 1 de mayo hasta el 23 de marzo
de 2022.

éQuiénes se beneficiaron?

Se beneficiaron las 2.378 personas en reincorporacidn que se encuentran en
los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion-ETCR.

En el suministro de viveres se benefician a 6.383 personas (5.049 adultos y
1.334 menores)
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¢En qué municipios desarrollamos la accion?

Se ha desarrollado en los 24 lugares donde de adelanta el proceso de
reincorporacion, antiguos Espacios de Capacitacion y Reincorporacion
donde se encuentran ubicados los ex integrantes de FARC-EP.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Desde el inicio de la emergencia sanitaria con ocasion de la aparicidn de
casos de COVID 19 en nuestro pais se implementaron protocolos de
bioseguridad para proveedores y contratistas de actividades relacionadas
con la administracién tales como suministro de viveres, mantenimiento de
plantas eléctricas, suministro de gas, recoleccién de residuos,
mantenimiento a PTAP, entre otras, por parte de empresas contratistas y
proveedores de los A-ETCR, cuya supervisidon y cumplimiento se encuentra a
cargo del personal de administradores. Dichos protocolos se han venido
ajustando y aplicando de acuerdo a los lineamientos emitidos por la
autoridad sanitaria, y contindan vigentes como herramienta de prevencion
de la pandemia en las actividades de administracidn de los espacios.
Adicionalmente durante la vigencia 2021 se ejecutaron las siguientes
actividades:

e Entrega en la vigencia 2021 de 26.960 kit personales de prevencidny
bioseguridad, 104 kit de bioseguridad para cuidadores y 104 kit para
desinfeccién de zonas comunes, distribuidos en los antiguos ETCR
con el fin de continuar afrontando la continuidad de la emergencia
sanitaria.

e Por parte de las administraciones de los antiguos ETCR se realizaron
jornadas de divulgacion de informacidn y material con contenido
sobre temas importantes relacionados con el COVID 19, y medidas
preventivas individuales y colectivas emitidas por la autoridad
sanitaria, con el fin de lograr una cultura de prevencidn frente a la
emergencia sanitaria en la poblacién en proceso de reincorporacion
y sus familias.

e En materia de adecuacion de zonas de distanciamiento social
preventivo en los antiguos ETCR, las cuales tuvieron como objetivo
posibilitar el aislamiento a personas con sintomas o diagndstico
positivo para COVID 19, durante la vigencia 2021 se terminé la
habilitacidn de 21 zonas de distanciamiento con la infraestructura
instalada a través de adecuaciones y reparaciones locativas, en los
siguientes espacios: 1- La Variante; 2-Pondores; 3- La Plancha; 4-
Carrizal; 5- Llanogrande; 6- Brisas; 7- El Ceral; 8- El Oso; 9- Mesetas;
10- Caldono; 11- Colinas; 12: La Fila; 13. La Pradera; 14. Charras. 15.
Aguabonita . 16. Tierragrata; 17. Miravalle; 18. La Cooperativa 19.
Monterredondo y 20. Yariy 21. El Estrecho. La zona de
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distanciamiento ETCR Cafio Indio por lineamientos del colectivo no
se llevd a cabo, en atencidn a la ausencia de oferta local de
proveedores que estuvieran en capacidad de ejecutar las
adecuaciones requeridas.

e Durante actividades especiales como el traslado de las personas en
proceso de reincorporacion desde el antiguos ETCR Yari Macarena
hacia el predio San Jose Municipio El Doncello Caqueta, se realizé la
entrega de elementos para garantizar las medidas de bioseguridad
tales como mascarillas quirdrgicas y gel anti-bacterial,
contribuyendo a la prevencién y minimizando el riesgo de contagio
en este evento.

Accion 2

En el Marco del Fin del Conflicto: a) Acciones de coordinacién
entre entidades. 2. Establecer necesidades para adelantar
actividades. b) Acciones para las comunidades aledanas. c)
Compromiso Tramites administrativos para adquisicidon de predios con ANT.
d) Entrega de listados de acreditados FARC por la OACP a la
ARN. e) Censo socioecondmico para facilitar el proceso de
reincorporacion integral de FARC-EP.

Indicador
Porcentaje de integrantes
de FARC- EP acreditados
con proyecto productivo

L ) Tematico 2017 2018 Presidencia
individual o colectivo
viabilizado con apoyo
econdmico entregado
Planes y programas de
reincorporacion socialy | o i, 2017 2026 Presidencia

econdmica
implementados

¢Como lo hicimos?

1. Proyectos productivos individuales o colectivo viabilizados con apoyo
econdémico entregado.

Articulo 13: Proyectos productivos colectivos. Los recursos
correspondientes a las personas que decidan y autoricen girar los recursos
que le corresponden para participar en proyectos colectivos a través de
ECOMUN, que hayan sido identificados y viabilizados, seran transferidos por
el Gobierno Nacional a ECOMUN, a mas tardar treinta dias (30) después de
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verificada la viabilidad de cada proyecto por el CNR. El CNR realizara la
viabilizacién de los proyectos con la mayor celeridad posible. Para los
efectos de la realizacion de los programas y proyectos colectivos por los
cuales hayan optado los integrantes de las FARC-EP~ ECOMUN constituira
por una sola vez un Fondo para su ejecucion, previa viabilidad verificada por
el CNR. El Valor del Fondo dependerd del nimero total de asignaciones de
los ex integrantes de las FARC-EP que decidan formar parte de ECOMUN.

Articulo 14. Proyectos productivos o de vivienda de caracter individual.
Previa verificacién de su viabilidad por la ARN, podrdn aprobarse proyectos
individuales de cardcter productivo para adquisiciéon o construccion o
mejoramiento o saneamiento de vivienda. Se aprobaron 8 proyectos
individuales para adquisicion, construccién, mejoramiento o saneamiento de
vivienda por un valor de $64.000.000 a 8 beneficiarios.

Desde 2018 a 31 de marzo de 2021, se tiene un total de 7.823 personas
beneficiadas (1.949 mujeres, 5.874 hombres) de los cuales 1.265 integran un
grupo étnico (916 indigenas, 336 afrodescendientes, 11 palenqueros, 1 raizal
y 1 gitano). Lo anterior, con el desembolso de 3.875 proyectos productivos
(3.780 individuales y 95 colectivos) por un valor total de $62.567.839.567.

Al 31 de diciembre de 2021, se desembolsaron 1.602 proyectos (1.570
individuales y 32 colectivos) por un valor total de $19.616.105.138.

2. Planes y programas de reincorporacién social y econdmica
implementados, hace referencia al Programa Camino Diferencial de
Vida, la Estrategia de Reincorporacion Comunitaria y programa
Especial de Armonizacion para la Reintegracién y Reincorporacién
Social y Econémica con Enfoque Diferencial Etnico y de Género.

a) Programa camino diferencial de vida:

Para el afio 2021 se ejecutaron todas las actividades proyectadas para la
fidelizacidn de los jévenes del programa camino diferencial: De forma
mensual se remite un reporte de seguimiento a los Grupos Territoriales, en
el cual se detalla la informacion registrada en el Sistema de Informacién para
la Reintegracidn y Reincorporacion de acuerdo a los diferentes componentes
de la ruta de reincorporacién, las lineas de acompafiamiento en
reincorporacion temprana, el estado de desembolsos de apoyos
econdmicos, asi como la informacidn relacionada de instituciones
corresponsables en el proceso (Unidad para la Atencidn y Reparacion
Integral a las Victimas -UARIV, Fondo Nacional del Ahorro, Sistema de
Seguridad Social en Salud). Se adelantaron once mesas de articulacién con la
Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas - UARIV para
realizar seguimiento a los casos e impulsar el acceso a las medidas de
reparacion integral de esta poblacidn. Se realizé una videoconferencia para
fortalecer las rutas interinstitucionales de atencién a poblacién
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desvinculada. Se realizaron videoconferencias con los Grupos territoriales
para dinamizar las acciones de atencion diferencial a esta poblacion.

b) Programa de Reincorporacion comunitaria

En el marco de la implementacidn de la Estrategia de Reincorporacion
Comunitaria, se avanzé en la implementacion de 35 procesos comunitarios
(a implementarse en 35 municipios). Durante este periodo se concertaron y
elaboraron las fichas de priorizacién de fortalecimiento donde se definieron
35 iniciativas comunitarias relacionadas con infraestructura social, espacios
de cuidado, procesos culturales, recreativos y organizativos de los
territorios. Este proceso se ejecuta a través del convenio No. 1217 de 2021
suscrito entre la ARN y la Organizacién Internacional para las Migraciones -
OIM.

El propdsito de esta apuesta institucional fue poner en marcha la Estrategia
de Reincorporacion Comunitaria que ha materializado los compromisos del
Gobierno Nacional con en el objetivo No. 2 del CONPES 3931 de 2018, la cual
fue disefiada en conjunto con los integrantes del Componente Comunes del
Consejo Nacional de Reincorporacion-CNR, en el marco de la Mesa Técnica
Comunitaria.

c) Programa Especial de Armonizacion para la Reintegracion y
Reincorporacién Social y Econémica con Enfoque Diferencial Etnico
y de Género

El avance en el programa especial de armonizacién se encuentra descrito en
el Punto 6 del Acuerdo, Implementacion, verificacién y refrendacién, accién 1
que corresponde a Acciones con pueblos indigenas.

¢Quiénes se beneficiaron?

1) Proyectos productivos individuales o colectivo viabilizados con apoyo
econémico entregado. Para el 2021 se tiene un total 2.453 personas con
desembolso y 2.894 personas con proyecto viabilizado. Beneficiando a
566 mujeres y 1.887 hombres, de los cuales 407 integran un grupo étnico
(249 indigenas, 147 afrodescendientes, 11 palenqueros).

2) Planes y programas de reincorporacion social y econdmica
implementados, hace referencia al Programa Camino Diferencial de Vida,
la Estrategia de Reincorporacidn Comunitaria y programa Especial de
Armonizacién para la Reintegracién y Reincorporacion Social y Econdmica
con Enfoque Diferencial Etnico y de Género.

a) Programa camino diferencial de vida: El nimero de beneficiarios en
el programa, es de 124 jévenes, de los cuales 4 jévenes fallecieron, 2
estan en limitante temporal, 8 estan ausentes por mas de tres meses
y 110 estdn activos con acompafiamiento por parte del facilitador de
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la ARN y presentan asistencias mensuales. De los participantes activos
43 son hombres y 67 son mujeres, de los cuales se reconocen 18
indigenas y 7 afrodescendientes.

Resultado desagregado:

e Sostenibilidad Econémica: Se registran 48 personas con proyectos
productivos desembolsados, 8 con desembolso en tramite, 14 en
proceso de solicitud y 9 con participacion en entornos productivos.

e Habitabilidad y vivienda: 10 participantes cuentan con procesos de
ahorro activos en el Fondo Nacional del Ahorro y 4 con vivienda
propia totalmente pagada y 4 con vivienda propia en proceso de
pago.

e Familia: 74 son padres o madres, registrando 91 hijos e hijas. Ademas,
hay 6 mujeres gestantes y 18 mujeres lactantes.

e Educacién: 52 son bachilleres. Hay 14 cursando estudios en proceso
de formacidn para el trabajo y 46 con estudios aprobados. En cuanto
a formacion académica, 34 se encuentran estudiando actualmente,
de los cuales 3 estdn vinculados a educacion superior.

e Salud: 119 se encuentran activos en el sistema de salud, y 111 han
participado en procesos de formacidn en derechos y deberes en salud
sexual y reproductiva, gestiéon para el desarrollo de brigadas,
capacitaciones y jornadas sobre el tema y gestién para la vinculacion
a los servicios de promocion, prevencidon y atencidon de la EPS y
hospitales municipales.

e Bienestar Psicosocial: 79 participaron en la “estrategia piloto de
acompafiamiento psicosocial a adolescentes y jovenes que han salido
de los campamentos de las FARC-EP - constructores y tejedores de
sentidos y trayectorias”, mientras que 15 han recibido atencidn
psicoldgica directa por UNICEF. 30 jévenes cuentan con su situacion
militar definida.

e Comunitario: 91 participaron en el proyecto Escuela de Jévenes
Lideres para la Construccidn de Cultura Democratica- OIM.

e Beneficios econdmicos: 124 jovenes han recibido los beneficios
econdmicos de Asignacién Unica de Normalizacién ($2,000,000).

— 124 jévenes han recibido renta bdsica equivalente al 90% del
SLMMMV.

— En renta basica los jovenes han recibido entre 7 y 24
desembolsos con montos totales entre $ 4.973.051 y los
$$19.219.983

— Respecto a asignacién mensual han recibido entre 1 y 28
desembolsos relativos al 90% del SLMMMV con montos
totales entre $ 817.673 y los $ 23.018.872.

b) Estrategia de Reincorporacion Comunitaria: Se desarrollaron 70
encuentros en los municipios focalizados en donde participaron
alrededor de 30 personas por municipio (1.050 personas en total).

21




Informe de Rendicidon de Cuentas de Paz - 2021 ® sistema de

Rendicion de Cuentas para

Plan Marco de Implementacion - PMI 1A Jaimplementacion de la Paz

Estas actividades contaron con la participacién de las comunidades,
personas en reincorporacion y otros actores estratégicos en la
definicidn de sus propuestas de proyecto en cada uno de los 35
municipios priorizados.

c) Programa Especial de Armonizacién para la Reintegracién y
Reincorporacién Social y Econémica con Enfoque Diferencial Etnico
y de Género: El programa Especial de Armonizacién para la
Reintegracién y Reincorporacion Social y Econdmica con Enfoque
Diferencial Etnico y de Género, se encuentra actualmente en etapa
de consulta previa con las autoridades Etnicas de los Territorios en
los cuales se llevard a cabo este proceso, razén por la cual no se
reportan personas beneficiadas por parte de este programa, hasta
no suplir este paso.

¢En qué municipios desarrollamos la accion?

1. Proyectos productivos individuales o colectivo viabilizados con
apoyo econdmico entregado: NUumero de personas beneficiadas
de desembolso de proyectos productivos individuales por
departamento para el afio 2021.

Departamento Femenino Masculino Total

Caqueta 56 183 239
Antioquia 53 173 226
Meta 58 120 178
Norte de Santander 16 115 131
Putumayo 17 94 111
Valle del Cauca 14 81 95
Huila 23 70 93
Cauca 14 78 92
Arauca 28 59 87
Tolima 14 65 79
La Guajira 16 57 73
Cundinamarca 24 48 72
Guaviare 26 32 58
Narifio 18 35 53
Bogota, D.C. 9 37 46
Bolivar 7 31 38
Chocd 4 29 33
Sucre 3 30 33
Coérdoba 3 24 27
Santander 8 19 27
Atlantico 9 1 20
Cesar 4 11 15
Boyaca 1 1" 12
Casanare 4 8 12
Magdalena 3 8 11
Risaralda 1 8 9
Guainia 1 5 6
Caldas 1 4 5
Quindio 1 2 3
Vichada 0 3 3
Amazonas 0 2 2
Vaupés 0 1 1
Total 436 1.454 1.890*

Fuente: Tablero de control proyectos productivos, equipo de generacion de ingresos
*Personas contabilizadas de acuerdo con la fecha de notificacién de desembolso.
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Numero de personas beneficiadas de desembolso de proyectos productivos
colectivos por departamento para el afio 2021

Departamento Femenino Masculino Total

Cauca 27 87 114
Antioquia 20 61 81
Meta 16 64 80
Cundinamarca 10 55 65
Narifio 20 33 53
Bolivar 7 36 43
Arauca 8 31 39
Sucre 4 21 25
Bogota, D.C. 8 10 18
Huila 4 10 14
Guaviare 4 8 12
Tolima 0 10 10
Valle del Cauca 2 7 9
Total 130 433 563*

Fuente: Tablero de control proyectos productivos, equipo de generacion de ingresos
*Personas contabilizadas de acuerdo con la fecha de notificacién de desembolso.

Numero de personas beneficiadas de desembolso de proyectos
productivos individuales y colectivos para el afio 2021

Proyectos Femenino Masculino | Total
Individuales 436 1.454 1.890
Colectivos 130 433 563
Total 566 1.887 2.453
Fuente: Tablero de control proyectos productivos, equipo de generacion de
ingresos

2) Planes y programas de reincorporacion social y econdmica
implementados, hace referencia al Programa Camino Diferencial de
Vida, la Estrategia de Reincorporacion Comunitaria y programa
Especial de Armonizacion para la Reintegracién y Reincorporacién
Social y Econémica con Enfoque Diferencial Etnico y de Género.

a) Programa Camino Diferencial de Vida: Se desarrolla en los
territorios donde adelantan su reincorporacion los jévenes que
hacen parte del Programa. La ubicacién de la poblacién por
departamento es:

Departamento No. Personas

Antioquia 19
Caquetd 17
Meta 9
Cauca 8
Valle del Cauca 7
Huila 7
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b)

Putumayo

Arauca

Norte de Santander

Narifio
Cérdoba
Guaviare
Bogota D.C.
Chocé

Bolivar

Cundinamarca
Atlantico
Quindio
Tolima

La Guajira

Cesar
Caldas
Vichada
Cuba
TOTAL 110

RiRR[RIR|IR|R|[RPR|INMN|INMNIN|W[A[A[A|A|O| W

Estrategia de Reincorporacion Comunitaria: Se implementé en 35
municipios priorizados: Ituango, Apartadd, Dabeiba, Mutat3,
Remedios, Yondd, Medellin, Fortul, Carmen de Bolivar, La Montaiiita,
Puerto Rico, Cartagena del Chaira, Santander de Quilichao, Popayan,
Manaure, Carmen del Darién, San José del Guaviare, Mesetas, La
Macarena, Puerto Rico, Uribe, Villavicencio, San Andrés de Tumaco,
Ricaurte, Teorama, San Calixto, Cucuta, Tibu, Puerto Asis, Pueblo Rico,
Ovejas, Chaparral, Bogota, Soacha, Cali.

Programa Especial de Armonizacion para la Reintegracion y
Reincorporacién Social y Econémica con Enfoque Diferencial Etnico
y de Género: Los territorios donde se desarrollé el programa
especial de armonizacién, se encuentran descrito en la acciéon 5, que
corresponde a Acciones con pueblos indigenas.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

1) Proyectos productivos individuales o colectivo viabilizados con apoyo

econdmico entregado.

El principal desafio para el cumplimiento de este indicador consiste en que
siempre queda un remanente de proyectos viabilizados, que no alcanzan a
desembolsarse dentro de la misma vigencia. Lo anterior, debido al proceso
que surten los proyectos una vez radicados al Fondo Colombia en Paz, quién,
con previa autorizacion de la ARN, realiza el desembolso de los recursos a las
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formas asociativas beneficiarias en el caso de los proyectos productivos
colectivos; y el desembolso de los recursos al proveedor o proveedores
seleccionados por la persona en proceso de reincorporacion beneficiaria
para el caso de proyectos productivos individuales. Posteriormente el Fondo
Colombia en Paz notifica a la ARN, quien contintda con el proceso de
acompainamiento a la unidad productiva. Estas etapas suceden en 2 meses
aproximadamente.

Si bien la medicidn del indicador se concentra en los proyectos productivos
viabilizados y, de ellos, los desembolsados, dentro de los reportes
cualitativos de avance se hard mencion también a la cantidad de proyectos
productivos presentados, realizando un seguimiento integral al proceso que
concurre el atributo de medicién de este indicador, sin embargo, no hard
parte de las variables de la férmula del célculo.

Ademas, hay que tener en cuenta es que los proyectos productivos
individuales pueden tener una o mas personas que los integran y todos
deben cumplir con los requisitos. Y en el caso de los proyectos colectivos,
tener en cuenta que se pueden presentar desembolsos parciales, que
afectan el nimero de personas beneficiadas.

Finalmente, se pueden presentar situaciones externas que exceden al control
de la entidad que pueden afectar el comportamiento del indicador, entre
ellas, el desistimiento del proyecto viabilizado y/o desembolsado,
dificultades de seguridad y afectaciones derivadas de la emergencia
sanitaria. Dicho desistimiento conduce a la devolucion de los recursos
inicialmente desembolsados, lo que puede implicar que las personas
formulen un nuevo proyecto para viabilizacién/aprobacion.

2) Planes y programas de reincorporacién social y econdmica
implementados, hace referencia al Programa Camino Diferencial de Vida,
la Estrategia de Reincorporacidn Comunitaria y programa Especial de
Armonizacién para la Reintegracién y Reincorporacion Social y Econdmica
con Enfoque Diferencial Etnico y de Género.

a) Programa camino diferencial de vida: Durante el afio 2021 se
establecié como reto la ampliacién de la atencidn a la totalidad de los
388 jovenes que han sido certificados como menores de edad por la
Oficina del Alto comisionado para la Paz donde se incluyen los 124
iniciales y los demas que fueron acreditados posteriormente.

b) Estrategia de Reincorporacién Comunitaria: Entre los retos
evidenciados se encuentran la implementacién de 65
iniciativas territoriales comunitarias a lo largo del territorio
nacional, respondiendo a un criterio de priorizacion de
municipios, partiendo de las necesidades e intereses
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identificadas en la poblacién en proceso de reincorporacién en
adelantar este tipo de acciones.

c) Programa Especial de Armonizacién para la Reintegracion y
Reincorporacién Social y Econémica con Enfoque Diferencial Etnico
y de Género: En 2021 se adelantaron como desafios el acercamiento
con las autoridades indigenas y NARP para el fortalecimiento de las
propuestas para el programa especial de armonizacién de acuerdo a
los intereses de la poblacién beneficiaria y de las comunidades
étnicas.

Accion 3

En el Marco del Fin del Conflicto: a) Tramite de afiliacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud —SGSSS de
integrantes FARC y su grupo familiar. b) Tramite de libreta
militar. c) Tramite de cédula de ciudadania a integrantes FARC.
d) Ajustar procedimientos para beneficios del programa de
reincorporacion.
Indicador Tipo Inicio Fin Sector
Porcentaje de miembros
de FARC-EP acreditados y
gue voluntariamente
acceden a la ruta
reincorporacién con Meta trazadora 2017 2026 Presidencia
todas las medidas de la
reincorporacion
econdmica y social
sostenible
Consejos territoriales de
Reincorporacién creados | Tematico 2017 2017 Presidencia
y en funcionamiento
Programa de atencion
especial para
discapacitados del
conflicto con incapacidad
permanente y adultos
mayores, que gestione Meta trazadora
recursos de cooperacion
no reembolsable
internacional y de
instituciones no
gubernamentales para su
realizacién, creado

Compromiso

2018 2026 Presidencia
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¢Como lo hicimos?

1) Porcentaje de miembros de FARC-EP acreditados y que
voluntariamente acceden a la ruta reincorporacién con todas las medidas
de la reincorporacidon econémica y social sostenible: La atencidon a miembros
de FARC-EP acreditados, estd fundamentada en la prestacién de alguno de los
siguientes servicios: Actividad con actor externo, Actividad Individual,
Actividad Familiar o Actividad Grupal.

Estas actividades hacen referencia a los encuentros personales que se tienen
con la poblacién, para conocer sus necesidades y generar acercamiento a la
oferta publica y/o privada movilizada por la Agencia en pro de la poblacion,
son brindadas los facilitadores de la Agencia quienes realizan el
acompafamiento de las personas acreditadas que acceden a la ruta de
reincorporacion.

Para la vigencia 2021, el porcentaje de personas acreditadas por la OACP*
como ex integrantes de FARC EP atendidos, aumentd en 2 puntos
porcentuales al pasar de 87% en el mes de enero a 89% en diciembre, de los
cuales 2.998 son mujeres, 8.397 son hombres, para un total de 11.395
personas atendidas de 12.843 personas objeto de atencién. Referente a las
personas que se auto reconocen pertenecientes a un componente étnico, se
atendieron 2.065 personas de 2.166 objeto de atencién, lo que equivale al
95%, se atendieron 1.359 Indigenas, 628 Afrocolombianos, 1 Gitanoy 77
personas de otros componentes étnicos.

La evolucién de este indicador a lo largo de 2021 puede observarse en el
siguiente grafico:
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Fuente: Sistema de Informacion para la Reintegracion y
Reincorporacion SIRR

En diciembre, los 5 departamentos con mds personas atendidas fueron Meta
con 1.322 personas, Antioquia con 1.239 personas, Cauca con 1.118
personas, Caqueta con 817 personas y Tolima con 722 personas. En estos

4 OACP: Oficina del Alto Comisionado para la Paz
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departamentos se brindd atencidn al 46% del total de personas atendidas a
nivel nacional.

2) Consejos Territoriales De Reincorporacidn: Se cuentan con 24 Consejos
Territoriales de Reincorporacion (CTR) ubicados en 24 municipios y 13
departamentos, han realizado un total 110 reuniones durante el 2021.

e Los CTR han sido instancias clave para el posicionamiento de la
politica de reincorporacidn a nivel local, convirtiéndose en espacios
de didlogo y concertacién con las comunidades que habitan los
territorios donde se desarrolla la reincorporacién. Su gestion ha
permitido apoyar la implementacion y sostenimiento de diferentes
proyectos de tipo productivo, el desarrollo de iniciativas para
mejorar la atencién educativa y de salud de las personas en
reincorporacién y demas integrantes de la comunidad.

e Respecto a su implementacidn, se realizaron 110 sesiones; de las
cuales 103 fueron ordinarias y 7 de otro tipo (extraordinarias,
secretaria técnica, gestiones con actores externos, etc.)

e Lostemas que mas se trataron fueron: sostenibilidad econémica,
educacidn, salud, reincorporacién comunitaria, fortalecimiento del
tejido social, fomento de la reconciliacidn y convivencia pacifica,
habitabilidad, vivienda e infraestructuras asociadas.

e Los CTR que sesionaron en el periodo fueron Filipinas 12 veces; El
Oso 11 veces; La Variante 10 veces; Caiio Indio y La Fila 8 veces; el
Estrecho 7 veces; Charras 6 veces; Caracoli, Colinas y Los Monos 5
veces; Pondores, La Pradera, Carrizal, Llano Grande, y
Monterredondo 4 veces; La Guajira y La Plancha 3 veces; Agua
Bonita y San José de Oriente 2 veces; La Reforma, Miravalle y Yari 1
vez), para un promedio de 5 reuniones por CTR al aiio. Los CTR de
Santa Lucia y La Elvira no sesionaron en 2021, pero no existe
evidencia de disolucién de dichas instancias (como si ocurre con el
CTR de Vidri, ETCR cerrado por decreto desde el 2018).

3) Programa de atencidon especial para discapacitados del conflicto con
incapacidad permanente y adultos mayores, que gestione recursos de
cooperacion _no reembolsable internacional y de instituciones no
gubernamentales para su realizacidn, creado: Paralaimplementacién de
los diferentes ejes del Programa CaPAZcidades, se implementd la Submesa
Capazcidades, esta submesa se entiende como un mecanismo que
permite la articulacidn de actores institucionales y poblacionales para la
gestién e implementacion del programa en mencién y como una instancia
técnica derivada del Consejo Nacional de Reincorporacidon (CNR) y de la
Mesa de Salud, encargada de la articulacién de actores y procesos para el
cumplimiento de las acciones con un alcance de nivel estratégico para
orientar acciones y definir lineamientos técnicos claves de la
implementacién, de acuerdo con el contenido del Programa. Teniendo en
cuenta lo anterior, la Submesa realiz6 11 sesiones ordinarias y una
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extraordinaria de acuerdo con el contenido del programa Capazcidades,
donde participaron:

Parte 1. Sectores publicos de gobierno

¢ Delegados del Ministerio de Salud y Proteccién Social para gestién en
discapacidad, envejecimiento y vejez, alto costo, de acuerdo al tema a
tratar.

¢ Delegados de la ARN para gestion en discapacidad, envejecimiento y vejez,
alto costo, de acuerdo al tema a tratar.

Parte 2. Colectivo exintegrante colectivo Farc.

e Dos delegados de componente Farc (ahora Comunes) del Consejo Nacional
de Reincorporacion.

o Tres delegados de poblacion con discapacidad, adulta mayor y con
enfermedades de alto costo.

Las personas que representan a la poblacién en discapacidad son 3, quienes
han sido elegidas por Asociacién Comité Nacional de Excombatientes
Lisiados de Guerra, Adulto Mayor Y Enfermedades de Alto Costo (CONELAEC)
de manera auténoma como delegados con voz y voto en esta instancia.
Adicional, la submesa cuenta con la Mision de Verificacion de la ONU como
invitada permanente.

En el 2021 la mesa construyd y realizé el seguimiento a la ejecucion del plan
de implementacién del programa del afio 2021, el cual se concentré en
acciones de alistamiento institucional y gestidn de recursos para poder
financiar las acciones contenidas en el programa para el afio 2022.

¢Quiénes se beneficiaron?

1) Porcentaje de miembros de FARC-EP acreditados y que
voluntariamente acceden a la ruta reincorporacion con todas las
medidas de la reincorporaciéon econémica y social sostenible,
fueron atendidos 11.395 personas a diciembre de 2021,
discriminados asi: 2.998 mujeres, 8.397 son hombres.

2) Consejos Territoriales De Reincorporacidn: Se beneficiaron las
2.378 personas en reincorporacidn que se encuentran en los
antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion-
ETCR.

3) Programa de atencién especial para discapacitados del conflicto
con incapacidad permanente y adultos mayores, que gestione
recursos de cooperaciéon no reembolsable internacional y de
instituciones no gubernamentales para su realizacion, creado
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La poblacién objetivo del programa son las personas en reincorporacién con

discapacidad, adultas mayores o con enfermedades de alto costo, que

asciende de acuerdo con la linea de base del Programa a 1.997 personas. Las

personas beneficiarias del afio 2021 fueron 1.203, quienes fueron
beneficiarias mediante obtencion del certificado de discapacidad.

TIPOLOGIAS DE LA POBLACION Linea apfer::;'l’::s
CAPAZCIDADES Base 2021
Solo P. Discapacidad 1.041 1041
Solo P. Adultas Mayores 547 0
Solo P. Alto Costo 209 0
P. con Discapacidad y Adulta Mayor 88 88
P. Adultas Mayores y Alto Costo 38 0
P. Alto Costo y Discapacidad 65 65
P Discapacidad- Adulta mayor - Alto costo 9 9
TOTAL POBLACION CAPAZCIDADES 1.997 1.203

Fuente: Cdlculos realizados por el Equipo de Enfoque Diferencial y de Género con informacion del Sistema
de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR.

¢En qué territorios se desarrollo la accion?

1. Porcentaje de miembros de FARC-EP acreditados y que

voluntariamente acceden a la ruta reincorporacion con todas las

medidas de la reincorporacion econdmica y social sostenible

Las atenciones se realizaron en los siguientes departamentos:

Meta 471 918 | 1389 123
Antioquia 332 987 | 1319 169
Cauca 237 965| 1202 651
Caqueta 208 654 862 54
Tolima 185 549 734 70
Bogota D.C. 237 459 696 60
Norte de Santander 90 529 619 11
Huila 117 395 512 31
Guaviare 177 345 522 74
Narifio 141 363 504 305
Arauca 107 347 454 21
Valle del Cauca 87 328 415 130
Putumayo 73 333 406 66
La Guajira 106 242 348 61
Cundinamarca 77 223 300 15
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Chocé 46 215 261 122
Bolivar 64 192| 256 17
Sucre 36 191 227 16
Cesar 68 143 211 50
Santander 42 155 197 11
Risaralda 28 95 123 22
Cérdoba 17 67 84 9
Atlantico 23 44 67 11
Casanare 18 47 65 1
Caldas 6 45 51 17
Boyaca 9 36 45 3
Quindio 11 28 39
Magdalena 10 21 31 1
Vichada 10 18 28 10
<No Registra> 221 610 831 6
Guainia 4 14 18 7
Vaupés 5 11 16 14
Amazonas 1 9 10 4
Archipiélago de San Andrés.

Providencia y Santa Catalina 0 1 1 0

Fuente: Subdireccion de Seguimiento. Corte 31 de diciembre de 2021

2) Consejos Territoriales De Reincorporacién

Las acciones relacionadas a la atencién de las personas se han desarrollado
en los 24 antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion —
ETCR, donde se encuentran ubicados los ex integrantes - FARC, asi como en
cualquier parte del pais donde se encuentre ubicada la poblacidon
beneficiaria.

Los Consejos Territoriales de Reincorporacidn en funcionamiento se ubican
en los territorios donde se encuentran los 24 antiguos ETCR.

3) Programa de atencién especial para discapacitados del conflicto
con incapacidad permanente y adultos mayores, que gestione
recursos de cooperaciéon no reembolsable internacional y de
instituciones no gubernamentales para su realizacién, creado

La certificacidon de discapacidad de 1.203personas fue la principal accidn
territorializada del Programa Capazcidades. Logrando el siguiente resultado:
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NUMERO DE

DEPARTAMENTO BENEFICIADOS
Antioquia 142
Arauca 87
Atlantico 15
Bogota, D.C. 57
Bolivar 23
Boyaca 1
Caldas 3
Caqueta 117
Casanare 5
Cauca 92
Cesar 33
Chocé 20
Cérdoba 5
Cundinamarca 14
Guainia 2
Guaviare 45
Huila 68
La Guajira 45
Magdalena 3
Meta 137
Narifio 23
Norte De Santander 19
Putumayo 27
Quindio 3
Risaralda 8
Santander 32
Sucre 11
Tolima 127
Valle Del Cauca 37
Vaupés
Vichada
Total general 1.203

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

1. Porcentaje de miembros de FARC-EP acreditados y que voluntariamente

acceden a la ruta reincorporacion con todas las medidas de la

reincorporacion econémica y social sostenible: E| principal desafio que se
presentd para lograr el cumplimiento a la meta establecida, se identifico el
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comportamiento histérico del indicador en donde se presenta un sobre
cumplimiento, debido a que la atencidn en el proceso de reincorporacién se
realizd a partir de laimplementacidn de la ruta temprana de reincorporacién,
al impacto de la emergencia sanitaria y a sus nuevas modalidades de atencién
virtual, lo que implica para la entidad un mayor despliegue tecnolégico y
profesional para facilitar y llevar a buen término el acompafiamiento en
relacién a las necesidades de los participantes.

2. Consejos Territoriales De Reincorporacién: Los Consejos Territoriales de
Reincorporacion (y otras instancias con alcance municipal o departamental)
tuvieron que afrontar retos relacionados con la delimitacién de su alcance
en los territorios, lo cual implica contar con suficiente claridad sobre el
alcance de los programas derivados del Acuerdo Final y sus posibilidades de
articulacién con la politica de reintegracion y las politicas publicas
territoriales; la transversalizacién de los enfoques diferenciales en las
iniciativas y proyectos gestionados en su interior; la planeacidn estratégica
de su gestién y fortalecimiento de sus capacidades operativas; el desarrollo
de una comunicacidn asertiva entre sus integrantes y la comprensién plena
de las herramientas de planeacidn territorial dispuestas para los municipios
y departamentos.

Con respecto al afrontamiento de la emergencia sanitaria causada por el
SARS-COV2, en 2021 los CTR desarrollaron sus sesiones de forma presencial
en el 70% de los casos, vinculando dentro sus cinco temas principales
asuntos relacionados con la atencién en salud de la poblacién, por lo cual se
infiere que estas instancias desarrollaron su actividad a pesar de la
pandemia. Sin embargo, la emergencia sanitaria si incidié en la agenda de
los CTR, en la medida en que, en cinco (5) de las veinte (20) reuniones donde
se detectaron compromisos concretos en salud, dichas instancias tuvieron
que abordar temas relacionados con el estado de vacunacién de la poblacion
en reincorporacion, medidas de choque para atender la emergencia en los
antiguos ETCR (durante el pico del segundo trimestre del 2021) y el
desarrollo de talleres para prevenir la COVID-19

3. Programa de atencion especial para discapacitados del conflicto con
incapacidad permanente y adultos mayores, que gestione recursos de
cooperacion no reembolsable internacional y de instituciones no
gubernamentales para su realizacion, creado: Durante el 2021 se tuvo como
desafio el adelantar los procesos de certificacion de las personas con
discapacidad, en articulacién con las entidades competentes en el tema. Asi
mismo se establecié a final de afio el proceso para el fortalecimiento de las
Empresa Social del Estado (ESE) para la atencién de la poblacién en condicidn
de discapacidad, con el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Accion 4
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Compromiso

Indicador
Porcentaje de miembros
de FARC-EP acreditados

que no tengan vinculo
contractual que les
genere ingresos, con

renta bdsica mensual

® sisterna de
Rendicion de Cuentas para
lal de la Paz

En el Marco del Fin del Conflicto: a) Asignar, a partir de la
terminacion de las ZVTN y durante veinticuatro (24) meses, a
cada uno (a) de los hombres y mujeres hoy pertenecientes a
FARC-EP, una renta basica mensual equivalente a 90% del
SMMLYV, siempre y cuando no tengan un vinculo contractual
que les genere ingresos. b) Otorgar con posterioridad al
término de 24 meses, una asignacién mensual de acuerdo con
la normatividad que se expida para ese efecto y no menor ala
gue haya estado vigente siempre y cuando el beneficiario
acredite que ha continuado su ruta educativa en funcién de los
propositos de reincorporacion. c) Otorgar, al momento de la
terminacion de las ZVTN, wuna asignacién Unica de
normalizacién equivalente a 2 millones de pesos a cada uno (a)
de los hombres y mujeres hoy pertenecientes a FARC-EP. d)
Garantizar las sumas correspondientes a los pagos por
concepto de seguridad social en salud y pensiones de acuerdo
con la normatividad vigente para quienes no se encuentren
vinculados a actividades remuneradas, a través de la
constitucion de un encargo fiduciario para la realizacion de los
pagos durante 24 meses, a cargo del Gobierno Nacional.
Tipo \ Inicio Fin Sector

Tematico 2017 2019 Presidencia

Porcentaje de
asignaciones Unicas de
normalizacién entregadas
a los integrantes de
FARC-EP acreditados que
cumplan requisitos para
desembolso

Tematico 2017 2017 Presidencia

Porcentaje de miembros
de FARC-EP acreditados
gue no tengan vinculo
contractual, que reciben
pago por concepto de
seguridad social

Tematico 2017 2020 Presidencia

Porcentaje de miembros
de FARC-EP acreditados
que no tengan vinculo
contractual que les
genere ingresos y que

Tematico 2019 2026 Presidencia
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continden con su ruta
educativa de acuerdo a
sus intereses en el
proceso de
reincorporacién, con
asignacion basica

mensual

¢Como lo hicimos?

De acuerdo a lo establecido en los articulos 7, 8, 9, 13 y 14 del Decreto Ley
899 de 2017, modificada parcialmente por el art. 284 de la Ley 1955 de
2019, la Resolucidon 4309 de 2019, Resolucion 1279 de 2020, Resolucidon
0066 de 2021 y Resolucién 1704 de 2021, estos beneficios se otorgan a las
personas acreditadas que cumplen con los requisitos establecidos para cada
beneficio asi:

Articulo 7: Asignacién Unica de normalizacidn. La asignacidn Unica de
normalizacién consiste en un beneficio econdmico que se otorga a cada uno
de los integrantes de las FARC-EP una vez finalizadas las Zonas Veredales
Transitorias de Normalizacion. Este beneficio tiene como objeto principal la
estabilizacidn y la reincorporacion a la vida civil, para la satisfacciéon de las
necesidades basicas de la persona en proceso de reincorporacion. Este
apoyo se entregard por una sola vez y serd equivalente a dos millones de
pesos ($2'000.000).

Durante la vigencia 2021, se realizaron mensualmente desembolsos de
Asignaciéon Unica de Normalizacién, ejecutando 53 desembolsos de
Asignacién Unica de Normalizacién por valor $94.500.000, alcanzando desde
el 16 de agosto 2017, fecha de inicio de los desembolsos de beneficios
econdmicos, al 31 de diciembre 2021, un total de 13.236 ex integrantes
FARC-EP el beneficio econémico de Asignaciéon Unica de Normalizacién por
valor de $ 25.953.914.000, representando el 100% de Integrantes FARC-EP
qgue cumplieron requisitos para dicho desembolso. El indicador es
acumulativo, ya que este beneficio se entrega por una sola vez.

Articulo 8: Renta bdsica. La renta basica es un beneficio econdmico que se
otorgara a cada uno de los integrantes de las FARC-EP, una vez surtido el
proceso de acreditacién y transito a la legalidad y a partir de la terminacion
de las Zonas Veredales Transitorias de Normalizacion y durante
veinticuatro (24) meses, siempre y cuando no tengan un vinculo
contractual, laboral, legal y reglamentario, o un contrato de cualquier
naturaleza que les genere ingresos. Este beneficio econdmico equivaldra al
90% del Salario Minimo Mensual Legal Vigente en el momento de su
reconocimiento.
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Una vez cumplidos los 24 meses anteriormente sefialados, se otorgara una
asignacion mensual equivalente al 90% del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente, siempre y cuando el beneficiario acredite que ha continuado su
ruta educativa en funcidn de los propdsitos de reincorporacién y que no
obtiene recursos derivados de un vinculo contractual, laboral, legal y
reglamentario, o de un contrato de cualquier naturaleza que le genere
ingresos. Los términos y condiciones para el reconocimiento de este
beneficio seran establecidos por el Gobierno Nacional de acuerdo con las
recomendaciones que realice el CNR.

Durante el afio 2021 se realizaron 12 procesos de verificacidn de requisitos
de Renta Basica, en los cuales se realizaron 3.571 desembolsos beneficiando
a un total de 381 ex integrantes FARC-EP, representado el 100% del total de
Integrantes FARC-EP que cumplieron requisitos para este desembolso.
Durante el periodo en estudio se desembolsaron recursos por
$2.872.254.339 por concepto de Renta Basica.

Articulo 8: (...) Asignacién Mensual: Una vez cumplidos los 24 meses
anteriormente sefialados, se otorgara una asignacién mensual equivalente
al 90% del Salario Minimo Mensual Legal Vigente, siempre y cuando el
beneficiario acredite que ha continuado su ruta educativa en funcién de
los propdsitos de reincorporacién y que no obtiene recursos derivados de
un vinculo contractual, laboral, legal y reglamentario, o de un contrato de
cualquier naturaleza que le genere ingresos. Los términos y condiciones
para el reconocimiento de este beneficio seran establecidos por el
Gobierno Nacional de acuerdo con las recomendaciones que realice el CNR

(...).

La normatividad que reglamenta el acceso del beneficio de Asignacion
mensual durante el 2021, fue la siguiente:

Normatividad Objetivo
Resolucién 4309 de "Por la Cual se establece la Ruta De
2019 Reincorporacién”

“Por la cual se establecen medidas transitorias
Resolucién 1279 de para el reconocimiento de la asignacién mensual
2020 en el marco del Proceso de Reincorporacion y se

dictan otras disposiciones”

“Por la cual se establecen medidas transitorias
Resolucién 0066 de para el reconocimiento de la asignacién mensual
2021 en el marco del Proceso de Reincorporacion y se
dictan otras disposiciones”

Por la cual se prorroga la fase de transicién
Resolucién 1704 de prevista para el reconocimiento de la Asignacién
2021 Mensual en el marco del proceso de
reincorporacion y se dictan otras disposiciones
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Durante la vigencia 2021 se realizaron 12 procesos de verificacién de
requisitos mensual, los cuales dieron como resultado 135.559 desembolsos
de Asignacion Mensual, beneficiando a un total de 11.819 Ex integrantes
FARC-EP. Durante este periodo se desembolsaron $110.842.574.757 por
concepto de Asignacién Mensual.

Articulo 9. Sistema de proteccién. Las sumas correspondientes a los pagos al
Sistema de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Proteccién a la vejez de
los beneficiarios, en los términos del articulo 2 del presente decreto, que no
se encuentren vinculados a actividades generadoras de ingresos, de
cualquier naturaleza, seran garantizados por el Gobierno Nacional durante
un periodo de 24 meses.

Para el caso de la seguridad social en salud, se realizard el giro de las
unidades de pago por capitacion -UPC correspondientes con el fin de
garantizar las afiliaciones de los beneficiarios y su grupo familiar al régimen
subsidiado.

En materia de Proteccién a la Vejez el Gobierno dispondrad la habilitacion en
la planilla integrada de liquidaciones de aportes -PILA o el mecanismo que se
establezca para el efecto, para la cotizacidn a pensiones en el régimen que
escoja el beneficiario. No obstante, lo anterior, de manera voluntaria cada
beneficiario, puede optar por no ingresar al sistema de pensiones sino al
servicio complementario de beneficios econdmicos periddicos, caso en el
cual los mismos recursos asignados por el Gobierno para la cotizacién de
pensiones se utilizardn para realizar los respectivos ahorros en cuentas
individuales de BEPS®. En los términos que establece la normatividad vigente
y administrados por Colpensiones.

Durante la vigencia 2021, se ejecutaron 15.152 pagos pensionales por un valor
total de $2.196.799.400.

¢Quiénes se beneficiaron?

ARN Fondo Colombia en Paz
CONCEPTO VALOR
VALOR VALOR

Asignacién Unica SO $94.500.000 $94.500.000
Renta Bésica 50 $2.872.254.339 $2.872.254.339
Pension y BEPS $2.316.600 $2.194.482.800 $2.196.799.400
Asignacion Basica $176.617.368 $110.665.957.389 | $110.842.574.757
Mensual

TOTAL $178.933.968 $115.827.194.528 $116.006.128.496

Fuente: Subdireccion Financiera - ARN

5 BEPS: Beneficios Econdmicos Periddicos
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1. Durante lavigencia 2021, se realizaron 53 desembolsos de Asignacién
Unica de Normalizacién, beneficiando al mismo numero de
acreditados, distribuidos por genero de la siguiente manera: A)
Femenino: 11 B) Masculino: 42, representado el 100% del total de
Integrantes FARC-EP que cumplieron requisitos para dicho
desembolso, alcanzando un total 13.236 ex integrantes FARC-EP
beneficiarios con desembolso, La informacién categorizada por
género, es: A) Femenino: 3.099 beneficiarias, y B) Masculino: 10.137.

2. Durante la vigencia 2021, se realizaron 3.571 desembolsos de Renta
Basica beneficiando a 381 acreditados, distribuidos por genero de la
siguiente manera: A) Femenino: 116 B) Masculino: 265, representado
el 100% del total de Integrantes FARC-EP que cumplieron requisitos
para dicho desembolso.

3. Durante la vigencia 2021, se ejecutaron 15.152 pagos pensionales,
beneficiando a 2.086 acreditados, distribuidos por genero de la
siguiente manera: A) Femenino: 551 B) Masculino: 1.535,
representado el 100% del total de Integrantes FARC-EP que
cumplieron requisitos para dicho desembolso.

Durante la vigencia 2021, se realizaron 135.559 desembolsos de Asignacion
mensual, beneficiando a 11.819 acreditados, distribuidos por genero de la
siguiente manera: A) Femenino: 2.967 B) Masculino: 8.852, representado el
100% del total de Integrantes FARC-EP que cumplieron requisitos para dicho
desembolso.

¢En qué municipios desarrollamos la accién?

Los desembolsos de los beneficios econémicos de Asignacion Unica de
Normalizacién, Renta Basica y Asignacion Mensual, establecidos en el Decreto
ley 899 de 2017, modificado parcialmente por el Art.284 de 2019, son
entregados directamente a la poblacién en proceso de Reincorporaciéon
mediante abono en cuenta; la cual es una poblacién flotante y en constante
movimiento en el territorio Nacional, por lo cual la territorializacion de estas
acciones es todo el territorio nacional. Adicionalmente, se resalta que el pago
al Sistema de Proteccion a la Vejez, se realiza directamente a la
Administradora de Pensiones en la que se encuentra afiliada cada persona
beneficiada o directamente al programa BEPS - Colpensiones, segun
corresponda.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Con la identificacién del nuevo virus COVID-19 y la declaracién de la
Emergencia Sanitaria por parte del Gobierno Nacional, asi como el
confinamiento en el Territorio Nacional, la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion — ARN, adelanto actividades en pro del beneficio de la
poblacién en proceso de Reincorporacion durante esta Emergencia Sanitaria,
expidiendo Resoluciones que establecian medidas transitorias que
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flexibilizaban los requisitos para el reconocimiento de la Asignacion Mensual,
con el fin de poder contar con una mayor cobertura de poblacién con
desembolso de Asignacién Mensual, los actos administrativos expedidos son
los siguiente:

e Resolucion 066 del 25 de enero de 2021, “Por la cual se establecen
medidas transitorias para el reconocimiento de la Asignacién Mensual en el
marco del proceso de reincorporacién y se dictan otras disposiciones”, el
cual comprendid un periodo de desembolso de febrero 2021 a julio 2021.

e Resolucién 1704 del 06 de agosto de 2021 “Por la cual se prorroga la fase
de transicidn prevista para el reconocimiento de la Asignaciéon Mensual en el
Marco del proceso de reincorporacién y se dictan otras disposiciones”, el
cual comprende el periodo de desembolso de agosto 2021 a marzo 2022.

Punto 6 del Acuerdo

@O Implementacion, verificacion
v refrendacion

Accion 1

En el Marco del Fin del Conflicto asociado a punto 6: a) Mujeres
excombatientes pertenecientes a pueblos étnicos beneficiarias
del programa especial de armonizacién para la reintegracién y
Compromiso la reincorporacién, b) Programa especial de armonizacién para
la reintegracion y reincorporacién social y econdmica con
enfoque diferencial étnico y de género concertado, disefiado e
implementado.
Indicador
Programa especial de
armonizacion para la
reintegracion y
reincorporacion social y
econdmica con enfoque | Etnico 2018 2026 Presidencia
diferencial étnico y de
género concertado,
disefiado e
implementado
Mujeres excombatientes
pertenecientes a pueblos

Etnico 2018 2019 Presidencia
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étnicos beneficiarias del
programa especial de
armonizacion para la
reintegracidny la
reincorporaciéon

¢Como lo hicimos?

El "Programa especial de armonizacion para la reintegracion y reincorporacion
social y econdmica con enfoque diferencial étnico y de género", se constituye
del componente indigena y componente NARP.

La poblacidon potencialmente beneficiaria son las personas autorreconocidas
como pertenecientes a un grupo étnico, quiénes se han identificado mediante el
Registro Nacional de Reincorporacidn -RNR-, que inicié su aplicacién en enero de
2019, y que con corte 31 de agosto de 2021, reporta la siguiente informacioén:

GRUPO ETNICO Personas
Indigena 1425
Negro(a), mulato(a), afrocolombiano(a) o
afrodescendiente 665
o responde® 0

% Palenguero de San Basilio o Descendiente 14
Gitano o Rrom 0
Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina 1
TOTAL 2.105

Fuente: Registro Nacional de Reincorporacion -RNR, corte 31 de agosto de 2021

Componente indigena: En la vigencia 2021, para dar desarrollo a la segunda fase
de ruta metodoldgica concertada, la ARN realizé acercamientos con la secretaria
técnica indigena de la Comisidn de Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas
y las Organizaciones Indigenas del nivel nacional que conforman esta instancia,
lo que permitid la suscripcién de dos convenios el 15 de julio, uno con la
organizacidon indigena OPIAC (1521-2021) y otro con la Organizacién de
Autoridades Tradicionales de Colombia - Gobierno Mayor (1522-2021).

Para llevar a cabo dicha implementacidn se realizé una reunién con el secretario
técnico de la Comision de Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas y
personas delegadas de las 6 organizaciones indigenas que conforman la comision
para definir cronograma y organizaciones a contratar para el desarrollo de la
segunda fase de la ruta metodoldgica concertada.

6 Si bien las personas respondieron que pertenecen a un grupo étnico, no respondieron al Registro Nacional de Reincorporacién a cual
grupo.
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Se realizdé una mesa de trabajo con los comisionados indigenas de las 5
organizaciones que conforman la Comisién de Derechos Humanos de los Pueblos
Indigenas y el director programatico de la ARN, con el fin de definir la
territorializacién y participacién de la poblacién indigena en proceso de
reintegracion y reincorporacidn para adelantar el proceso de consulta previa en
territorio.

En este sentido, en cumplimiento de lo establecido en los convenios, el 2 de
septiembre, se dio inicio al proceso de socializacién y retroalimentaciéon en
territorio de la propuesta de Programa Especial de Armonizaciéon para la
Reintegracién y Reincorporacion Social y Econdmica con Enfoque Diferencial
Etnico y de Género-Componente Indigena y su instrumento normativo. Para ello,
se desarrollaron un total de 20 encuentros: Dos en el departamento de
Cundinamarca (Chinauta y Bogotd), uno en Cesar (Valledupar), dos en Meta
(Mesetas y Uribe), cinco en el departamento del Cauca (La Vega, Santander de
Quilichao, Popayan, Inza y Caldono), uno en Caqueta, (La Montafita), dos en
Narifio (Cumbal e Ipiales), uno en Chocd (Quibdd), uno en Antioquia (Dabeiba),
uno en Tolima (Chaparral), uno en Guaviare (San José del Guaviare), uno en Valle
del Cauca (Florida), uno en La Guajira (Fonseca) y uno en Putumayo (Villa
Garzén). Encuentros que contaron con la participacién de personas en proceso
de reintegracién y reincorporacién, asi como con autoridades, lideres vy
comunidades indigenas.

Fruto de este proceso, se sistematizé y consolidé la informacion recolectada en
los encuentros territoriales, lo cual permitid la consolidacion del documento
propuesta del Programa Especial de Armonizacion por parte de las
Organizaciones Indigenas que serd el insumo principal para la concertacién en
una sesion de la Mesa Permanente de Concertacidn a realizarse en el primer
semestre de 2022.

Es de anotar que, el programa Especial de Armonizacién en su componente
indigena y de comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras, debe
ser producto de formulacién conjunta con los grupos étnicos y posteriormente
someterse a consulta previa en territorio, para concertarse y protocolizarse con
las respectivas instancias consultivas del nivel nacional, a saber: la Mesa
Permanente de Concertacion de Pueblos Indigenas (MPC) y el Espacio Nacional
de Consulta Previa (ENCP) de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

Componente de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales vy
Palenqueras-NARP: En la vigencia 2021 se firmd el convenio 1519-2021 con la
Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) cuyo objeto fue “Aunar
esfuerzos para adelantar acciones en la etapa de preconsulta, en el marco de la
consulta previa del Programa Especial de Armonizacién para la reintegracion y
reincorporacion social y econémica, con enfoque étnico y de género y su
Instrumento Normativo para comunidades negras afrocolombianas, raizales y
palenqueras, con el Espacio Nacional de Consulta Previa (ENCP)”. En este
sentido, se realizaron las gestiones respectivas ante la Direccion de Comunidades
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Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, para
la convocatoria del ENCP en el ultimo trimestre del afio e iniciar con la fase de
preconsulta del Programa. Ante solicitud de la Comision Consultiva de Alto Nivel
(CCAN) de realizar un proceso recomendaciones al programa de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1640 de 2020, se aplazo para la vigencia 2022 el proceso
con el ENCP, hasta realizar la incorporacion de recomendaciones por parte de la
CCAN.

De manera paralela, y en el marco del convenio entre ARN y OIM, se realizé un
proceso de ajuste técnico de la propuesta de programa, lo cual implicd sesiones
de trabajo con las distintas dependencias de la entidad para socializar el alcance
de la propuesta de Programa y ajustar los aspectos que trascienden la
misionalidad de la entidad. Las versiones ajustadas del documento propuesta del
Programa Especial de Armonizacién y su instrumento normativo fueron
radicadas ante el Ministerio del Interior como insumo necesario para la
convocatoria del ENCP.

Adicionalmente, la entidad cuenta con una propuesta de ruta metodoldgica para
la consulta previa del Programa especial de armonizacién “Mauyauma” y el
instrumento normativo ajustados de acuerdo con sus alcances y competencias
institucionales, que se orienta a avanzar en el proceso de consulta previa.

De otra parte, cabe resaltar que desde la ARN se han venido implementando
acciones con enfoque étnico para la poblacién negra, afrocolombiana, raizal y
palenquera en reintegracién y reincorporacién, como es el caso de la estrategia
implementada entre los meses de agosto y noviembre en las ciudades de Cali,
Buenaventura, Cartagena, en los municipios de Guapi, Tumaco, San Basilio de
Palenque y en el antiguos ETCR Brisas, Caracoli — Urabd, como territorios
focalizados, donde se desarrollaron eventos comunitarios y participativos con
personas en proceso de reintegracion y reincorporacién con el fin de “Fortalecer
capacidades y conocimientos en torno a la reincorporacidn y reintegracion étnica
para las personas pertenecientes a las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras”, cumpliendo los objetivos especificos de la estrategia que
se orientaron a: Contribuir al fortalecimiento de la identidad afrocolombiana y
las relaciones comunitarias, desde el reconocimiento étnico; potenciar los
procesos de reintegracidon y reincorporaciéon en los territorios focalizados;
fortalecer la practica y atencion profesional de los grupos territoriales a la
poblacién afrocolombiana en reintegracidn y reincorporacién, desde un enfoque
étnico; fortalecer los lazos comunitarios y sociales, desde la participacién e
interaccion entre personas de reintegracion y reincorporacion, y lideres
afrocolombianos; socializar los avances que se han tenido en la formulacién y
consulta del Programa Especial de Armonizacion para el Pueblo negro,
afrocolombiano, raizal y palenquero.

Para el indicador “Mujeres excombatientes pertenecientes a pueblos étnicos
beneficiarias del programa especial de armonizacion para la reintegracidon y la
reincorporacion”, se tendra reporte una vez se adopte el “Programa Especial de
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Armonizacién para la Reintegracidn y la Reincorporaciéon Econdmica y Social con
Enfoque Diferencial Etnico y de Género”.

¢Quiénes se beneficiaron?

El programa Especial de Armonizacién para la Reintegracién y Reincorporacion
Social y Econdmica con Enfoque Diferencial Etnico y de Género, se encuentra
actualmente en etapa de consulta previa con las autoridades Etnicas de los
Territorios en los cuales se llevard a cabo este proceso, razén por la cual no se
reportan personas beneficiadas por parte de este programa, hasta no suplir este
paso.

¢En qué municipios desarrollamos la accion?

1. Componente indigena: En relacién con el componente de Pueblos
Indigenas, la gestion en 2021 estuvo centrada en la realizacion del
despliegue territorial para el desarrollo de encuentros en el marco de la
socializacién y retroalimentacion del Programa Especial de Armonizacion
componente indigena, lo anterior en cumplimiento a la ruta
metodolégica concertada, esos encuentros se desarrollaron en los
siguientes territorios: Dos en el departamento de Cundinamarca
(Chinauta y Bogotd), uno en Cesar (Valledupar), dos en Meta (Mesetasy
Uribe), cinco en el departamento del Cauca (La Vega, Santander de
Quilichao, Popayan, Inzad y Caldono), uno en Caqueta, (La Montaiiita), dos
en Narifio (Cumbal e Ipiales), uno en Chocé (Quibdd), uno en Antioquia
(Dabeiba), uno en Tolima (Chaparral), uno en Guaviare (San José del
Guaviare), uno en Valle del Cauca (Florida), uno en La Guajira (Fonseca)
y uno en Putumayo (Villa Garzén).

2. Componente NARP: En relacidn con el componente de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, se desarrollaron
eventos comunitarios y participativos con personas en proceso de
reintegracion y reincorporacion con el fin de implementar la estrategia
de “Fortalecer capacidades y conocimientos en torno a la
reincorporacion y reintegracion étnica para las personas pertenecientes
a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras”,
donde uno de sus objetivos fue socializar los avances que se han tenido
en la formulacién y consulta del Programa Especial de Armonizacion
para esta poblacidn. Lo encuentros se dieron en las ciudades de Cali,
Buenaventura, Cartagena, en los municipios de Guapi, Tumaco, San
Basilio de Palenque y en el antiguos ETCR Brisas, Caracoli — Uraba.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Programa especial de armonizacidn para la reintegracion y reincorporacion
social y econémica con enfoque diferencial étnico y de género: En 2021 se
adelantaron como desafios el acercamiento con las autoridades indigenas y
NARP para el fortalecimiento de las propuestas para el programa especial de
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armonizacion de acuerdo a los intereses de la poblacidn beneficiaria y de las
comunidades étnicas.

En el marco del programa de armonizacién, no se abordaron medidas
especificas para a adoptar por la contingencia presentada como resultado de la
COVID-19. Las medidas adoptadas se trabajaron durante el aiio 2020 y se han
ido apropiando de acuerdo a los temas relacionados con la Ruta de
reincorporacion.

Nota: Los demas indicadores del Plan hacen parte del Plan Marco de Implementacion y el
reporte cuantitativo del avance de los indicadores puede ser consultado en el Sistema
Integrado de Informacién para el Posconflicto — SIIPO en el siguiente enlace:
https://siipo.dnp.gov.co/

b. Avances en Instrumentos Normativos y Otras Acciones
para la Construccion de Paz.

A continuacién, encuentra el avance de las acciones que ha desarrollado esta entidad en
cumplimiento de normatividad derivada de la implementacién del Acuerdo de Paz que no
estan directamente relacionadas con un producto e indicador asociado a PMI; y aquellas
acciones que, en cumplimiento de las funciones propias de la entidad, se desarrollaron
para cumplir lo acordado.

Instrumentos normativos

En esta seccidn encuentra la informacidn sobre otras acciones que viene desarrollando esta
entidad para dar cumplimiento a decretos o leyes que se han expedidos con posterioridad
a la firma del Acuerdo de Paz.

®e]ny]oJge]i]el Creacion del Consejo Nacional de la Reincorporacion

Normativo

Ley 2027 de 2016

DEEIIeI NN hitps://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?
i=78416#:~:text=Dar%20lineamientos%20pare%20garantizar%20la,tra
ta%20el%20punt0%203.2.2.1.

Qg ¢Como lo hicimos?

A partir del Decreto 2027 de 2016 se crea el Consejo Nacional de
Reincorporacidn, se define el objeto, la composicion y funciones de esta
instancia, integrada por dos representantes del Gobierno Nacional: el
Consejero para la Estabilizacion y la Consolidacion y el Director General de la
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Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN); dos
representantes del colectivo FARC.

Durante el afio 2021 se realizaron 13 sesiones de CNR y una regional, se
destacan los siguientes avances:

Sesion regional — Regidn Oriente: La primera sesién se realizé el 06 de marzo
en Villavicencio, se destacan los siguientes logros:

e Selogré la construccién de un plan de acciéon regional con 76
acuerdos distribuidos en 8 mesas con la participacion de cuarentay
tres (43) instituciones.

e Hubo participacién de delegados de 6 antiguos ETCR distribuidos en
los tres departamentos.

e Se acordd la creacidn de las instancias departamentales de
reincorporacion de Guaviare y Arauca.

e Se acordaron acciones de formacién en economia solidaria y gestion
comercial para las cooperativas gestoras de proyectos productivos.

e Se acordd la realizacidn de un estudio diagndstico del componente
comercial de los proyectos productivos como también acciones para
asesorar registros en buenas practicas y acompafiamiento en el
acceso a convocatorias para el escalamiento productivo.

e Se comprometieron acciones con entidades de salud para fortalecer
la atencion con enfoque de discapacidad y fortalecer la participacién
ciudadana de los usuarios en reincorporacién. Se acordd la
participacién de instituciones del Sistema Integral de Verdad, Justicia
y Reparacion y no Repeticidn (SIVIRR) y la Oficina el Alto
Comisionado para la Paz (OACP) en la promocién de escenarios de
reconciliacion.

En la sesidn 122 se presentd por parte la Universidad Nacional de Colombia
Sede Medellin y el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio los resultados
de los estudios de Pre factibilidad para los antiguos ETCR.

En la sesidn 124 se realizé la presentacién del informe de balance del
Programa Camino Diferencial de Vida por parte de la Consejeria Presidencial
para los Derechos Humanos, a partir de una linea de tiempo e informacién
general del Programa, ubicacidn de la poblacién, procesos del programa,
recomendaciones y cierre.

En la sesidn 127 se aprueba la conformacidn de la mesa étnica con el
objetivo de incorporar el enfoque étnico en los planes, programas, proyectos
y actividades propias de la reincorporacién impactando positivamente el
proceso de reincorporacién de Pueblos Indigenas y comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, el de sus familias, comunidades y
territorios en el marco de la reincorporacion, contribuyendo al goce efectivo
de sus derechos.
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En la sesidn 128 del CNR se aprobaron dos proyectos productivos: ‘ganaderia
doble propdsito’ y ‘Produccién y comercializacién de Cacao’, que
beneficiaran a 59 personas en reincorporacién que residen en el municipio
de Dabeiba, Antioquia. Estos dos proyectos tendrdn una inversién que
superan los $1.379 millones, de los cuales el Gobierno Nacional, a través de
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN), aportara $472
millones para su fortalecimiento.

En la sesién 129 del CNR se aprobd el esquema de salud para los antiguos
ETCR. Se tomd en cuenta los avances en afiliacidn, acceso a servicios por
SGSSS’ y cambios demograficos.

¢Quiénes se beneficiaron?

13.999 personas acreditadas por la Oficina del Alto Comisionado para
la Paz, como ex integrantes de FARC-EP.

Las acciones durante el 2021, se han desarrollado en los antiguos
Espacios Transitorios de Capacitacién y Reincorporacion -ETCR donde
se encuentran ubicados los ex integrantes — FARC, asi como en
cualquier parte del pais donde se encuentre ubicada la poblacién
beneficiaria.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Como principales retos tuvimos la aprobacién del esquema de salud
para los Antiguos ETCR, de igual manera se definié la persona que
coordinard el UTR a partir del 2022; se aprobd la conformacién de la
mesa étnica con el objetivo de Incorporar el enfoque étnico en los
planes, programas, proyectos vy actividades propias de la
reincorporacion.

En el marco de las sesiones del CNR no se abordaron medidas
especificas para a adoptar por la contingencia presentada como
resultado de la COVID-19. Las medidas adoptadas se trabajaron
durante el afio 2020 y se han ido apropiando por las diferentes mesas
técnicas de acuerdo con su competencia en los temas relacionados con
la Ruta de reincorporacion.

Compromiso
Normativo

Decreto Ley

Por medio de la cual se dictan disposiciones en materia de vivienda y
habitat.

Ley 2079 del 14 de enero de 2021

7 SGSSS: Sistema General de Seguridad Social en Salud
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https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?
i=1609464:~:text=Establecer%20mecanismos%20que%20permitan%2
Oreducir,suelo%20urbanizable%20en%20el%20pa%C3%ADs.

¢Como lo hicimos?

Se realizaron actividades de incidencia normativa por parte de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién en conjunto con la
Consejeria Presidencial para la Estabilizaciéon y la Consolidacién y el
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, que tenian como finalidad
incluir en la ponencia para primer debate un articulo donde el Gobierno
nacional incluyera proyectos de vivienda para personas en Proceso de
Reincorporacién, generando como resultado la expedicion de la Ley
2079 del 14 de enero de 2021 “Por medio de la cual se dictan
disposiciones en materia de vivienda y habitat”, logrando que:

a) En el articulo que establece los criterios para la formulacion de la
politica publica de vivienda rural, se incluyé entre la poblacién
beneficiaria a priorizar para acceder a los subsidios de vivienda de
interés social rural, a la poblacién a cargo de la ARN.

b) Se adiciond en el texto que el Gobierno nacional debe determinar
los proyectos y acciones necesarias para solucionar las necesidades
de vivienda requeridas para la consolidacion, transformacion o
reubicacién de los antiguos ETCR.

¢Quiénes se beneficiaron?

Se beneficiaron los exintegrantes de FARC-EP en Proceso de
Reincorporacion y sus familias quienes a partir de las disposiciones
incluidas en la Ley 2079 de 2021 podran acceder a los programas de
solucién de vivienda que implementa el Ministerio de Vivienda Ciudad
y Territorio.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Encontrar alternativas juridicas para posibilitar la consolidacion de los
antiguos ETCR en el ordenamiento territorial de los municipios en
donde se encuentran localizados, teniendo en cuenta que sus Planes de
Ordenamiento Territorial no contienen la norma urbanistica para el
desarrollo de proyectos de vivienda nucleada en suelo rural, aplicable
a los predios destinados para tal propésito.
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Por medio de la cual se establecen incentivos para la creacidn,
formalizacion y fortalecimiento de las micro, pequeiias y medianas
empresas lideradas por mujeres y se dictan otras disposiciones - ley
creo en ti.

Ley 2125 de 2021

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?
i=1680504:~:text=Cr%C3%A9%ese%20un%20Premio%20Nacional%2C%
20para,medianas®%20empresas%20lideradas%20por%20mujeres.

¢Como lo hicimos?

Se realizaron actividades de incidencia normativa por parte de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion en conjunto con la
Consejeria Presidencial para la Estabilizacién para incluir una
proposicion que generara incentivos para la creacién y fortalecimiento
de empresas compuestas por una o varias mujeres que hacen parte de
los procesos que implementa la ARN, generando como resultado la
expedicion de la Ley 2125 de 4 de agosto de 2021 "Por medio de la cual
se establecen incentivos para la creacién, formalizaciéon vy
fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas lideradas
por mujeres y se dictan otras disposiciones - Ley Creo en Ti”, logrando
que:

Las mujeres que hacen parte de los procesos que implementa la
entidad, se beneficiaran de la autorizacion de uso del signo distintivo
(marca de certificacién que identifica y genera incentivos para la
formalizacion y el fortalecimiento de las micro, pequeias y medianas
empresas lideradas por mujeres en situacion de vulnerabilidad) vy
demads beneficios que otorga la ley.

¢Quiénes se beneficiaron?

Mujeres que hacen parte de los procesos que implementa la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) y que desarrollan
actividades y proyectos productivos en desarrollo de su transito a la
vida civil.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Como reto se tuvo en la vigencia 2021 el proceso de identificacion de
planes de fortalecimiento de 12 formas asociativas, que permitiera
estructurar los incentivos propios del proceso de reincorporacion y que
estos se articularan con los definidos en la presente ley. Asi mismo se
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realizd el proceso de diagndstico, elaboracién de una ruta y prestar el
acompafiamiento para que las Formas Asociativas lograran hacer parte
del régimen tributario Especial.

En el marco de la implementacién de la presente ley no se abordaron
medidas especificas para a adoptar por la contingencia presentada
como resultado de la COVID-19. Las medidas adoptadas para la
atencion de los proyectos productivos en el marco de la pandemia, se
trabajaron durante el afio 2020 y se han ido apropiando de acuerdo a
cada situacion.

Compromiso
Normativo

Decreto Ley

Por el cual se adiciona el Decreto 1077 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio, en lo relacionado con los
proyectos de vivienda y usos complementarios, asi como el régimen
especial en materia de licencias urbanisticas para los antiguos ETCR.

Decreto 287 de 2021

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?
i=1609464:~:text=Establecer%20mecanismos%20que%20permitan%2
Oreducir,suelo%20urbanizable%20en%20el%20pa%C3%ADs.

¢Como lo hicimos?

Los comentarios de la Agencia para la Reincorporaciony la
Normalizacion se remitieron al Ministerio de Vivienda Ciudad y
Territorio, mediante correo electrénico de fecha 25 de febrero de
2021.

La propuesta tenia como propdésito viabilizar la determinacién de los
proyectos de vivienda y usos complementarios en el Proceso de
Reincorporacion, en particular establecer los parametros que
permitan adelantar el desarrollo de los proyectos de vivienda en
coordinacidn con el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, los
entes territoriales y el aporte de la ARN.

Luego de agotadas las fases de consulta y concertacién con las
entidades que intervienen en el proceso y de la comunidad e
interesados, el proyecto se materializé en el Decreto 287 de 2021 "Por
el cual se adiciona el Decreto 1077 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Vivienda, Ciudad y Territorio, en lo relacionado con los proyectos
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de vivienda y usos complementarios, asi como el régimen especial en
materia de licencias urbanisticas para los antiguos ETCR".

¢Quiénes se beneficiaron?

Personas en Proceso de Reincorporacion localizadas en antiguos ETCR.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Encontrar alternativas juridicas para habilitar la formulacidn y ejecucion de
los proyectos de vivienda rural nucleada, sin depender del proceso de
actualizacién de los Planes de Ordenamiento Territorial, responsabilidad de
las administraciones municipales, procesos que demandan voluntad politica,
disponibilidad de recursos y tiempo de al menos 12 meses para su
modificacion.

Compromiso
Normativo

Decreto Ley

Por medio del cual se establecen medidas para fortalecer la conciencia
educativa para el trabajo en la educacidn basica secundaria, educacién
media y educacién superior y se dictan otras disposiciones en materia
de insercion laboral para jévenes

Ley 2119 de 2021

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?

i=168027

¢Como lo hicimos?

Se realizaron actividades de incidencia normativa por parte de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién en conjunto con la
Consejeria Presidencial para la Estabilizacion y la Consolidacién, para
incluir un articulo relacionado con la Politica Publica orientada a
Poblacidn Vulnerable, para fortalecer la exploracién de intereses,
talentos y el descubrimiento de aptitudes, de orientacion vocacional y
laboral en estudiantes de educacién basica secundaria y educacion
media, y entre los grupos en situacidon de vulnerabilidad se contempla
a la poblacidn que hace parte de los procesos que implementa la ARN.

De conformidad con lo anterior, se expidié la Ley 2119 de 30 de julio
de 2021 "Por medio del cual se establecen medidas para fortalecer la
conciencia educativa para el trabajo en la educacidn bdsica secundaria,
educacion media y educacion superior y se dictan otras disposiciones en
materia de insercion laboral para jovenes", logrando que:
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Se incluyera a la poblacién que hace parte de los procesos que
implementa la entidad, quienes se beneficiaran de una Estrategia de
orientacién socio ocupacional y laboral para estudiantes
pertenecientes a Poblacion Vulnerable, que deberda formular y
reglamentar el Gobierno nacional en un plazo maximo de un afio
contado a partir de la promulgaciéon de esta ley.

¢Quiénes se beneficiaron?

Las personas que hacen parte de los procesos que implementa la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Se encuentra en estructuracion de la estrategia para su
implementacidn por parte de las entidades competentes, como lo son
el Ministerio de Educacidn Nacional y el Ministerio del Trabajo, entre
otros, por lo cual aun no se presentan avances en el tema. En el
momento que se tengan indicaciones se procederd a desarrollar la
estrategia planteada segln las indicaciones que impartan dichas
entidades competentes.

Compromiso
Normativo

Decreto Ley

Por medio del cual se modifica y adiciona al Decreto 1071 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de
Desarrollo Rural, lo relacionado con el Fondo de Fomento para las
Mujeres Rurales (FOMMUR)

Decreto 1731 de 2021
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=1195

20

¢Como lo hicimos?

Esta medida se logra por el impulso que a nivel sectorial se ha dado por la
Consejeria Presidencial para la Estabilizacion y la Consolidacién como lider
sectorial y de apoyo a la gestion para la reincorporacion de los exintegrantes
de las FARC-EP. A su vez, la ARN ha promovido la adopcion de medidas
inclusivas y de género que contribuyan por un lado al cumplimiento de los
pardmetros que en dicha materia fueron definidos en el Acuerdo para el
desarrollo del proceso de reincorporacion e igualmente los objetivos y metas
gue han sido establecidos en el documento CONPES 3931 de 2018.

¢Quiénes se beneficiaron?

A nivel general el Decreto 1731 de 2021 y como tal la creacién del Fondo de
Fomento para las Mujeres Rurales FOMMUR beneficia a las mujeres rurales

51


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=119520
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=119520

Informe de Rendicidon de Cuentas de Paz - 2021 ® sistema de

L, Rendicién de Cuentas para
Plan Marco de Implementacién - PMI fal delaPaz

en tanto que se promueve la incorporacién y consolidacidon de las mujeres
rurales.

Ahora bien, el Decreto expresamente incluye un enfoque poblacional para la
aplicacién de las medidas de apoyo y fomento a la mujer rural en la que se
incluyen a las mujeres rurales en proceso de reincorporacién, propiciando con
ello escenarios para impulsar los diversos mecanismos, recursos e iniciativas
gue se promuevan a nivel de politica publica en desarrollo del FOMMUR.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Actualmente se encuentra en estructuracion de la estrategia para su
implementacion por parte de las entidades competentes, como lo son
el Ministerio de Agricultura, entre otros, por lo cual ain no se presentan
avances en el tema. En el momento que se tengan indicaciones se
procederd a desarrollar la estrategia planteada de acuerdo a lo
impartido por dichas entidades competentes.

Por la cual se reglamentan los articulos 2.1.10.1.1.1.1.; 2.1.10.1.1.4.3,;
2.1.10.1.1.4.6.y 2.1.10.1.1.5.1 del Titulo 10 de la Parte 1 del Libro 2 del
Decreto 1077 de 2015, en lo referente a las condiciones particulares del
Subsidio Familiar de Vivienda Rural aplicable a los ex integrantes de las
FARC- EP que se encuentran dentro de la Ruta de Reincorporaciéon y
ubicados en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién vy
Reincorporacion (antiguos ETCR).

Resolucién 0094 de 2021

Compromiso
Normativo

Decreto Le . . . . .
y https://minvivienda.gov.co/sites/default/files/normativa/resolucion-

0094-2021.pdf

¢Como lo hicimos?

La ARN efectud un analisis de las necesidades de la poblacidn en proceso de

reincorporacion localizada en los antiguos ETCR en materia de acceso a
Qg vivienda verificando que, en el marco del componente de Habitabilidad y

vivienda, se dispuso en su articulo 13, como parte de la Ruta de
Reincorporacién, brindar el acompafiamiento y efectuar las gestiones
necesarias para lograr la promocién de condiciones habitacionales dptimas,
acordes con el contexto territorial y la oferta publica disponible.

De esta manera teniendo en cuenta que la Politica Nacional de
Reincorporacién Social y Econémica de los exintegrantes de las FARC-EP
adoptada mediante el documento CONPES 3931 de 2018 propuso ante el
Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio una ruta que promoviera
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soluciones en materia de habitabilidad y vivienda para las personas en
proceso de reincorporacion con base en los pardmetros establecidos en los
articulos 2.1.10.1.1.1.1,; 2.1.10.1.1.4.3,; 2.1.10.1.1.4.6. y 2.1.10.1.1.5.1 del
Titulo 10 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1077 de 2015.

¢Quiénes se beneficiaron?

La Resolucidon establece las condiciones para que tanto los exintegrantes de
las FARC- EP como sus familias logren acceder al subsidio familiar de vivienda
rural que puede ser hasta de noventa (90) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV). Para tal efecto, las personas en proceso de
reincorporacion han de estar ubicados en un antiguo ETCR.

Se destaca que el otorgamiento del Subsidio de Vivienda reglamentado en el
referido acto administrativo, podrd aplicarse de manera complementaria y
concurrente con beneficios que se otorguen por las entidades territoriales vy,
en general, por las demds entidades participes del Sistema Nacional de
Vivienda de Interés Social, siempre y cuando el valor de la vivienda no supere
el tope previsto para la vivienda de interés social rural, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.1.10.1.1.4.2 del Decreto 1077 de 2015. Otros
aspectos de interés son:

e La titularidad de los predios en donde se construirdn los proyectos de
vivienda puede encontrarse en las cooperativas o cualquier forma
asociativa que agrupe a las personas en Ruta de Reincorporacion.

e En el otorgamiento del Subsidio concurre la ARN en su rol de entidad
lider en cuanto a la implementacion de los programas de
reincorporacion y el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

e lLas medidas para el acceso al subsidio de vivienda de interés social han
sido adoptadas teniendo en cuenta las particularidades y necesidades
de la poblacién en proceso de reincorporacion.

e El proceso de asignacion del subsidio de vivienda rural se basa en un
criterio de priorizacién poblacional y en la aplicacion de un modelo de
puntuacion que permite seleccionara los beneficiarios.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Establecer mecanismos particulares para la identificacion de personas en
reincorporacion localizadas en antiguos ETCR, como potenciales
beneficiarios a ser remitidos por la ARN al Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, para su postulacidn y posterior asignacion del subsidio familiar de
vivienda rural.

Adicionalmente, posibilitar el cierre financiero de los proyectos de vivienda
nucleada en suelo rural, incrementando el valor del subsidio familiar de
vivienda rural permitiendo la financiacion de los componentes de urbanismo
y servicios publicos.
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Compromiso
Normativo

Decreto Ley

Rendicion de Cuentas para
lal de la Paz

Por la cual se establecen los criterios y requisitos para la asignacion de
los recursos provenientes del apoyo presupuestario contemplado en el
Convenio de financiacion No. T06.44 entre la Republica de Colombiay la
Unidén Europea, destinados al fortalecimiento de la implementacién y la
prestacién de los servicios de rehabilitacién dirigidos a poblacion con
discapacidad en proceso de reincorporacion

Resolucion 2106 de 2021

https://www.minsalud.gov.co/Normatividad Nuevo/Resoluci%C3%B3

n%20N0.%202106%20del%202021.pdf

¢éComo lo hicimos?

En el mes de noviembre de 2021 la ARN hace revisidn del proyecto de acto
administrativo mediante el cual el Ministerio de Salud establece los criterios
para la asignacion de los recursos provenientes del apoyo presupuestario
contemplado en el Convenio de financiacién No. T06.44 entre la Republica de
Colombia y Ila Unién Europea, destinados al fortalecimiento de Ila
implementacién y la prestacién de los servicios de rehabilitacidn dirigidos a
poblacién en proceso de reincorporacién , aspecto que resulta afin con las
medidas institucionales que prevé el articulo 17 del Decreto Ley 899 de 2017.
Finalmente, el Ministerio de Salud y Proteccién Social el 14 de diciembre de
2021 expidio la Resolucién 2106 de 2021 en cuyo texto define la metodologia
para la asignacidn de recursos a las Empresas Sociales del Estado de cara a
cubrir las necesidades de la poblacion en condiciones de discapacidad de las
personas en proceso de reincorporaciéon. Concretamente los articulos 4.1.
“Criterios habilitantes linea de accion de fortalecimiento a la implementacién
de los servicios de rehabilitacion” y 4.2. “Criterios habilitantes linea de accion
de fortalecimiento a la prestacion de los servicios de rehabilitacion” indican
los requisitos que deben cumplir las personas en proceso de reincorporacién
para participar en cada uno de estos esquemas.

¢Quiénes se beneficiaron?

Las medidas contenidas en la resolucidon 2106 de 2021 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social contribuirdn a mejorar las condiciones de accesibilidad y
atencién en salud para las personas en proceso de reincorporacion.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Debido a que esta resolucion salié a finales de 2021, el trabajo priorizado fue
la definicidn de la estrategia para el acompafiamiento que se le prestara tanto
a los hospitales priorizados como a la poblacién en reincorporacion, respecto
al debido cumplimiento de lo estipulado como el acceso a los derechos que
tiene la poblacién beneficiaria.
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Asi mismo se realizé un ejercicio de priorizacién para el acompafiamiento de
aquellas zonas donde los hospitales priorizados no estan cercanos a lugar
donde vive la poblacién en reincorporacion. Esto con el fin de poder concertar
y priorizar acciones que permitan el acceso eficiente a la poblacién tal como
es el caso de Arauca.

Otras Acciones para la Construccién de Paz

En esta seccion encuentra la informacidn sobre las acciones adicionales a lo establecido en
el Acuerdo de Paz y en los instrumentos normativos expedidos, que, aunque no
correspondan a obligaciones que hayan sido establecidas de manera explicita, se han
desarrollado por ser convenientes o necesarias para contribuir a su implementacion en el
marco de las competencias legales:

Acciones para

Planes y programas identificados de acuerdo a los resultados
del censo socioeconédmico

la Construccion
de Paz

ACCIONES Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

2021 1. Implementacién de las acciones correspondientes a los cuatro
objetivos del CONPES 3931 de 2018 - Politica Nacional para la
Reincorporacion Social y Econdmica de ex integrantes de FARC-EP

¢Como lo hicimos?

El OE 1: Fortalecer la articulacion y planificacion entre los actores
involucrados en el proceso de reincorporacion integral de los exintegrantes
de FARC-EP y sus familias

e Concertacion de lineas de accién, con 17 entidades que contribuyen
a los componentes de la ruta de reincorporacion, mediante el
desarrollo de mesas sectoriales. (Mesa de Sostenibilidad Econdmica
- Proyectos y asociatividad- Inclusidn Laboral, Mesa de Habitabilidad
y Vivienda, Mesa de Educacion, Mesa de Familia, Mesa de Salud)

e Como parte del proceso de disefio del Sistema Nacional de
Reincorporacién, se desarrollaron las siguientes fases 1.
Consolidacidn, 2. Seguimiento, 3. Alistamiento 4. Construccion
conjunta de una propuesta de SNR.
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Estas fases permitieron identificar con sectores del nivel nacional, unas
lineas de accidn que contribuyan a los componentes de la ruta de
reincorporacion, desde su alcance y oferta. Con el disefio del Sistema
Nacional de Reincorporacion, se espera promover sinergias entre las
entidades que permitan apalancar dichas lineas de accién. Por su parte, a
través de estas fases se desarrolld un ejercicio preparatorio en el cual se
recogieron recomendaciones de expertos externos que ofrecieron insumos
para la construccidén conjunta de una propuesta de Sistema Nacional de
Reincorporacion.

e Entrenamiento a 433 profesionales de la ARN, 301 mujeresy 132
hombres, en Enfoque de Género y Orientaciones Sexuales e Identidades
de Género Diversas.

e Identificacidon de 73 Puntos Focales de Género de los Grupos
Territoriales de la entidad para fortalecer la incorporacién del enfoque
en la reincorporacién

e Entrenamiento a 139 personas con perfil productivo y a 53 Puntos
Focales de Género de los Grupos territoriales de la ARN en la
"Herramientas para la inclusion del enfoque de género en procesos de
reincorporacién econémica”.

e 12 entrenamientos presenciales y 4 virtuales en reincorporacién con
enfoque de género, a personal de entidades territoriales de los
departamentos de Meta, Antioquia, Cauca, Caquetd, Narifio y
Putumayo, realizados en conjunto con la Mesa Técnica de Género.

El OE 2 Promover la reincorporacion comunitaria en el territorio, orientada
al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y la reconciliacion.

e Ejecucidn del proyecto “Iniciativas comunitarias desarrolladas por
organizaciones de la sociedad Civil que promuevan la convivenciay la
reconciliacidn en escenarios de reincorporacién”. A través de la
convocatoria del Fondo Multidonante de las Naciones Unidas para el
Posconflicto, se financié 10 proyectos comunitarios formulados por
Organizaciones de Base que presentan propuestas de trabajo en
reincorporacién comunitaria que contribuyan al cumplimiento de
Iniciativas Plan de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) del Pilar de
Convivencia, reconciliacién y construccién de paz. Dichos procesos
vienen siendo ejecutados a través de Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD).

e Desarrollo de jornadas de sensibilizacion de la Estrategia de prevencion
de la estigmatizacion dirigida a autoridades territoriales, funcionarios de
los grupos territoriales de la ARN y delegados de las entidades que
integran la Mesa Nacional de Prevencion de la Estigmatizacion.

e Inicio de laimplementacién de 10 procesos comunitarios orientados al
fortalecimiento de la ciudadania activa para mujeres de la comunidad y
las exintegrantes de las FARC- EP a través de la puesta en marcha del
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Convenio 1193 de 2021 suscrito entre la ARN y el Fondo de las Naciones
Unidas para las Poblaciones (UNFPA).

e Disefo e implementacién de 30 intervenciones comunitarias de
convivencia y reconciliacién dirigidas a actores comunitarios y
exintegrantes FARC-EP a través de la suscripcién del convenio 1217 de
2021 que tiene por objeto: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para aportar a la implementacion de la Politica Nacional de
Reincorporacidn Social y Econdmica de Exintegrantes de las FARC-EP, a
través de acciones encaminadas a la reincorporacion integral y
mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades, en el marco de
la hoja de ruta PDET y el CONPES 3931 de 2018” . Este proceso tiene
como marco orientador el documento de Estrategia de Reincorporacion
Comunitaria elaborado entre la ARN y el Componente Comunes en las
sesiones de la Mesa Técnica Comunitaria del CNR.

e Coordinacion e implementacién de todas las acciones necesarias para la
vinculacion de la Estrategia de Reincorporacion Comunitaria con la
Politica Publica de Reconciliacidn, Convivencia, Tolerancia y no
Estigmatizacidn, esto se materializd con la retroalimentacidn por parte
del equipo técnico a través de observaciones al documento de la
politica, remitida al Ministerio del Interior. Adicionalmente, se
asistieron a dos sesiones de socializacion de la politica publica a
organizaciones sociales en San Andrés de Tumaco y Bogota.

e Se desarrollan estrategias para atender de forma objetiva 107 iniciativas
econdmico-productivas que se vienen acompafiando para su
implementacién y el encadenamiento solidario entre las comunidades
del territorio, los exintegrantes FARC-EP en proceso de reincorporacion
y las instituciones, acercando las empresas privadas para hacer
vinculaciéon y posible contratacién directa para el suministro de
productos, permitir dinamicas comerciales para la venta de sus
productos en el mercado real, a través de las estrategias desarrolladas
por el Ministerio de Comercio y del Ministerio de Agricultura.

e Articulacién de los procesos comunitarios de la ARN con los Programas
de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) en las siguientes
actividades: a). Participacion en las Sesiones institucionales por
Subregién PDET, b). Elaboracién de insumos para las presentaciones
previstas en el marco de las sesiones institucionales y c). Recopilacion y
envio de evidencias documentales del apalancamiento de iniciativas
PDET realizadas por la ARN en el marco de su plan de accidon 2020-2021.

El OE 3 Generar condiciones para el acceso a mecanismos y recursos
necesarios para la estabilizacién y proyeccion econémica de exintegrantes
de las FARC-EP y sus familias, de acuerdo con sus intereses, necesidades y
potenciales.

A partir de la oferta institucional en la que puedan participar las personas en
proceso de reincorporacion para fortalecer sus capacidades y la promocidn
de la generacion de fuentes de ingresos sostenibles, la asociatividad y |a
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inclusion laboral, se realizaron diversas gestiones durante la vigencia 2021,
para contribuir a la reincorporacidn social y econdmicamente en el marco de
la legalidad:

e La ARNYy la Escuela Superior de Administracién Publica —ESAP realizaron
la estructuracién e implementacidn de procesos de fortalecimiento de
liderazgos y formacion en competencias para la participacion
ciudadana, comunitaria y social y resolucidn no violenta de conflictos
orientados a personas en proceso de reincorporacion.

e Fortalecimiento de 68 iniciativas comunitarias formuladas por actores
comunitarios y ex integrantes FARC-EP, a través de las cuales se
fortalecieron iniciativas de perfil productivo, organizativo y comunitario.

e Se logra la vinculacion de 14 proyectos productivos a iniciativas de
trabajo comunitario, realizdndose el acompanamiento y fortalecimiento
en actividades productivas de dichas comunidades, logrando generar
acciones de convivencia y reconciliacion.

e Fortalecimiento a 150 formas asociativas activas en los dmbitos
comercial, financiero, organizacional, productivo, ambiental y de
transformacion digital, a través del apoyo de 190 actores entre los que
se encuentran: Cooperacion Internacional, Universidades, Entidades
territoriales, Cdmaras de Comercio, entidades nacionales, empresa
privada.

e Vinculacién de la ARN a la Mesa Técnica de Asociatividad Rural
Productiva donde participan 12 entidades. En ella se divulga la politica
publica de Asociatividad Rural y se perfeccionan los instrumentos de
autodiagndstico y autofortalecimiento, avanzando en la Ruta Nacional
de Asociatividad Rural Productiva en la cual se incluye la ruta de
atencién a las Formas Asociativas de Reincorporados propuesta en el
Conpes 3931.

e Ejecucion del Convenio N°1696 entre la Organizacién Internacional para
las Migraciones-OIM y la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacién - ARN a través de los operadores: Asociacidon Antioquefia
de Cooperativas-CONFECOOP Antioquia, Asociacidon de Cooperativas y
Empresas Solidarias del Huila-ASOCOOPH y la Central de Integracion y
Capacitacién-CINCOP para el fortalecimiento integral de 68 formas
asociativas en temas contables, organizacionales, asi como el desarrollo
de la plataforma de gestion de informacion.

e Serealizé el primer Encuentro Nacional de Confecciones para la Paz,
promovido por ECOMUN, con el apoyo de la Mision de NU, la Unién
Europea, lks-Mondragon, el PNUD, la Fundacion COMPAZ, Confiar, la
Alcaldia de Medellin, la Gobernacién de Antioquia, y la ARN.

e Serealizan acciones territoriales de caracterizacién socio laboral, que
incluyeron: a) la definicidn de los territorios; b) Analisis y
procesamiento de la informacién de las fuentes de informacién
identificadas; c) Construccién del informe de cruce de oferta productiva
de los territorios priorizados. Como resultado se elaboraron 15 informes
de los municipios que cuentan con documento de dindmica productiva
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del Ministerio de Trabajo, a partir de la informacién consignada en el
Sistema de Reincorporacién y Reintegracion (SIRR), la aportada por los
Grupos Territoriales de la ARN en términos de interés en empleo y los
resultados de los cruces de informacidn de la Agencia Publica de
Empleo APE SENA. Estos incluyeron recomendaciones generales para
incorporarse en la ejecucion 2022.

e Definicidn y ajustes de la ruta de atencién para la promocidn de la
inclusidn laboral de la poblacién. Para ello en coordinacion con la
Unidad de Atencidn del Servicio publico de Empleo (UASPE), se elabord
y socializé con la red de prestadores de la UASPE, el documento ABC
para la promocidn de la inclusion laboral de la poblacidn en proceso de
reincorporacion.

e Durante el afio 2021 se implementaron entornos productivos en 10
lineas de formacién para fortalecer las habilidades y competencias de la
poblacién excombatiente, buscando impactar positivamente en su
posibilidad de generar ingresos a través de la vinculacioén laboral o
proyectos e iniciativas productivas.

e Vinculacion de mujeres a proyectos productivos, individuales o
colectivos, o en ruta de inclusién laboral, para mejorar oportunidades
para el desarrollo de su autonomia econémica.

e Proyectos productivos colectivos aprobados con enfoque de género en
su formulacidn, por medio de la matriz de evaluacién de proyectos
construida por La ARN.

e Mujeres en reincorporacién bancarizadas que les permite el manejo de
SUS recursos.

e Adecuacion o construccion de espacios para el cuidado de nifios y nifas
en 18 Antiguos ETCR, y con la participacion en planes comunitarios de
cuidado, para la disminucién de brechas de cuidado.

e Construccion de matrices de necesidad e intereses de las mujeres en
reincorporacidon con mujeres de los departamentos de Meta, Antioquia,
Cauca, Caqueta, Narifio y Putumayo; en articulacién con la Mesa
Técnica de Género.

El OE 4 Generar condiciones para el acceso y la atencidn de los derechos
fundamentales e integrales de exintegrantes de las FARC - EP y sus familias

e Realizacidén de brigadas de salud y entrega de métodos de planificacidn,
para promover los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres en
reincorporacion.

e Construccion del documento Diagndstico participativo de las personas
de los sectores LGBTI en proceso de reincorporacion.

e Espacios para promover el respeto y no discriminacidn hacia personas
de los sectores LGBTI en proceso de reincorporacion.

e Promocién de estrategias para la prevencién, atencién y sancién de las
violencias basadas en género, en 16 territorios focalizados.

e Articulacién en el Comité de Cualificacién y Acceso a la Justicia del
Mecanismo Articulador para el Abordaje Integral de las Violencias por
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Razdn de Sexo y Género, espacio donde se inicid el proceso de
retroalimentacion de la Ruta de Atencidn, se construyé metodologia
para las asesorias técnicas del espacio a territorios y se incluyd a la ARN
en la seccion “otros sectores” en la ruta de atencién

e Funcionamiento permanente de las mesas de trabajo del Programa
Camino Diferencial de vida (CNR Comunes, ARN, Misidn de Verificacion
de ONU) y funcionamiento de la Mesa de Técnica de Menores, espacio
creado para atender las necesidades de aquellas personas que no hacen
parte del Programa Camino Diferencial de Vida pero que
posteriormente han sido certificadas como menores de edad (CNR
Comunes, ARN, Misién de Verificacion de ONU, Unidad para la Atencion
Integral y Reparacién de las Victimas y Procuraduria). En estas mesas se
establecen acciones de evaluacidn y fortalecimiento del Programa y se
gestionan estrategias que permitan que las personas jévenes avancen
en sus procesos de declaracidn ante el Ministerio Publico y accedan a la
reparacion integral.

e Encuentros regionales que permitieron identificar necesidades, evaluar
y fortalecer el Programa Camino Diferencial de Vida, adelantados en las
ciudades de Cali, Florencia, Valledupar, Bogotd y Medellin.

e Formalizacién y permanente funcionamiento de la mesa de trabajo del
Programa Capazcidades (Ministerio de Salud, Misién de Verificacién
ONU, Asociacidon “Comité Nacional De Excombatientes Lisiados De
Guerra Adultos Mayores Y Enfermedades De Alto Costo -CONELAEC-
CNR Componente Comunes, ARN, PNUD y Cooperacién Internacional)
con el objetivo de tener una visién amplia frente al abordaje de las
necesidades especificas de esta poblacién.

e Funcionamiento permanente de la mesa de trabajo encargada de
atender las necesidades de la poblacién joven en reincorporacién (CNR
Componente Comunes y ARN -Equipo de Enfoque Diferencial y de
Género, Unidad Técnica de Reincorporacion y Grupo de Disefio)

e Concertacidn para la construccion conjunta de la Estrategia de Atencidn
Diferencial para Jévenes en el Marco del Proceso de Reincorporacion,
cuyo objetivo es contribuir al goce efectivo de los derechosy a la
construccion de paz a través de la implementacién de acciones
diferenciales que respondan a las necesidades e intereses de las
personas jovenes. Las lineas de trabajo definidas son (i) Proyecto de
vida, (ii) Redes de apoyo, cuidado mutuo y entornos protectores, (iii)
Construccion de paz, (iv) Participacion y liderazgos.

e Articulacién con la Consejeria Presidencial para la Juventud-Colombia
Joven y priorizacién de jovenes en reincorporacion en el marco de la
Estrategia Sacudete, especificamente en la oferta Sacudete con UNLab
4.0 de la Universidad Nacional.

e Acompafiamiento de la sexta fase del Proyecto "Arando la Educacion”
del Ministerio de Educacidn Nacional (MEN) y el Consejo Noruego para
Refugiados que apoya la vinculacion de las personas en reincorporacion
en antiguos ETCR, en articulacién con Fucepaz.
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e Implementacion del Modelo Educativo de la UNAD con estrategia
“Maestro Itinerante” por medio del cual la ARN apalanca la vinculacién
de personas en reincorporacion fuera de antiguos ETCR, con el
acompafiamiento técnico del MEN.

e Implementaciéon Modelo Educativo Flexible “Tejiendo Saberes” por
medio del cual la ARN apalanca la vinculacidn de personas en
reincorporacién fuera de antiguos ETCR, con el acompafiamiento
técnico del Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

e Constitucién del Fondo de administracién de recursos ICETEX que tiene
como objeto financiar créditos educativos condonables de formacion
técnica profesional, tecnoldgica y pregrado universitario para personas
en reincorporacion.

e Vinculacién de las personas en reincorporacion a las becas de Escuela
Superior de Administracién Publica (ESAP), en articulacién con el CNR y
la UTR.

e Acceso preferente a la oferta en formacidn para el trabajo y a los
programas tecnolégicos del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

¢Quiénes se beneficiaron?

El OE 1: Fortalecer la articulacion y planificacion entre los actores
involucrados en el proceso de reincorporacion integral de los exintegrantes
de FARC-EP y sus familias

e 815 servidoras publicas entrenadas, 500 personas servidoras publicas
focalizadas en Enfoque de Género y Orientaciones Sexuales e
Identidades de Género Diversas.

e Identificacidon de 80 Puntos Focales de Género de los Grupos
Territoriales de la entidad, con quienes se realizaron 6 espacios de
transferencia de capacidades para la atencion diferencial en género en
las garantias de la hoja de ruta de reincorporacion

e Jornada de entrenamiento en la "Herramientas para la inclusién del
enfoque de género en procesos de reincorporacion econdémica" a 139
referentes productivos de los equipos de ARN y del componente FARC a
nivel territorial.

e 316 personas de entidades municipales y departamentales participaron
de los entrenamientos en reincorporacion con enfoque de género
realizados con la Mesa Técnica de Género. 242 de manera presencial
(Antioquia, Meta, Putumayo, Caquetd, Cauca y Narifio) y 74 de manera
virtual (La Guajira, Guaviare, Huila y Arauca)

e Vinculacién de 65 personas mediante contrato de prestacion de servicios
con el fin de fortalecer la capacidad técnica del CNR y los CTR. (Del total
de personas vinculadas: 32 son mujeres, 33 son hombres- 45 son ex
integrantes FARC-EP)

El OE 2 Promover la reincorporacion comunitaria en el territorio, orientada
al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y la reconciliacion.
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e Las 107 iniciativas econémico productivas que fueron aprobados por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR), beneficiaron a 3.677
personas (2.649 Hombres y 1.028 Mujeres) vinculados a 82 formas
asociativas.

e 4.552 personas participaron de las actividades, iniciativas y jornadas de
trabajo en el marco de la implementacidn de acciones de
reincorporaciéon comunitaria, de las cuales 1.081 fueron mujeresy 3.471
hombres.

e 806 personas beneficiarias en las acciones de prevenciéon tempranay
superacion de la estigmatizacién a través de la implementacién de
procesos de formacidn, jornadas comunitarias, y fortalecimiento de
iniciativas locales.

e 316 mujeres han sido beneficiaras de las acciones de fortalecimiento de
la ciudadania activa a través de actividades dirigidas al fortalecimiento
de sus capacidades de incidencia local, participacion ciudadana, entre
otras.

El OE 3 Generar condiciones para el acceso a mecanismos y recursos
necesarios para la estabilizacion y proyeccion economica de exintegrantes
de las FARC-EP y sus familias, de acuerdo con sus intereses, necesidades y
potenciales.

e 3.677 personas en proceso de reincorporacion (2.649 Hombres y 1.028
Mujeres) vinculados a 82 formas asociativas, en 107 iniciativas
econdmico-productivas que se vienen acompafiando para su
implementacién y el encadenamiento solidario entre las comunidades
del territorio, los exintegrantes FARC-EP en proceso de reincorporacion y
las instituciones.

e 150 formas asociativas activas que recibieron fortalecimiento
institucional y asociativo, que se encuentran en 23 departamentos y 86
municipios.

e En el primer Encuentro Nacional de Confecciones para la Paz,
participaron 30 talleres de confecciones de 22 formas asociativas, en 14
departamentos, que agrupan directamente 270 personas e
indirectamente 1.360 personas pertenecientes a reincorporados,
familias, victimas, comunidad, migrantes venezolanos en su gran
mayoria mujeres que procuran la reincorporacion integral y comunitaria
de las iniciativas productivas de los reincorporados.

e Definicion e implementacién de las acciones de caracterizacidn socio
laboral en el marco de convenio con el Ministerio de Trabajo, que
durante el afio 2021 se realizaron en los municipios de: Medellin
(Antioquia), Quibdo (Chocd), Tumaco (Narifio), Tierralta (Cérdoba),
Puerto Boyaca (Boyaca), Puerto Berrio (Antioquia), Puerto Triunfo
(Doradal) y la Dorada (Caldas).

e De acuerdo al reporte remitido por la Agencia Publica de Empleo-2021,
1.421 persona en proceso de reincorporacion (963 hombres- 458
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mujeres) participaron en acciones de orientacion ocupacional y 48
personas fueron colocadas entre enero y noviembre (38 hombres- 10
mujeres).

e Como resultado para la gestion de la oferta realizada con el sector
privado para el impulso de proyectos econémicos y productivos, se
certificaron 266 personas en entornos de formacion.

e 2.766 mujeres vinculadas a proyectos productivos, individuales o
colectivos, o en ruta de inclusidn laboral, es decir el 85% de las mujeres
cuentan con oportunidades para el desarrollo de su autonomia
econdémica.

e 107 proyectos productivos colectivos aprobados cuentan con enfoque
de género en su formulacion (100%).

e 3.150 formas asociativas se encuentran activas; de estas, 35 tienen
como representante legal una mujer y 16 son asociaciones de mujeres.

e 2.924 mujeres con asignacién mensual, es decir el 90% de las mujeres en
reincorporacién cuentan con la asignacién equivalente al 90% SMMLYV .

e 3.071 mujeres en reincorporacién se encuentran bancarizadas, lo que
representa el 94% del total de mujeres, es decir tiene acceso a una
cuenta bancaria que les permite el manejo de sus recursos.

e 6.107 proyectos productivos colectivos incorporaran el enfoque de
género en su formulacién, por medio de la matriz de evaluacién de
proyectos construida en conjunto con generacién de ingresos. Logrando
que el 100% de los proyectos aprobados tengan incorporado el enfoque.

e 475 mujeres beneficiadas con la adecuacion o construccidon de espacios
para el cuidado de nifios y nifias en 18 antiguos ETCR, y con la
participacién en planes comunitarios de cuidado, para la disminucién de
brechas de cuidado.

e Construccion de matrices de necesidad e intereses de las mujeres en
reincorporacion con la participacién de 160 mujeres de los
departamentos de Meta, Antioquia, Cauca, Caquetd, Narifio y
Putumayo; en articulacién con la Mesa Técnica de Género.

El OE 4 Generar condiciones para el acceso y la atencion de los derechos
fundamentales e integrales de exintegrantes de las FARC - EP y sus familias

e 2.124 mujeres, entre 2019 y 2021, atendidas en derechos sexuales y
reproductivos. Por medio del convenio con el British Council, el contrato
con ISEGORIA y el proyecto Salud para la Paz.

e En 2021, se realizaron 12 brigadas de salud en las que se entregaron 288
métodos de planificacion: 249 implantes, 35 inyectables, 7 orales.

e 3.221 mujeres se encuentran afiliadas y en estado activo al sistema de
salud, es decir el 99% de las mujeres de reincorporacion.

e 154 personas participaron de espacios para promover el respeto y no
discriminacién hacia personas de los sectores LGBTI en proceso de
reincorporacion.
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e 643 personas participaron en la promocién de estrategias para la
prevencion, atencion y sancidon de las violencias basadas en género, en
16 territorios focalizados.

e 118 personas jévenes en proceso vinculadas al Programa Camino
Diferencial de Vida (67 mujeres y 51 hombres; 19 se autorreconocidas
como indigenas y 7 personas como negras, afrocolombianas; 2 con
discapacidad).

e 568 personas en proceso de reincorporacién mayores de 60 afios
beneficiarias de atencién diferencial (57 mujeres y 511 hombres; 50
autorreconocidas como indigenas, 32 personas autorreconocidas como
negras o afrocolombianas y 1 persona autorreconocida como
palanquera)

e 555 personas mayores de 60 aflos cuentan con apertura de cuentas
bancarias, el total de las personas ha recibido la asignacion Unica, 19
reciben basica y 535 asignaciéon mensual.

e Durante el afio 2021, 164 personas mayores de 60 afios adelantaron
procesos de formacién académica.

e 2.294 personas jovenes cuentan con el registro de bancarizacién.

e 786 personas jévenes estuvieron vinculadas a proceso de formacién
académica (283 mujeres y 503 hombres)

e 466 personas jovenes reportaron asistencias a procesos de formacion
para el trabajo (234 mujeres y 232 hombres).

e 4,431 (1.049 mujeres, 3.382 hombres) personas exintegrantes FARC en
reincorporacién se vincularon a formacién académica.

e 3.178 (970 mujeres, 2.208 hombres) personas exintegrantes FARC en
reincorporacion se vincularon a formacién para el trabajo.

e 7.914 (2.082 mujeres, 5.832 hombres) personas en proceso de
reincorporacidon acompanadas por los profesionales facilitadores en los
antiguos ETCR y Grupos Territoriales a través de las actividades de
orientacién para el acceso a educacidn y formacidn para el trabajo, con
el fin de fomentar la continuidad en el proceso educativo y promover el
acceso a la educacién superior.

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Respecto a los desafios que se han presentado en 2021 para la
implementacién del CONPES 3931, se ha podido evidenciar lo siguiente:

Temas productivos

e Promover la reactivacion econdmica de las iniciativas productivas
gue se vieron afectadas tanto por la emergencia sanitaria y Paro
Nacional, a través de medidas de fortalecimiento.

e Desarrollar estrategias para el fortalecimiento de las formas
asociativas con el fin de poder superar los limitantes existentes
ante un presupuesto reducido.
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e Se establecieron los criterios de sostenibilidad de los proyectos
productivos, con el fin de dar respuesta a las necesidades de
proyeccién a mediano y largo plazo.

Temas de Familia

e Se gestiond con las entidades encargadas de la oferta
institucional, el intercambio de informacidn efectivo y oportuno
con el fin de que las familias, especialmente, hijos e hijas de
excombatientes pudieran acceder a los programas de salud,
educacion, recreacion y deporte, inclusion social existentes.

Temas Educativos

e Se fomenté la vinculacién de las personas en reincorporacién a
basica primaria y su continuidad en la educacién media y
bachillerato, a través de los convenios y estrategias de educacién
liderados por la entidad como Maestro Itinerante, Arando la
Educacidn o Tejiendo Saberes.

e Generacidn de sinergias con las secretarias de Educacién
Departamentales y Municipales con el fin de promover la
vinculacion a oferta publica de la poblacién en reincorporacion.

e Generacién del convenio con el ICETEX y con universidades
Publicas y Privadas para la vinculacién de personas en
reincorporacion a educacién superior.

Temas en Salud
e Consolidar la estrategia de seguimiento y gestion del universo de
los no activos en SGSSS.
e Emitir la circular conjunta con el Ministerio de Salud — ARN para
gestion de novedades de aseguramiento en salud.
Temas en acompafiamiento integral
e Generacién de una estrategia para la atencion de la poblacién
gue se encuentra en regiones apartadas y de dificil acceso, que
combine acciones tanto virtuales como presenciales.

En el marco de la implementacion de las acciones del CONPES 3931, no
se abordaron medidas especificas para a adoptar por la contingencia
presentada como resultado de la COVID-19. Las medidas adoptadas se
trabajaron durante el afno 2020 y se han ido apropiando de acuerdo con
las necesidades evidenciadas.
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2. Participacion Ciudadana,
Control Social y Denuncia
de Actos Irregulares.

a. Participacion Ciudadana

las entidades publicas deben disefiar, mantener y mejorar espacios que garanticen la
participacién ciudadana en todo el ciclo de la gestidon publica: diagndstico, formulacion,
implementacidn, evaluacién y seguimiento.

- El plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano es una herramienta
que tiene como objetivo fortalecer la capacidad institucional vy
mejorar la relacion con los grupos de valor, mediante instrumentos,
herramientas y capacidades. El plan puede ser consultado en el

ACCiones de siguiente link
., https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/anticorrup
Promocion a

cion.aspx

la o 3

o ., En el marco de la audiencia publica de rendicidn de cuentas, también

Part|C|paC|on se pueden consultar los informes en el siguiente link

https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/Informes-
de-rendicion-de-cuentas.aspx

Ciudadanay
el Control
Social la siguiente link

Los informes de rendicion de cuentas paz, se pueden consultar en el

https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/Informes
rendicion cuentas PAZ.aspx

Construccion
de Paz

Los informes de gestidon de la entidad, se pueden consultar en el
siguiente link
https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/Informes-

de-gestion.aspx

b. Control Social
El control social es un derecho y un deber de la ciudadania para ejercer seguimiento y
vigilancia sobre la gestion de las entidades publicas. Consiste en hacer seguimiento la

planeacion y ejecucion de proyectos y recursos, para asi contribuir al cumplimiento del
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Acuerdo de Paz y la garantia de derechos. Invitamos a la comunidad a hacer seguimiento,
veeduria o control social a las actuaciones de las entidades y la de los servidores publicos.

invitamos a ejercer el derecho a control social a los contratos que se celebran por parte de
las entidades publicas en el portal de Colombia Compra Eficiente
www.colombiacompra.gov.co

Para efectos de consulta de los contratos celebrados con vigencia 2021, lo invitamos a
visitarlos siguientes enlaces. Alli indique el nombre de la Entidad y el nimero de contrato
en el espacio sefalado “Buscar Proceso de Contratacion” y luego seleccione “Buscar”.

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/busqueda-de-procesos-de-contratacion
https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

No obstante, y de manera indicativa, relacionamos contratos que hemos celebrado para el
cumplimiento de los compromisos para la implementacién del Acuerdo de Paz:

Numero de
~ Enlace de Consulta
Contrato/Afio

Convenio ARN - PNUD - | https://www.contratos.qgov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstanci

CD-ARN-1067-2018% 0=18-4-7733643

Contrato de suministro | https://www.fiduprevisora.com.co/convocatoria-abierta-no-002-de-2020-

de viveres FCP 125-2020° | fcp/

Contrato de suministro | https://www.fiduprevisora.com.co/convocatoria-publica-no-006-de-2021-

de viveres FCP 217-| fcp/

2021%
1186/ 2021 https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeVie
Convenio de | w/Index?notice=CO1.NTC.1960501#ProcedureReceipts

Cooperacion entre la
Organizacion
Internacional para las
Migraciones- OIM

Convenio 1193 de 2021 | CD-ARN-652-2021
Convenio de
Cooperacion

8 Las adquisiciones de los bienes y servicios necesarios para atender las necesidades relacionadas con servicios publicos, mantenimiento
y saneamiento basico en los antiguos ETCR, son realizadas en el marco del convenio de participacién de terceros 1067 del 25 de enero
de 2018 suscrito con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), razén por la cual no se adelantan procesos
contractuales que estén sujetos a las normas de la contratacion publica, motivo por el cual no se encuentran registradas con Colombia
Compra Eficiente.

? Los procesos contractuales para el suministro de viveres se realizan a través de Fondo Colombia en Paz, atendiendo los lineamientos
establecidos en su Manual de Contratacion.
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Numero de
N Enlace de Consulta

Contrato/Ano
Internacional ARN- | https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManage
UNFPA ment/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Contrato CD-ARN-673-2021
interadministrativo 1214 | https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManage
de 2021 ment/Index?currentLanguage=es-
Contrato CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
interadministrativo
ARN-ESAP.

Convenio 1217 de 2021
Convenio de
Cooperacion
Internacional ARN-OIM

CD-ARN-676-2021
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManage

ment/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Convenio No. 1518 de
2021
Convenio
Cooperacion

de

Internacional Proyecto
de inversién de
prevencion de la

victimizacion y la
reincidencia de personas
en reincorporacion.

CD-ARN-809-2021
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManage
ment/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Convenio 1519 PDR
0012 DE 2021 ARN -
Organizacion
Internacional
Migraciones

Para las

https://www.secop.qov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procure

mentContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.2671748&prevC

txUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.qgov.co%2fCO1ContractsManagement%

2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=C
ontratos

Convenio 1521 de 2021
ARN — Organizacién de
los Pueblos Indigenas de
la Amazonia Colombiana
-OPIAC

https://www.secop.qov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procure
mentContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.2672681&prevC
txUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.qgov.co%2fCO1ContractsManagement%
2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=C
ontratos

Convenio 1522 de 2021
ARN Autoridades
Tradicionales Indigenas
de Colombia -Gobierno

https://www.secop.qgov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procure
mentContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.2675742&prevC
txUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.qgov.co%2fCO1ContractsManagement%
2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCitxLbl=C

Mayor ontratos

CD-ARN-1066-2018 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstanc
Convenio de | ia=18-12-7733056

colaboracién ARN vy

Fondo Colombia en PAZ

1696/2020

CD-ARN-883-2020
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Rendicion de Cuentas para
la Implementacién de la Paz

Numero de
N Enlace de Consulta
Contrato/Afio
Convenio de | https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManage
Cooperacion entre la | ment/Index?currentLanguage=es-
Organizacion CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Internacional para las
Migraciones- OIM

En caso de tener comentarios o dudas sobre el presente informe de rendicién de cuentas
del Acuerdo de Paz de (escriba el nombre de su entidad), puede comunicarse con:

Oficina Asesora de Planeacion Enlace de Estabilizacion
Nombre: Celmira Frasser Acevedo Nombre: Celmira Frasser Acevedo
Correo: Correo:
ceImirafrasser@reincorporacion.gov.co celmirafrasser@reincorporacion.gov.co
Teléfono: (601) 4430020 Ext.10220 Teléfono: (601) 4430020 Ext.10220

Horario de Atencidn: 8:00 a.m. a 5:00 p.m. | Horario de Atencidn: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Jefe de Control Interno Servicio al Ciudadano
Nombre: Eduardo Antonio Sanguinetti Nombre: Oscar Javier Rey Caro
Romero Correo: oscarrey@reincorporacion.gov.co
Correo: Teléfono: (601) 4430020

eduardosanguinetti@reincorporacion.gov.co Horario de Atencion: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
Teléfono: (601) 4430020 Ext.10250
Horario de Atencidn: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Invitamos a las personas, organizaciones, grupos y sectores interesados a participar en la
audiencia publica y demas espacios de didalogo que la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion -ARN tiene programado para rendir cuentas sobre los avances de la
implementacién del Acuerdo de Paz.

c. Denuncia de Irregularidades

Si conoce actuaciones irregulares en la planeacién o ejecucién de los proyectos PDET, puede
denunciar en los siguientes canales:
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v Rendicién de Cuentas para
Plan Marco de Implementacién - PMI ,laimplementacion dela Paz

Denuncias por manejos irregulares de los bienes de mi municipio

La Contraloria General de la Republica privilegia la participacidn ciudadana en el control fiscal como una
estrategia decisiva para el buen uso de los recursos publicos. Para mas informacidn, visite la siguiente
pagina:

http://www.contraloria.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/denuncias-y-otras-solicitudes-pqrd

Para denunciar hechos o conductas por un posible manejo irregular de los bienes o fondos publicos ante
este ente de Control Fiscal, debe contactarse al PBX 518 7000 Ext. 21014 — 21015 en Bogotd o escribir al
correo cgr@contraloria.gov.co

Denuncias por actos irregulares de servidores publicos

La Procuraduria General de la Nacion es la encargada de proteger el ordenamiento juridico, vigilar la
garantia de los derechos, el cumplimiento de los deberes y el desempefio integro de los servidores publicos
qgue pueden terminar en sanciones disciplinarias.

Si conoce de algun acto irregular de un servidor publico, denuncielo en el siguiente enlace:

https://www.procuraduria.gov.co/portal/index.jsp?option=co.gov.pgn.portal.frontend.component.pagef
actory.DenuncialmplAcuerdoPazComponentPageFactory

También puede escribir al siguiente correo electrénico: quejas@procuraduria.gov.co o llamar a la linea
gratuita nacional: 01 8000 940 808

Denuncias por actos de corrupcién

La Fiscalia General de la Nacidn es el ente investigador de actos de corrupcién que pueden resultar en una
sentencia realizada por el juez relativo a conductas penales

Si conoce de algun acto irregular denuncielo al Centro de contacto de la Fiscalia General de la Nacidn
llamando a los nimeros 5702000 opcion 7 en Bogotd, 018000919748 o 122 para el resto del pais.

También puede hacerlo a través de la denuncia virtual en la pagina web de la Fiscalia General de la Nacién:

https://www.fiscalia.gov.co/colombia/servicios-de-informacion-al-ciudadano/donde-y-como-denunciar/
y de la Policia Nacional: https://www.policia.gov.co/

70


http://www.contraloria.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/denuncias-y-otras-solicitudes-pqrd
mailto:cgr@contraloria.gov.co
https://www.procuraduria.gov.co/portal/index.jsp?option=co.gov.pgn.portal.frontend.component.pagefactory.DenunciaImplAcuerdoPazComponentPageFactory
https://www.procuraduria.gov.co/portal/index.jsp?option=co.gov.pgn.portal.frontend.component.pagefactory.DenunciaImplAcuerdoPazComponentPageFactory
mailto:quejas@procuraduria.gov.co
https://www.fiscalia.gov.co/colombia/servicios-de-informacion-al-ciudadano/donde-y-como-denunciar/
https://www.policia.gov.co/

