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Esta publicacion esté dirigida a las personas que se encuentran adelantando su
reincorporacién econémica y social en los antiguos Espacios Territoriales de

Capacitacién y Reincorporacion (ETCR) y el resto del territorio nacional.

Aqui se registra informacién relacionada con los componentes, etapas y criterios
de la Ruta de Reincorporacion que entré en vigencia el primero de enero de 2020.
También, detalla el acceso a los beneficios econémicos previstos por la
normatividad vigente, especificamente, la asignacién Gnica de normalizacion, la
renta basica, la asignaciéon mensual y los recursos para proyectos productivos o de
vivienda. Ademas, brinda informacién de interés sobre el proceso de estabilizacién

de los antiguos ETCR.

Asi mismo, el contenido de esta publicacion cuenta con la revision y aportes del

componente Farc ante el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR).
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Ruta de

REINCORPORACION
SUGIAL Y ECONOMICA

La Ruta de Reincorporacion es el proceso integral, sostenible
y transitorio, a partir de una oferta institucional que facilita el
acceso a derechos, en el que las personas en reincorporacién
y sus familias, fortalecen las capacidades necesarias para

reincorporarse en el marco de la legalidad.
Esta ruta, compuesta por dos etapas, la Reincorporacién

Tempranay la Reincorporacién a Largo Plazo, es el

resultado de un proceso de concertacién en el CNR.
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La etapa de Reincorporacién a Largo Plazo cuenta con una
Hoja de Ruta, que se define de manera participativa entre las
personas en reincorporacion y los profesionales de la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN), para

alcanzar los propésitos individuales y colectivos.

Los lineamientos generales de la Hoja de Ruta son

concertados entre los delegados del componente Farc

enel CNRy la ARN.

La Ruta refleja el compromiso del Gobierno Nacional con la
reincorporacién social y econémica de las personas en

reincorporacién acreditadas por la Oficina del Alto

Comisionado para la Paz (OACP).




Etapa de Etapa de

REINCORPORACION REINCORPORACION
TEMPRANA A LARGO PLAZC

Comprende los primeros 24 meses después del ingreso a la Inicia una vez finalizan los 24 meses de la Reincorporacion
ARN. En esta etapa se desarrollan todas las acciones que Temprana. En esta etapa se amplia la oferta institucional, se
facilitan la adaptacién de las personas en reincorporacion a la fortalecen las capacidades individuales y colectivas de las
vida civil; asi como el acceso de esta poblacién a la oferta personas en reincorporacion para el ejercicio de los derechos
institucional, de acuerdo con sus necesidades e intereses. y deberes; y asi lograr su reincorporacién integral y efectiva.
Todas las personas en reincorporacién deben pasar por esta Esta etapa implica acciones transversales de

etapa. corresponsabilidad, acompafiamiento integral y seguimiento.

Ademds, la Ruta brinda una adecuada atencién a la poblacién
0 en razén de su etnia, sexo, orientacién sexual, identidad de
Renta bdsica del 90% del Salario Minimo Mensual

Legal Vigente (SMMLYV), siempre y cuando no La Reincorporacién a Largo Plazo contempla siete componentes:
tenga vinculo laboral o contractual.

género, curso de vida y discapacidad.

Asignacién tnica de normalizacién que se entrega

una sola vez. Equivale a dos millones de pesos.

EDUCATIVO SOSTENIBILIDAD HABITABILIDAD BIENESTAR
ECONOMICA Y VIVIENDA PSICOSOCIAL
INTEGRAL
Y.,
: X
SALUD COMUNITARIO FAMILIA
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COMPONENTES

DE LA RUTA DE REINCORPORACION A LARGO PLAZO



EDUCATIVO

Las personas en reincorporacién y sus familias podran acceder
a programas de educacién basica primaria y secundaria,
educacion media, técnicay tecnolégica, a través de la oferta
publica en los territorios y los modelos de educacion flexible
que se implementan en todo el pais, acorde a las necesidades

e intereses. Los modelos de educacién flexible son:

Arando la | Educaciony | Maestro
Educacion Formacién lItinerante

Ademas, se gestionardn los mecanismos para facilitar el
ingreso a programas de educacién superior con instituciones

avaladas por el Ministerio de Educacién Nacional.

FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO

Las personas en reincorporacion y sus familias podrén acceder
a programas de formacién para el trabajo y desarrollo humano
que les permitan adquirir conocimientos y habilidades para la
ejecucion de una actividad productiva como empleados o

emprendedores, de forma individual o colectiva.

La ARN realizard la gestién y el acompafamiento y promoveré
las acciones para facilitar el acceso y permanencia en el
Sistema Educativo. El Gobierno Nacional adelantaré gestiones
para facilitar el acceso a programas de educacion superior y

de formacién para el trabajo.




SOSTENIBILIDAD
ECONOMICA

Se promoverdn la generacién de fuentes de ingresos

sostenibles en el mediano y largo plazos, y el fortalecimiento

de formas asociativas y procesos de inclusion laboral,

teniendo en cuenta los enfoques territorial, diferencial y de

género. Asimismo, se orientard la formulacién de los

proyectos y se brindard asistencia técnica con el apoyo de las

instituciones territoriales, nacionales e internacionales.

PROYECTOS PRODUCTIVOS COLECTIVOS:
Aprueba el CNR.

PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES:
Aprueba la ARN.

Las personas en
reincorporacién, por Gnica
vez, tienen derecho al
beneficio econémico de 8
millones de pesos, para uso

en proyectos productivos
(individual o colectivo) o la
adquisicién, mejoramiento

o saneamiento de vivienda.

HABITABILIDAD
Y VIVIENDA

Las personas en reincorporacion recibirdn acompafamiento
de la ARN en articulaciéon con las entidades locales y
nacionales para la adquisiciéon, mejoramiento o saneamiento
y construccién de vivienda dispersa o agrupada, individual o
gestionada por una forma asociativa. También, se apoyardn
procesos de autoconstruccion asistida, fortalecidos por

estrategias de formacion.

Tenga en cuenta que para usar el beneficio econdmico en el
saneamiento y mejoramiento de vivienda se deben demostrar
los requisitos de propiedad (certificados de tradicién y libertad,
en cabeza del titular, con folio de matricula inmobiliaria sobre
el bien) de acuerdo con las normas vigentes.

Se realizarén el acompafiamiento y las gestiones
para la promocién de condiciones de habitabilidad y
vivienda, acordes con el contexto territorial, la oferta
publica disponible y en articulacién con las entidades
competentes.




Se promovera la vinculacién al Sistema General de Seguridad PS I COSUC IAL
Social en Salud de las personas en reincorporacién y sus

familias. Para esto, la ARN realizard la gestion para la I NTEG RAL
afiliacién y brindard la asesoria para la comprensién del

funcionamiento del sistema de seguridad, deberes y derechos,

red integral de servicios y participacion social en salud. Con las acciones en este componente, las personas en

reincorporacioén podréan potenciar sus capacidades para

Adicionalmente, las personas con discapacidad, personas con establecer relaciones significativas, fortalecer sus vinculos
enfermedad de alto costo y personas adultas mayores podran interpersonales y contribuir con el mejoramiento de la calidad
participar en programas especificos que disponga el Gobierno. de vida individual y colectiva, ademas de aportar a la

convivenciay a la reconciliacion de los territorios donde se
El Gobierno dispondra las acciones necesarias para desarrolla la reincorporacién.

Este componente se desarrollara de acuerdo con
Y g -\ el programa de acompafamiento psicosocial,
que se construye de manera conjunta con los A

@ . = delegados del componente Farc ante el CNR.

acercar la oferta de salud a zonas rurales apartadas.
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FAMILIA

Las personas en reincorporacion y sus familias recibiran el
acompafiamiento de la ARN para el fortalecimiento de los
vinculos de cuidado mutuo, la convivencia y la promocion del
desarrollo familiar. Igualmente, recibiran orientacion y gestion
para el acceso a los servicios que permitan el ejercicio de sus
derechos con especial énfasis en los nifios, nifias y

adolescentes, en articulacion con las entidades publicas.
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COMUNITARIC

Este componente contribuye al fortalecimiento del tejido social,
la convivencia y la reconciliacién en los territorios donde se
desarrolla la Politica de Reincorporacion, a través de acciones
en el marco de la estrategia de reincorporacién comunitaria 'y

otfras iniciativas.
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ACCESO A BENEFICIOS
ECONOMICOS Y SOCIALES



GQUE ES?

Es un beneficio econémico equivalente al 90% del SMMLV

” . »
que se otorga en la etapa de Reincorporacion Temprana por
AS I G N Ac I U N un periodo de 24 meses, contabilizados a partir de la fecha en
la que la OACP comunique a la ARN la acreditaciéon. El

r4
beneficio econémico se entrega mensualmente a quienes no
tengan vinculo laboral o contractual.
”
N 0 R M ALI ZAC I U N { Sino se han completado los 24 meses de renta }

bésica, se seguira recibiendo este beneficio.

EQUE ES?

. . dos meses antes de
Es un beneficio econémico que se otorga a las

terminar los 24 meses de renta basica, debe
personas acreditadas por la OACP. Este apoyo, ‘

contactarse con la ARN para verificar el registro
de dos millones de pesos ($2.000.000), . . o P . J -
y asistencia a las actividades de reincorporacién

se entrega por una sola vez.

social y econémica y no tener interrupciones en
los desembolsos.




ASIGNACION
MENSUAL

¢QUE ES?

Es un beneficio econémico que se otorga posterior a los

24 meses de renta bésica, que corresponde al 90% del
SMMLYV y se encuentra sujeto a la participacién en
actividades acordadas en la Hoja de Ruta.

¢QUIEN LA RECIBE?

Las personas en reincorporacion acreditadas por la
OACP, que cumplan mensualmente con los acuerdos y
actividades establecidas en la Hoja de Ruta, en el
acompafiamiento brindado por la ARN.
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¢CUALES SON LOS CASOS EXCEPCIONALES QUE
JUSTIFICAN LA NO ASISTENCIA A ALGUNA DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MES?

¢ Incapacidad médica. « Salida del pais autorizada por
entidad competente.
« Licencia por maternidad.
« Eventos extraordinarios

* Atencion de requerimiento (situaciones de fuerza mayor, caso
del Sistema Integral de fortuito, calamidad doméstica,
Verdad, Justicia, enfermedad o muerte de un
Reparaciéon y Garantias miembro de su grupo familiar),
de No Repeticion. conforme ala normatividad

vigente.

si presenta alguna de las
anteriores situaciones tiene un plazo de un mes

para entregar a su facilitador los soportes de
los casos excepcionales.




SI UNA PERSONA ESTA TRABAJANDO, RECIBE
ASIGNACION MENSUAL?

Siempre y cuando los ingresos que reciba sean
menores a cinco (5) salarios minimos mensuales
legales vigentes. En cualquier caso, la ARN

continuard acompanando el proceso de reincorporacién

(beneficios sociales).

GSEPUEDEN LIMITAR TEMPORALMENTE LOS BENEFICIOS
DEL PROCESO DE REINCORPORACION?

La asignacién mensual serd limitada temporalmente
cuando se presente una de las siguientes situaciones:
¢ Privacion de la libertad.

* Por orden judicial.
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¢SE PUEDEN INTERRUMPIR DE MANERA PERMANENTE
LOS BENEFICIOS DEL PROCESO DE REINCORPORACION?

Por alguna de las siguientes situaciones:
« Condena por delitos dolosos cometidos
posterior al primero de diciembre de 2016.

» Condena de la Jurisdiccion Especial Indigena,

por delitos cometidos posterior primero de

diciembre de 2016.
* Por orden de un juez de la Republica.

« Decision de la OACP que excluya ala persona del

listado de exintegrantes de las Farc-Ep.

EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y LAS ACTIVIDADES
PACTADAS EN LA HOJA DE RUTA SON REQUISITOS PARA EL
DESEMBOLSO DE LA ASIGNACION MENSUAL.




ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE
CAPACITACION Y
REINCORPORACION (ETCR)

¢QUE PASARA CON LOS ANTIGUOS ETCR?

Los antiguos ETCR no desapareceran, ni seran desalojados, mientras avanza el proceso
de transformacién en figuras permanentes asociadas al ordenamiento territorial de cada
municipio. Durante este periodo, los antiguos espacios contintGan bajo la administracién
de la ARN con garantias de suministro de viveres, servicios pablicos y medidas para la
seguridad. El Gobierno Nacional seguird comprometido con quienes se mantienen en la

legalidad.



. ALIMENTACION:
% ) La ARN continuard garantizando el suministro

de viveres para la poblacién en proceso de ACCESO
reincorporacién en donde el Gobierno Nacional : A TIERRAS:

determine, segin normatividad vigente.

Teniendo en cuenta que en el Acuerdo Final no se
pacté el acceso a tierras para las personas en
SEGUR"]AD reincorporacién, el Gobierno Nacional habilité la
@ Se mantendran las medidas de seguridad en los pesioliileel cie enerer lagemo @ iz, o2 s

antiguos ETCR prestadas por la fuerza publica permita avanzar en un proceso de reincorporacion a

largo plazo. El acceso a tierras estd pensado para

que tenga vocacion productiva o para la generacién

de soluciones de habitabilidad dirigida a esta

| blacién.
ATENCION EN SALUD: poblacién
La Mesa Técnica de Salud del CNR definié el

esquema de salud para el afio 2020, el cual fue

Ademads, en concertacién con las comunidades, el

CNR buscara soluciones que permitan consolidar el

aprobado en la sesién No. 106. - : :
territorio por medio del acceso a tierras.

en el marco del Plan

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICUS Nacional de Desarrollo, el Gobierno Nacional

. . . o » abre una nueva ruta de acceso a tierras
La ARN continuard asumiendo la administraciéon

o o . _ asociada a la existencia de un proyecto
y provision de servicios publicos en los antiguos ducti

roductivo.
ETCR, mientras se adelante el proceso de Y P

& transformacion de estos espacios.
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Si tiene dudas adicionales o desea profundizar en alguno de los temas
aqui tratados, no dude en contactar a los facilitadores de la ARN o
enlaces de reincorporacién en territotio. También, puede comunicarse a

través de los canales de atencién de la ARN:

.

Linea Gratuita
018000911516

Claro y Movistar
#516

atencion@reincorporacion.gov.co

flalv]o

ARNcolombia

www.reincorporacion.gov.co



